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CERTIFICADO Nq--Z§-r/2024

El Secretario E.jecutivo del Consejo Regional de Arica y Parinacota que suscribe, viene en

dejar sin efecto el Certificado CORE N" 74/2024, por un error en la redacción del mismo, al indicar

que el ente coleg¡ado aprobó por unan¡midad el lnstructivo de Asignación Directa 2024 FNDR 8%,

siendo aprobada las Bases y Anexos Complementarios Proceso Segundo Concurso "Vinculación

con la Comunidad 8% FNDR para el Año 2024", pot lo que el ¡nfrascrito procede a em¡tir la

Certificac¡ón debida asignándole la numerac¡ón 76/?O24.

Conforme, Ar¡ca 11 de a
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El Secretario Ejecutivo del Consejo Regional de Arica y Parinacota que suscribe, certifica
que en la Vll Sesión Ordinaria del Consejo Regional de Arica y Par¡nacota, celebrada el día jueves

11 de abril de 2024 en Ar¡ca, se acuerda por unanimidad del ente colegiado aprobar las Bases y
Anexo Complementario Proceso Segundo Concurso "\r/inculación con la Comunidad 8% FNDR
para el Año 2024", de acuerdo a la propuesta de la División de Desarrollo Soc¡al y Humano del
Gob¡erno Regíonal de Arica y Par¡nacota, la recomendación de la Comisión de Régimen lnterno
del ente cole8¡ado, y lo expuesto y acordado durante el desarrollo de la presente sesión,
conforme al s¡guiente detalle:

TÍTULo I: DISPOSIcIoNES GENERALES

1.- OBJETIVOS GENERALES:

Las presentes Bases Admin¡strat¡vas tienen por objeto regular el segundo proceso

concursal correspondiente a recursos con cargo al 8% FNDR para el año 2024, el cual

subvenciona actividades de los siguientes fondos:

a) Culturales.
b) Deport¡vos y del programa Elige Vivir Sano.

c) Seguridad ciudadana.
d) Participac¡ón de niños, n¡ñas, adolescentes y jóvenes de acuerdo con lo establecido en

el artículo N"6, letra p) de la Ley N'21.302.
e) Carácter social, incluyendo programas y act¡vidades para la atención de personas

discapacitadas con dependencia severa, y de prevención y rehabilitación de drogas.
f) Atención de adultos mayores e integración y promoción del envejec¡m¡ento activo
g) Protecc¡ón del medioamblente y de educación ambiental.
h) Asociados con adopción, rescate, atención y tratam¡ento veterinar¡o, y Bestión de

residuos de animales.
i) Subsid¡os para el funcionamiento de establecim¡entos de larga estadía para adultos
mayores, residencias familiares para niños, niñas, adolescentes y/o jóvenes del Servicio
Nacional de Protecc¡ón Especializada a la Niñez y Adolescencia, teatros municipales o
regionales y/o monumentos históricos con atención a público, que operen en la región.

1.2.. MARCO NORMATIVO:

Las normas legales y reglamentarias que constituyen el marco normat¡vo del presente

concurso son las s¡guientes:

a) Ley N"19.175 Orgánica Const¡tucional sobre Gobierno y Administración Reg¡onal.
b) Ley N"19.880, sobre Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los

Órganos de la Admin¡stración del Estado.

c) Ley N'18.575, Orgán¡ca const¡tuc¡onal de Bases Generales de la Adm¡nistración del
Estado.

d) La ley N'21.640, sobre Presupuestos del sector público correspondiente al año 2024.
e) La Glosa 03, común para todos los programas 02 de los Gobiernos Regionales,

contenida en la Ley N"21.640 de presupuesto del sector público, año 2024.
f) Resolución N"30, del 11 de marzo de 2015, de Contraloría General de la República,

que fija normas de procedimiento sobre Rend¡ción de Cuentas para fondos
entregados por el Estado.

g) Ley N"19.862 Registro Central de Colaboradores del Estado y M unicipa lidades.
h) Ley N'19.886, Ley de Bases sobre Contratos Admin¡strativos de Suministro y
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Prestación de Servicios.
i) Ley N'19.418, sobre Juntas de Vecinos y demás organizaciones comunitarias.
j) Ley N'19.253, establece normas sobre Protecc¡ón, Fomento y Desarrollo de los

lndígenas, y crea la Corporacíón Nacional de desarrollo lndígena.
k) Ley N"20.435 modifica la Ley N'17.336 Sobre Propiedad lntelectual.

l) Ley N'17.288 de Monumentos Nacionales y normas relacionadas, que legisla sobre
monumentos nacionales; modifica las leyes 16.617 y !6.7L9; deroga el decreto ley
651, de 17 de octubre de 1925.

1.3.. DIRECTRICES DE LOS FONDOS:

En general, por medio de este concurso se financiará Iniciativas que cumplan con las

siguientes consideraciones:

a) Claridad y pert¡nencia en los objetivos versus los recursos solicitados, en los cuales
el fin de las actividades a desarrollar, debe ser concordante con los recursos
solicitados en la postulación.

b) Generar igualdad de oportunidades y derechos respecto de la participación de los

distintos actores soc¡ales, promov¡endo la igualdad en el acceso, sin distinción, en

todas sus manifestaciones, tales como religiosa, de género, política, de raza y
capacidad física, entre otras.

c) Promover la participación ciudadana en las actividades que se generan en los

diversos territorios de la región y que promuevan la cohesión social.
d) Auster¡dad en el gasto.

e) Reducción de brechas en ei acceso a las act¡v¡dades.

f) Subvencionar financieramente las actividades con fondos públicos.

g) Fomentar el uso de materiales biodegradables y/o ecológicos.

TíTULo II: DET CRONOGRAMA, PRESUPUESTO, FONDOS Y CATEGORíAS

NOTA: Las iniciativas irán avanzando de manera independiente de las fechas plasmadas en

cada etapa señalada en el cuadro anter¡or, conforme hayan sido revisadas y evaluadas por las

comisiones y/o equ¡pos revisores, esto con la finalidad de agilizar y dar cont¡nuidad al proceso

concursal.

2.1.- PRESUPUESTO:

Conforme a la distr¡buc¡ón de los fondos asignados, se entrega la presente tabla para este

segundo concurso año 2024 regulado bajo estas bases. Se hace presente, que todos los

montos e ítems son de carácter referencial y el Gobierno Regional podrá realizar las

modificaciones pertinentes, según disponibilidad presupuestaria.

o

POSTUTACION ADMISIBII.IDAD
REPOSICIóN

(sr PRocEDE)

EVALUACIÓN

TÉCNICA

REPOSICIÓN

(sr PRocEDE)
APROBACION

Del 15 al 22 de
abril del 2024

Hasta 7 días

háb¡les
Hasta 5 días

hábiles
Hasta 7 días

hábiles

Hasta 5 dÍas
hábiles

Hasta 9 días
háb¡les

F.JE VO

2.- CRONOGRAMA:

INHABILIDAD

Hasta 7 días
háb¡les



LfNEAS
TOPE POR

rNrcrAflvA (9)
DrsPoNlBrE ($)

TOTAI.

POR FoNDO ($l

PREVENCIÓN

COMUNITARIOS

EN
10.000.000 7s0.000.000

800.000.000
PREVENCIÓN DE ABUSO DE NNA Y VIF 50.000.000

soclAL

INCLUSIóN 10.000.000 100.000.000

34o.362.574CUIDADO 100.000.000

DESARROLLO SOCIAL 10.000.000 74O362.574

DEPORTE

IMPACTO REGIONAL DEPORTIVO SIN TOPE

800.000.000
DEPORTE COMPETITIVO, FORMATIVO Y/O
RECREATIVO

CULTURA

IMPACTO REGIONAL CULTURAL SIN TOPE 600.000.000

1.s00.000.000
CARNAVAL

AFILIADAS

CARNAVAL
400.000.000

BLOQUES

CARNAVAL
4_000.000

FORMACIÓN

CU LTU RAt
YIO PARTTC|PAC|óN

8.000,000 440.000.000

1s.000.000 60.000.000

MEDIOAMBIENTE
CUIDADO Y REPARACIÓN

MEDIOAMBIENTE

DEL
40.643.742 40.643.742

ANIMALES
CUIDADO Y PROTECCIÓN DE MASCOTAS

Y/O ANIMALES
10.000.000 50.000.000 50.000.000

AOULTO MAYOR
DERECHOS, DESARROLLO

ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE A.M
8.000.000 370.000.000 370.000.00o

DERECHOS Y DESARROLLO DE LOs NNA 10.000.000 50.000.000 s0.000.000
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PRESUPUESTO PÚBUCO (s) PRESUPUESTO PRTVADO (s)

180.853.316 3.810.143.000

2.2.- DE LOS FONDOS EN GENERAL:

Cada entidad podrá postular a sólo una (1) iniciativa del presente concurso 8% FNDR año 2024,

de igual manera con Ios servicios públicos y/o municipalidades. Es importante destacar que las

iniciativas podrán quedar en calidad de admisible, pero su financiamiento dependerá de la
disponibilidad presupuestarla destinada al presente concurso.

S
o

FONDO

SEGURIDAD
CIUDADANA

ESPACTOS

10.000.000

10.000.000

100.000.000

10.000.000 700.000.000

6.000.000

ESPACIOS CULTURALES

10.000.000

NtÑos, NrÑAs Y

ADOLESCENTES

Monto total disponible Público-Privado: 53.991.006.315.-
La distribuc¡ón de recursos para el presupuesto público es de carácter referencial.
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FONDO LfN EAS DESCRIPCIÓN

PREVENCIóN EN

ESPACTOS

COMUNITARIOS

lniciativas que
reduzcan la

percepción de
inseguridad en la

poblac¡ón

Actividades de recuperación de espacios
públicos (REP) como: Operat¡vos de limpieza,

hermoseamiento, mantenimientos, sedes,
plazas, etc., equipam¡ento públ¡co y

comunitar¡o (EQUIP), lluminación de espac¡os
públ¡cos con energías renovables no

convenc¡onales (ILREN), sistema de alarmas
comunitar¡as (AC), s¡stemas de teledetección

(CTV), s¡stemas de cámaras de vigilancia
comunitar¡a (CVC) que no estén conectadas a

otros s¡stemas externos, reductores de
velocidad, entre otras.

SEGURIDAD

CIUDADANA

PREVENCIÓN DE

ABUSO DE NNA Y

VIF

lnic¡ativas que
busquen concientizar
a Ia población sobre
VIF y la violenc¡a y

abuso de NNA

Actividades enfocadas altrabajo con familias y
comun¡dades, orientadas en la concientización

y prevención de abusos hacia niños, niñas y

adolescentes, y violencia intrafamiliar.

ln¡c¡at¡vas que
reduzcan las brechas

en mater¡a de
d¡scapacidad

Actividades que comprendan la atención de
personas en situación de discapacidad,

apuntando al cuidado integral de quienes

reúnan estas características, basándose en la
integración de las personas, contribuyendo a

mejorar su cal¡dad de v¡da.

ln¡ciativas que
reduzcan las brechas

en materia de
cu¡dado

Actividades que comprendan la atenc¡óñ de
personas con algún grado de dependencia o
para quienes ejerzan la labor de cuidadores
apuntando al cu¡dado integral de quienes

reúnan estas característ¡cas, basándose en la
¡ntegrac¡ón de las personas, contr¡buyendo a

mejorar su calidad de v¡da.

socrAL

DESARROLLO

SOCIAL

ln¡ciativas que
contr¡buyan en

materia de
¡ntegración social y

brinden apoyo a

grupos vulnerables.

Act¡v¡dades or¡entadas a¡ desarrollo soc¡a¡ para

la comunidad o parte de ella, pertenecientes a

esta región y que contribuyan a grupos

vulnerables, por medio de talleres,
capac¡taciones, actividades recreativas, entre

otras.
Actividades masivas deportivas que busquen
promover la act¡vidad fÍs¡ca en la comun¡dad
y/o mejorar las hab¡lidades de los deport¡stas

locales, a través de competencias desarrolladas

en esta reg¡ón.

2.2,1

2.2,2

IMPACTO

REGIONAL

DEPORTIVO

D EPORTE

COMPETITIVO,

FORMATTVO Y/O
RECREATIVO

ln¡ciativas deportivas
de carácter
formativo,

compet¡tivo y/o
recreativo.

Actividades f ísicas, deportivas y/o recreativas,
que contribuyan al mejoram¡ento de las

hab¡lidades de los deport¡stas reg¡onales y/o
estado físico y/o psicológ¡co de la comunidad o

parte de ella.

IMPACTO

REGIONAT

CULTURAL

ln¡ciat¡vas

desarrolladas en esta
región y/o para la

región, de alta
concurrenc¡a, que

sea de carácter

Act¡v¡dades, eventos, intervenc¡ones y/o
competenc¡as culturales, donde se lleven a

cabo presentaciones artísticas.

ñ#
0ii

tv0

2.2,4 CULTURA

CARACTERfSTlCAS

INCLUSION

CUIDADO

lnic¡ativas orientadas
a eventos deportivos,
desarrollados en esta

región y de alta
concurrencia.
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cultural.

Nota: El fondo adulto mayor, así como también el sector rural, contará con una un¡dad de

acompañamiento permanente, con el objetivo de otorgar orientac¡ón respecto de cada etapa

del presente concurso y aclarar inquietudes acerca de la plataforma de postulac¡ón.

AFILIADAS

CARNAVAL

CARNAVAL

Actividades que fortalezcan
eldesarrollo de las

organizac¡ones y/o
asociados que partic¡pan

en el carnaval andino "Con
La Fuerza del Sol".

BLOQUES

CARNAVAL

FORMACIÓN Y/O
PARTICIPACIÓN

CULTURAL

ln¡ciativas culturales
de carácter
formativo,

competit¡vo y/o
recreativo.

Actividades culturales, artísticas y/o espac¡os
de formación que contribuyan al mejoram¡ento
de las hab¡l¡dades, competencias culturales y/o

artíst¡cas en la re8ión.

lniciatlvas culturales
ejecutadas en

espac¡os asignados
especialmente para

desarrollar; talleres,
cursos y/u otras que

promuevan la

formación artística.

Actividades territoriales que promuevan y/o
fortalezcan las culturas y/o las artes en la

comunidad y sus habitantes. Desarrolladas y
presentadas por organizaciones acreditadas en
esta línea por el Min¡ster¡o de las Culturas, las

Artes y el Patr¡mon¡o.

ESPACIOS

CULTURALES

Actividades que contribuyan a la protección y/o
reparación del medio ambiente, la

preservación de la naturaleza, recursos
naturales y/o la conservación del patrimonio

ambiental de la región.

CUIDADO Y

REPARACIÓN DEL

MEDIOAMBIENTE

Actividades orientadas a fomentar la tenencia

responsable de mascotas, promoviendo la

adopción, rescate y/o atención de animales

en situación de abandono.

ANIMALES

CUIDADO Y

PROTECCIóN DE

MASCOTAS Y/O
ANIMALES

2.2.6

Activ¡dades que fortalezcan la partic¡pac¡ón y/o
valoración en la sociedad, promoviendo el

autocu¡dado y/o autonomía de los adultos

mayores, favorec¡endo el reconoc¡miento y

ejerc¡c¡o de sus derechos. Por ejemplo:
Actividades de turismo soc¡al.

DERECHOS,

DESARROLLO Y

ENVEJECIMIENTO

ACTIVO DE A.M

ln¡ciativas de
envejecim¡ento

act¡vo, participac¡ón
y/o valoración de la

sociedad.

Act¡v¡dades que promuevan el

fortalecimiento y la protección de los

derechos de los NNA, que fomenten el

desarrollo educacional y/o la integrac¡ón de

estos.

ln¡ciativas que
releven los derechos,

desarrollo y/o
fortalezcan la

educación de los

NNA en la sociedad.

DERECHOS Y

DESARROTLO DE

LOS NNA
2.2.4

NrÑos, NlÑAs Y
ADOLESCENTES

2.2.5 MEDIOAMBIENTE

ln¡ciativas v¡nculadas
al carnaval andino
"Con la Fuerza del

Sol" para promover
y/o beneficiar a sus

participantes.

ln¡ciativas que
promuevan las

prácticas

medioambientales.

lnic¡at¡vas de

adopción, rescate,

atención y/o
tratam¡ento
veter¡nario.

ADULTO MAYOR2.2.7
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TíTULO III: DE Los REQUIsITos PARA PoSTULAR

3.. CONOCIMIENTO Y ACEPTACIóN DE BASES:

Por el solo hecho de presentar su ¡n¡ciat¡va al Gobierno Regional, la entidad declara

conocer y aceptar el contenido íntegro de las presentes bases y sus anexos

complementarios, como as¡mismo declara conocer y aceptar la normativa legal,

reglamentaria y complementar¡a, en especial aquella descrita en el Título l, sobre las

dispos¡ciones generales de las presentes bases y las instrucc¡ones impartidas por la

plataforma virtual.

3.1.- INHABITIDADES PARA POSTULAR:

Será responsabilidad de las instituciones que deseen postular a estos fondos, verificar si se

encuentran habil¡tadas o b¡en NO presentan alguna incompatibilidad para postular, las

inhabilidades señaladas se detallan a continuación:

a) No podrán postular personas naturales.

b) Aquellas organizaciones que, al momento de su postulación, no acrediten una

existenc¡a y/o vigencia como persona jurídica superior a 2 años el cual debe

acreditarse a través del Certificado de Personalidad Jurídica emitido por la

entidad competente como, por ejemplo: Registro Civil, CONADI, lND, M¡nisterio

de Economía, Dirección del Trabajo, entre otros. Se exceptúa a aquellas

organizaciones que en el formato oficial de éste documento no lo indique, cuya

antigüedad será corroborada con otro documento presentado que la acredite.

c) lnic¡ativas que tengan un fin de carácter comercial (deberán ser gratuitas).

d) Sociedades civiles o mercantiles y en Beneral, instituciones privadas con fines

comerciales o lucrativos.

e) Aquellas organizaciones que no hayan presentado rendiciones correspondientes

a iniciativas anteriores (rendiciones pendientes) al Gobierno Regional de Arica y

Parinacota, de conformidad a lo dispuesto en las Resolución N"30/2015, de la

Contraloría General de la República.

f) Aquellas organizaciones que no cuenten con su directorio vigente al momento de

postular, a través del Certificado de Directorio V¡gente emit¡do por la entidad

competente (exceptuando a aquellas organizaciones que en el formato oficial de

este documento no lo indique).

g) Aquellas entidades, en las cuales su objeto soc¡al o cuyos fines establecidos en sus

estatutos, acta de constitución o en el caso de las instituc¡ones públicas aquellos

documentos que acrediten su objeto social o fines no tengan relación y
pertinencia con la actividad a desarrollar.

El equipo revisor deberá verificar que las entidades postulantes no se encuentren afectas a

las ¡ncompatibilidades señaladas, declarándolas inhábiles según sea el caso, al ¡ncurrir en

alguno de los puntos menclonados anteriormente.

Los siguientes documentos solicitados deberán ser cargados exclus¡vamente en la

plataforma "Cerofilas", denominada "sistema de ¡mplementación modelado de procesos

ligeramente estandarizados" (S.l.M.P.L.E-) y en los plazos establecidos, para continuar con el

proceso de revisión.
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3.2.- DOCUMENTOS OBLIGATORIOS:
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3.2.1.- En caso de que la entidad postulante sea una

LUCRO, deberá presentar lo siguiente:

a) Rellenar y adjuntar completamente todos los ANEXOS, va sea del primero o segundo
proceso concursal correspondientes al año 2024 (Anexo 1: Declaración Jurada Simple
firmada por el representante legal, Anexo 2: Formulación de la lniciativa, Anexo 3:

Difusión de la ln¡ciat¡va, Anexo 4: Presupuesto General, Anexo 5: Distribución
Presupuestaria). No se perm¡tirá anexos modificados.

b) Certificado de Personalidad .lurídica sin fines de lucro em¡tido por la autoridad
correspondiente, que acredite una ant¡güedad no menor a dos años.

c) Certif¡cado actualizado de v¡senc¡a del Director¡o de la personalidad iurídica sin fines de

lucro, emitido por la autoridad competente, en que acredite los miembros del d¡rectorio y

su v¡genc¡a al momento de la postulaclón.

Nota: Si su Certificado de Personalidad Jurídica y su Certificado de vigencia del D¡rectorio
de la personalidad jurídica es el mismo, deberá adjuntarlo dos veces para efectos de

revisión de la ¡niciativa.
d) Cop¡a completa de estatutos o acta de const¡tución em¡tido po r la entidad oue otorsó la

personalidad iurídica a la orsanización que oostula, el cual señale su obieto social o fines
establecidos, este fin u objeto soc¡al deberá tener relación y pertinenc¡a con la actividad a

desarrollar.

Nota: Este documento será revisado en la etapa de inhabilidad por el equipo revisor,

declarándose hábil o no para postular, en virtud de que cumpla con lo solic¡tado en las

presentes bases.

e) Documentos, certificados o cual quier antecedente que acredite que la ¡nstituc¡ón privada

o bien, a lo menos uno de los resoonsables del eouioo de traba e eiecutarán lao o U

iniciativa, poseen la experiencia necesar¡a para desarrollar las act¡v¡dades. No se ace ptará

la auto acreditación por sí sola sin su respaldo correspond¡ente ni la experiencia de
proveedores.

f) Cooia de la cédula de identida d del reoresentante lesal de la o rga nrzacron.

c) Certificado emitido por el Ministe rio de Hacienda que acredita a la organizacig¡ !Q!0q
persona lurídica receotora de fondos públicos, de conformidad con Ia Ley N'19.862, en el

cual conste que la organ¡zac¡ón se ha ¡nscrito en el registro de colaboradores del Estado y

Municipal¡dades. https://www.resistros19862.cllcertificado/institucion. No se permit¡rá

aquel entregado por otra entidad, ejemplo CONADI.

h) copia d R.U.T. de la organización por uno o ambos lados dependiendo de su versión
(Servicio de lmpuestos lnternos)

i) tzactones r cada ucto o servtclo a co a ítem EXCEPTnc
íTEM DE oNORARIOS) del oresu uesto presentado, estas deben incluir el lVA, en casoo

de que proceda. Se considerará válida las capturas de pantalla de bienes, productos y/o
servicios valor¡zados por internet. Además, serán válidas aquellas que no indiquen de

manera explícita el lVA.

Nota: Las organizaciones afil¡adas al carnaval and¡no "Con la Fuerza del Sol", que postulen

al fondo cultura, específicamente a la línea carnaval (afiliadas carnaval), podrán acred¡tar

su experienc¡a presentando un cert¡ficado emitido por la "Federación de la Cultura y las

Artes lndígenas Kimsa Suyu" o la "Asociación ¡ndígena Confraternidad de Agrupac¡ón

Folclóricas Andinas de Arica lnti Ch'amampi", según corresponda.
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Se exceptúa de este requer¡miento el gasto de combustible, s¡ es que se encuentra
contempládo en la in¡ciat¡va, el cual deberá ser imputado al ítém de gastos
operacionales.

i) Acreditación de la aoertura de cuenta de banco u otra entidad financiera de la

organización postulante, la cual podrá consistir en un documento emitido por la entidad
financiera correspondiente, una copia o captura d¡gital de la libreta de ahorros o de
transferencia electrónica, una cartola bancaria o bien, cualquier otro instrumento
emitido por dicha entidad financiera a nombre de la organización.

k) Certificado oue acredite oue a ent ¡dad orivada. al momento de oostular, se encuentra al

cron d¡r cuentas respecto de cualquier otro convenio suscr¡to con
este Gobierno Regional. Este documento será el correspondiente al año en curso y
deberá solicítarse a la D¡vis¡ón de Presupuesto e lnversión de este Gobierno Reg¡onal
(DlPlR), hasta las 17:00 horas del jueves 18 de abril, medlante correo electrónico
rendicion@goreavp,cl o de manera presencial, en horario de lunes a viernes de 08:00 a

17:00 horas. Asimismo, se considerará válida la declaración jurada s¡mple emitida por la

organización respecto de la acreditación de encontrarse el día en su obl¡gación de rendir
cuentas, la cual será verificada con la División correspond¡ente, en caso de no coinc¡dir
esta Información, la inic¡ativa quedará inadmisible.

La comisión de admisibilidad deberá verificar que las ent¡dades postulantes presentén cada

uno de estos documentos obligatorios; que estos correspondan a la organización en los

términos solicítados y que sean concordantes con lo requerido en la documentación

obligatoria establecida en las presentes bases (anexos correctos, plazos, coherencia, etc,),

En consecuencia, declarará i misibles a todas aquellas Droouestas que no presenten la
documentac¡ón obl¡gator¡a según lo señalado anteriormente

3.2.2.- En caso de que el postulante sea una ENTIDAD PÚBLICA, deberá presentar lo

sigu¡ente:

a) Rellenar y adjuntar completamente todos los ANEXOS. va sea del primero o segundo
proceso concursal correspond¡entes al año 2024 (Anexo 1: Declaración Jurada Simple
firmada por el representante legal, Anexo 2: Formulación de la lniciativa, Anexo 3:
D¡fusión de la ln¡ciativa, Anexo 4: Presupuesto General, Anexo 5: Distr¡bución
Presupuestaria). No se perm¡tirá anexos modificados.

b) Decreto de nombramiento v/o Resolución
ent¡dad.

que designa al representante legal de la

e) Copia del RUT de la ¡nstitución, por uno o dos lados dependiendo de su versión, de tal
forma que se v¡sual¡ce completamente el documento (Servicio de Impuestos lnternos).

Se exceptúa de este requer¡miento el gasto de combustible, si es que se encuentra
contemplado en la ¡n¡c¡at¡va, el cual deberá ser imputado al ítem de gastos operacionales.

l¡
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c) coDia de cédula de identidad del representante lesal de la ¡nstitución o ou¡en subrosue.

d) Certif¡cado emitido por el Minister¡o de Hac¡enda, que acred¡te a la ¡nst¡tuc¡ón como
persona iurídica receptora de fondos públ¡cos, de conformidad con la Ley N'19.862, en el

cual conste que la organlzación se ha inscrito en el registro de colaboradores del Estado y
M u nic¡pa lidades. https://www.resistros19862.cllcertificado/institucion.

f) Cotizaciones oor cada bien, producto y/o servicio a considerar en cada ftem (EXCEPTO EL

ÍtEM DE HONORARIOS) del oresupuesto presentado, estas deben incluir el IVA en caso de
que proceda. Se considerará válidas las capturas de pantalla de bienes, productos y/o
servicios valorizados por ¡nternet. Además, serán válidas aquellas que no indiquen de
manera explícita el lVA.



i) Documento que acred¡te las facultades o competenc¡as de la institución para ejecutar este
tipo de actividades (Ejemplo: Ley, Decretos, Resoluciones, entre otros).

TíTuro rv.- DE LA posruLAcróN y REVrsróN oE rA rNrcrATrvA

4.- POSTUI.AgÓN DE LA INICIATIVA:

La difusión del Concurso estará a cargo del Gobierno Regional de Arica y Par¡nacota, a

través de sus plataformas ofic¡ales.

Todas las postulaciones deberán realizarse en línea en la siguiente pág¡na:

https://sorea ricaenlinea.cerofilas.sob.cl, en la sección correspond¡ente al presente

concurso. Necesariamente al momento de postular, se deberá contar con clave única, la

cual es entregada por el Registro Civil.

Todas las comunicaciones y not¡ficaciones de los procesos y resultados finales se

efectuarán por medio del sitio web www.goreavp.cl y/o a través de o los correos

electrónicos reg¡strado por los postulantes (correo de la ent¡dad, del representante legal

y/o coordinador de la iniciativa).

5.- DE LA REVISIóN DE LA INICTATIVA:

b) Aquellas iniciativas que cumplan todos los requisitos necesar¡os para la postulación

quedarán en calidad de admisibles, en tanto aquellas que no cumplan con lo solicitado

CORE
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g) Acreditación de la aoertura de cuenta de banco u otra entidad financiera de la

organización postulante, la cual podrá consist¡r en un documento emitido por la entidad
financiera correspondiente, una copia o captura digital de la libreta de ahorros o de
transferencia electrónica, una (cartola bancaria o bien, cualquier otro instrumento em¡tido
por dicha entidad financiera a nombre de la organización.

h) Certificado que acredite que la entidad pública, al momento de postular, se encuentra al día
en su obligac¡ón de rendir cuentas, respecto de cualquier otro convenio suscrito con este
Gobierno Regional. Este documento será el correspondiente al año en curso y deberá
solicitarse a la Divis¡ón de Presupuesto e lnversión de este Gobierno Regional (DlplR), hasta
las 17:00 horas del jueves 18 de abril, mediante correo electrónico rendicion@goreavp.cl o
de manera presencial, en horario de lunes a viernes de 08:00 a 17:OO horas.

La comisión de admisibilidad deberá verificar que las entfdades postulantes presenten cada

uno de estos documentos obligatorios, que estos correspondan a la organiración en los

términos solicitados y que sean concordantes con lo requerido en la documentación
obligatoria establecida en las presentes bases (anexos correctos, plazos, coherencia, etc,).

En consecuenc¡a, declarará lnadmisibles a todas aquellas propuestas que no Dresenten la

documentación obligatoria seeún lo señalado anteriormente,

a) Las ¡n¡ciativas presentadas serán somet¡das a tres procesos de revisión, comenzará con

una revisión de inhabilidades, luego pasará por un proceso de admisibilidad, la cual

consiste en la revisión de documentos obligatorios que correspondan a la orsan¡zación,

en los térm¡nos solic¡tados v que estos sean concordantes con lo reouerido en la

documentación obl¡gatoria establecida en las presentes bases (anexos correctos, plazos.

coherenc¡a, etc.). Y finalmente, una evaluación técnica de la ¡niciat¡va respecto de una

revisión de pertinencia y concordancia de lo oresentado en la iniciativa, criterios,

oonderación de ountaies, así como también limitac¡ones v oroh¡b¡c¡ones establecidas en

las presentes bases.
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serán declaradas inadmisibles, sin continuar a la etapa siguiente.

c) Los funcionarios y/o funcionar¡as que integren las comisiones de evaluación técnica,
realizarán un análisis de los documentos y las propuestas presentadas, con la finalidad de

verif¡car que cumplan con los criterios y puntajes establecidos en las presentes bases. Los

funcionarios/as de las comisiones antes descritas, que no examinen rigurosamente las

iniciativas a evaluar y, en consecuencla, ¡ngresen deliberadamente proyectos con

recomendaciones erróneas, serán responsables admin¡strat¡vamente por su falta de celo

profesional.

d) Durante el proceso, las organizac¡ones podrán ser c¡tadas por este Gobierno Regional,

como medida para mejor resolver y realizar los ajustes presupuestar¡os en caso de ser

requerido.

f) Se deja constanciá que el Gob¡erno Regional entregará información del estado de las

iniciativas postuladas o en ejecuc¡ón, solo y exclusivamente al representante legal y/o

coordinador del proyecto. Se excluye de esta disposicíón a la entidad adm¡nistrativa

correspondiente (coRES).

5.1,- DOCUMENfOS OBLIGATOR los EsPECíFICOS (no oblisatorios de ser presentados

en la postulación):

a) Las organizaciones sociales que se encuentren en el registro del Instituto Nacional del

Deporte deberán, al momento de entregar sus rendiciones, presentar un cert¡ficado

em¡t¡do por el lnstituto Nacional de Deportes (lND), el cual acredite que la organlzac¡ón

cumple con lo establecido por el protocolo relac¡onado con el Decreto Supremo N"22- En

caso de no ser presentado deberán ser restituidos los montos financiados.

b) Los profesionales a cargo o que desarrollen algún tipo de trabajo con menores de edad

y/o adultos mayores, deben acreditar previo a la firma del convenio, que no t¡enen

inhabilidad para trabajar con estos (Cert¡ficado de inhabilidad por maltrato relevante).

c) Documento de garantía a favor de este Gobierno Regional, instrumento exigible SOLO

CUANDO EL MONTO A FINANCIAR SEA SUPERIOR A 1.OOO UTM Y DEBERÁ SER

PRESENTADO ANTES DE tA SUSCRIPCIóN DEt CONVENIO, se solicita con la finalidad de

velar por el cumpl¡m¡ento de las obligaciones establecidas en el convenio. Dichas

garantías deberán cons¡stir en boletas de garantías, vales vista u otro instrumento que

permitan su cobro inmed¡ato, y deberán ascender a un mínimo del 5% del monto total

financiado. La UTM que se considera para estos efectos, será la correspondiente al mes

de enero del año de suscripción del convenio.

5.2.. DE LA RENDICIóN DE LA INICIATIVA:

Las rendiciones de cuentas se deberán realizar a través del Sistema de Rendición

Electrónica de Cuentas de la Contraloría General de la República, conforme a lo indicado

en la Resolución N"30 emitida por el mismo ente Contralor.

RETA

e) Cuando los montos aprobados fueren distintos a lo solicitado, el Gobierno Regional

podrá realizar un ajuste presupuestario en los ítems correspond¡entes.



CORE

Será exigible la rest¡tuc¡ón de los recursos transferidos en caso de que estos sean

dest¡nados a una final¡dad d¡stinta para la que fueron asignados, o bien, no hayan sido
utilizados, rendidos u observados en el proceso de revisión de la rendición de cuentas.

5.3.. DE I.AS TIMITACIONES Y PROHIBICIONES:

Las ent¡dedes públicas y/o privadas que opten a este tipo de financiamiento tendrán las

s¡guientes l¡m¡taciones y prohibic¡ones:

a) Queda prohibida la part¡cipación o intervención en modo alguno en el proceso de

concursabilidad, adjudicación o suscripción de convenio cuando las autor¡dades,

funcionarios públicos y el personal contratado sobre la base de honorar¡os se encuentre

en las siguientes situaciones:

2.- Cuando hubieren trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempeñando

labores directivas en una ¡nst¡tuc¡ón privada que forme parte de un proceso concursal, en

los dos años ¡nmed¡atamente anteriores contados desde que asum¡eron el cargo público

que desempeñan.

3.- Cuando hubieren emitido opinión, por cualquier medlo, sobre un procedimiento

concursal en curso y cuya resoluc¡ón de adjudicaclón se encuentre pendiente.

b) Los serv¡c¡os contratados deberán ejecutarse, preferentemente, bajo la modalidad de

trato directo. Se podrá autor¡zar la subcontratación con terceros para las actividades que

no constituyan el objeto principal del convenio, las cuales deben estar claramente

prec¡sadas en este. S¡n embargo, no se permitirá la modalidad de subcontratación ni la

contratación de empresas productoras para llevar a cabo la totalidad de la in¡ciativa.

Se establece una excepción exclus¡vamente para el fondo deporte, en el cual se podrá

autorizar la subcontratación con terceros para la o las activ¡dades que constituyan el

objeto principal del convenio, ún¡camente en los casos en que se advierta la imposibilidad

de darle cumplimiento de otra manera, lo cual deberá estar fundamentado mediante los

actos administrativos correspondientes.

c) Queda prohibido el pago de honorarios al representante legal de la organizac¡ón

postulante, representantes del CORESOC, miembros de las directivas de las organizaciones

responsables de Ia ejecución del proyecto y personas que tengan la calidad de cónyuge,

hijos y/o de los indicados precedentemente. Asimismo, ninguno de los aludidos

previamente podrá ser proveedor o prestador de serv¡cios de la entidad postulante a la

subvención.

d) No se entregarán recursos para f¡nanciar gastos internos de las organizaciones, tales

como: arriendo de infraestructura, mantenimiento y reparaciones de bienes de la

institución, sueldos y salarios, servicios como luz, agua, gas, tv satelital, ¡nternet y telefonía

de red fija.

R

DEAd

e) Los productos y/o servicios generados a través de esta subvención, serán de distribución

-CONSEJO REGIONAI

1.- Cuando tuvieren la cal¡dad de cónyuge, conv¡viente civil, o parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad o tercero de afinidad inclusive, o tengan hijo o h¡ja en común,

con los miembros del directorio o de los ejecut¡vos o adm¡nistradores principales de una

institución privada que forme parte de un proceso concursal.
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gratuita, lo que deberá estar cons¡gnado en la presentac¡ón de la iniciativa identificando

los mecanismos de d¡stribuc¡ón de los productos y los destinatarios/as finales, indicando

claramente la ubicación donde se realizarán las d¡ferentes actividades, con el fin de

supervisar las diferentes etapas a desarrollar.

f) No se financiará gastos en infraestructura, materiales de construcción, adquisición de

bienes raíces, compra de medios de transporte motorizados, premios en dinero en

efectivo, gift cards, vales de al¡mentación, aparatos tecnológicos como televisores, drones,

celulares, tablets, computadores, consolas, notebooks, impresoras, proyectores y/o
cualquier otro artículo tecnológico.

c) Queda estr¡ctamente proh¡bido realizar proselitismo político en las iniciativas financiadas,

en cualquiera de sus formas, de acuerdo a las instrucciones impartidas por la Contraloría

General de la Repúbl¡ca.

h) No podrán partic¡par en el presente concurso instituc¡ones privadas o públicas que hayan

obten¡do financiamiento en el pr¡mer concurso 8% FNDR vinculación con la comunidad

año 2024.

5.3.1.- EXCEPCTONES:

a) Se exceptúa de la prohibición de adquirir artículos tecnológicos, aquellos que sean

esenciales para la ejecución y funcionamiento de la in¡ciat¡va, los cuales tendrán un límite de

financiamiento de S100.000 (cien mil pesos), esta disposición no aplica al fondo seguridad

ciudadana, el cual no tendrá tope,

b) Se exceptúa de Ia prohibición de adquirir artículos tecnológicos en el fondo cultura - línea

carnaval (afiliadas y bloques), aquellos que sean esenc¡ales para la ejecución y

funcionamiento de la iniciativa, los cuales tendrán un límite de financiamiento de 5500-000

(qu¡nientos mil pesos).

c) En el fondo de seguridad ciudadana, se exceptúa la prohibición en gastos de infraestructura,

a aquellas iniciat¡vas que contemplen la ¡nstalación de equ¡pamiento para la recuperación de

espacios en riesgos de actos delictivos. S¡n embargo, no se financiará la compra de insumos

para Ia elaboración de concreto.

5.- REPOSTCTÓN:

Toda organización postulante cuya iniciativa haya sido declarada inadmisible por la

comisión de admislbil¡dad y/o evaluación técnica, podrá ¡nterponer una reposición

5.4.. DESISTIMIENTO DE LA POSTULACIóN:

Las organizaciones que deseen desistir de la postulac¡ón (por ejemplo: al postular más de

una vez) deberán enviar una solicitud de eliminación al correo

convocatoriaconcursable@gorearicavparinacota.gov.cl con los datos de la in¡ciativa, para

que la Dívisión de Desarrollo Social y Humano, elimine el folio asignado, dicho

requerimiento deberá ser emit¡do desde cualquier correo ingresado en la postulación. Sin

embargo, si al térm¡no de la etapa de postulac¡ón no se ha ¡nformado del desistimiento y

exista más de una postulación de la misma entidad, será el Gobierno Regional quien

aplique el criterio que corresponda.
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respecto de lo observado, todo esto según las disposiciones establecidas en el artÍculo 59

de Ia Ley N"19.880. S¡n embargo, urso será únicamente ra

documento v/o a nte oue hava sido mal adiuntado o anexado en la etapa de

oostulación.

En el evento que estos documentos obligatorios hayan sido incorporados en la postulación

de manera incompleta, no se considerará como correctamente presentados según los

térm¡nos requeridos por las presentes bases.

Es importante considerar que en ningún caso la presentación de esta repos¡ción se tratará

de incorporar documentación nueva, ya que, altratarse de documentos obligator¡os, estos

sólo se pueden presentar durante la etapa de la postulac¡ón.

Este recurso deberá presentarse por intermedio de la misma plataforma en la cual se

postuló la inic¡ativa y en un plazo no superlor a cinco días háb¡les, contados desde la
not¡ficac¡ón al correo electrónico otorgado por la entidad-

7.. DE TA MODIFICACIóN DE LA INICIATIVA:

Cuando los montos aprobados fueren distintos a lo solicitado, el Gobierno Regional

realizará un ajuste presupuestario en los ítems correspondientes.

En la etapa de ejecución del proyecto, las organizaciones por motivos justificados podrán

realizar un nuevo ajuste, siempre y cuando no cambie la naturaleza del proyecto y con

previa autorización del Gobierno Regional, a través del analista a cargo de la ¡n¡ciativa.

Se debe considerar que los saldos presupuestarios serán traspasados primeramente de

una línea a otra dentro del mismo fondo y posteriormente a ellos, entre d¡stintos fondos

del presente concurso.

8.- ORDEN DE PRETACIÓN EN tA ASIGNACIÓN DE RECURSOS:

En caso de existir d¡sponib¡lidad presupuestaria, se asignará los recursos de acuerdo con el

criter¡o establec¡do en las presentes bases y considerando el puntaje obtenido, para lo

cual se considerarán las siguientes disposiciones:

a) lniciativas sin observación en etapas de revisión (procesos de admisibilidad y

evaluación técnica).

ln¡c¡at¡vas con reposición acogida en etapa de evaluación técnica.

lniciat¡vas con repos¡ción acog¡da en etapa de admisibilidad.

lniciativas con reposiciones acog¡das en ambas etapas (de admisibilidad y de

evaluación técn¡ca).

b)

c)

d)

9.. TÉRMINo ANTICIPADO DE tA AOJUOICACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA INICIATIVA:

El Gobierno Regional podrá dejar sin efecto, tanto Ia adjudicación de los fondos aprobados

como la ejecución de la iniciativa, ordenando la adopción de medidas tendientes a obtener

el reintegro de los recursos transferidos, siempre que concurran algunas de las siguientes

ca usales:

a) La entidad responsable no iniciare oportunamente Ia ejecución del proyecto en el

plazo indicado en el proyecto, de acuerdo con el cronograma de ejecución presentado

por la propia lnstituc¡ón. Excepto en el caso que, por motivos justificados, fuese

aprobado un nuevo plazo por este Gobierno Regional, en los términos señalados en el

numeral s¡ete de las presentes bases.

b) Por quiebra o notoria insolvenc¡a de la ent¡dad responsable.

OEé
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c)

d)

e)

c)
h)

i)

f)

Por exigencia del interés público o la seguridad nacional.

Por caso fortuito o fuerza mayor del ejecutor.

Por incumplim¡ento grave de las obligaciones contempladas en las presentes Bases,

incluyendo aquellas relativas a la rendición de cuentas.

Si la asociación adjudicataria no entrega sus rendiciones mensuales en tiempo y
forma, habiendo sido apercibidos para ello por el Gobierno Regional.

Por la desviación de los recursos del fondo, hac¡a act¡vidades ajenas alproyecto.
Por negarse injust¡flcadamente a la fiscalización realizada por el Gobierno Reg¡onal.

Por percibir ingresos pecuniarios producto de las actividades realizadas y financiadas

con estos fondos que t¡enen el carácter de gratuito.

Por el incumplim¡ento del ítem difusión.i)

El Gob¡erno Regional se reserva el derecho de ejercer las acciones judiciales y
extrajud¡ciales que estimare pertinente para el cobro de las sumas no reintegradas por las

entidades postula nte.

TíTUTO V.-DE LOS GASTOS Y TOPES DE LA INICIATIVA EN GENERAL

10.- íTEMS PRESUPUESTARIOS:

Los recursos f¡nanc¡eros sólo podrán emplearse para gastos relacionados con los objetivos

de la propuesta presentada. El presupuesto debe presentar todos sus gastos debidamente
justificados, detallados, respaldados con valores un¡tarios en las cotizaciones respectivas

con IVA incluido, si procede, por cada bien, producto y/o servicio contemplado en los

ítems presupuestarios (Anexo N'5).

Se podrá solicitar financiamiento sólo en los siguientes ítems:

Todos los ítems, cuando se refiera a gastos en dinero, deberán expresarse en pesos

chilenos (S) con todas sus cifras, incorporando los impuestos asociados a la naturaleza del

gasto, en caso proceda.

Lo que se refiere a la rendición de cuentas de los gastos, deberá basarse expresamente en

la Resolución N"30/2015 de Contraloría General de la República.

11.- GASTOS PERMITIDOS:

11. 1-§e§!eg_dC_E gnoEIles:

Son aquellos gastos que consideran el recurso humano ind¡spensable para la e.jecución de

la iniciat¡va.

Se trata de todos los honorarios que contemple la ¡n¡ciativa, aun cuando estos no perciban

retribución económ¡ca por la prestación de sus servicios, los cuales DEBERÁN estar

mencionados y detallados en la postulación.

Equipamiento Traslado Alimentación

Alojamiento Difus¡ón Premiación lmprev¡stos

a Un prestador de servicios podrá percibir solo un ingreso pecun¡ar¡o por iniciativa.

CORE

Honorar¡os

Operacionales
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Representante legal de la lnstitución: Podrá participar en la ejecución de la

iniciativa, pero NO podrá percibir honorarios, aun cuando según el organigrama

sea el encargado o coordinador/a responsable de la propuesta.

Coordinador/a: Será el encargado de gest¡onar el proceso completo de la

in¡ciativa, tener la debida comun¡cación con el Gob¡erno Regional y
disponibilidad horaria.

Este Ítem se rinde exclusivamente a través de boletas de honorarios.

Respecto de este ítem reg¡rá las siguientes dispos¡ciones:

El coord¡nador podrá recibir remunerac!ón por solo dos ¡n¡ciat¡vas postuladas a

este concurso. Sin embargo, podrá participar de manera gratu¡ta en las que estime

conveniente.

a

a

a

b)

c) Solo en el caso de las ¡nic¡ativas postuladas al fondo adulto mayor en específico

act¡v¡dades de turismo social, se permitirá que el coordinador pueda viajar hasta en

dos iniciativas, a modo de acompañamiento y gestión administrativa solo en el

marco de sus funciones.

d) El pago a los coordinadores deberá efectuarse en dos cuotas, una en la primera

rendición y la segunda en Ia últ¡ma rendic¡ón de la iniciativa.

e) En este ítem se considera la contratación de: coordinador/a, monitores, talleristas,

expos¡tores, animadores, entrenadores, preparadores físicos, entre otros- En caso

de tratarse de un servicio público o municipalidad, NO podrá contratar a una

persona como coordinador de la iniciativa, esto deberá ser asumido por el servicio

públ¡co con sus funcionarios/as y/o prestadores de servicios, pero Sl podrá

contratar honorarios que perciban remuneración y realicen una actividad específica,

s¡empre que estos No tengan la calidad de funcionarios/as o prestadores de

servicios de la entidad pública o municipalidad presentadora de la iniciativa.

Las personas que reciban remuneraciones prestando servic¡os solo podrán

participar como máximo en dos proyectos.

Los topes para el gasto total de los honorarios, incluyendo al coordinador/a

será hasta un 50% del total solicitado.

h) Queda prohibido el pago de honorarios al representante legal, miembros del

Consejo Regional de Ia sociedad civil (CORESOC), integrantes de las directivas

o los directivos de Ias organizaciones responsables de la ejecución del

proyecto y personas que tengan la calidad de cónyuge y/o hijos de los

indicados precedentemente. Asimismo, ninguno de los alud¡dos prev¡amente

podrá ser proveedor o prestador de serv¡c¡os de la entidad postulante a la

subvención.

f)

8)

DE¡

a) Los honorarios del coordinador/a, no podrá superar el !Oo/. del total del

f¡nanc¡amiento solicitado, con un tope de 5500.000 (¡n¡ciativas menores o igual a

S10.000.000.-), tope de S1.000.000.- (¡nic¡ativas entre 510.000.0O0 y S50.000.000.-)
y tope de 52.000.000.- (superior a 550.000.000.-), suma que corresponde al pago de

sus honorarios correspondientes, a partir de la ejecución de la iniciativa, sin

perjuicio deltiempo de esta.
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ACTIVIDADES
VATOR MAXIMO POR

HORA

vALoR MÁrMo MeNsuet aruro
(8,8 horas diarias r 23 días en el mes)

Profesionales s 7.000.- S 1.416.800.-

Técnicos S s.soo.- 51.113.200.-

No profesionales s 4.s00.- S 910.800.-

11.1.1.. EXCEPCIONES:

a) Para el pago a personas que presten serv¡cios en los sectores rurales,
profesionales y/o técnicos del área de la salud, se aumentará en un 50% el
valor máximo permitido por hora.

b) Para el pago de los cultores acreditados por el Ministerio de las Culturas, las
Artes y el Patr¡monio (MINCAP), los honorarios generales se homologarán a

los valores establecidos para los profesionales.

c) Los honorarios que presten servicios a personas en situac¡ón de discapacidad
no estarán sujetos a los valores establecidos en cuadro anterior.

11,2.- Gastos en Eou amiento l¡mDlementación):

Son aquellos gastos que resultan de la adquisición de bienes estr¡ctamente necesarios
para desarrollar las actividades previstas y que subs¡sten después de terminada la

ejecuc¡ón.

Con respecto a este ítem, debe respetarse las siguientes reglas:

a) Todos los b¡enes adquiridos bajo la modalidad de gastos de equ¡pam¡ento
deben quedar a d¡sposición y bajo dominio de la entidad ejecutora, la que

debe tener un lugar físico en admin¡stración o a su d¡spos¡ción (arriendo,

comodato o dominio de la propiedad), donde queden resguardados los bienes

o bien certificar en la etapa de ejecución que quedarán bajo el resguardo de

otra entidad privada sin fines de lucro que tenga bajo su administración un

inmueble, de no contar con este lugar físico deberá arrendar los bienes

solicitados y no adquirirlos.

b) Los gastos en equipamiento sólo serán considerados si tiene relación con la

propuesta presentada, de no ser así, serán rechazados.

c) Las organ¡zaciones NO podrán solicitar equ¡pamiento idéntico de año anterior
(EXCEPTO EL FONDO DEPORTE Y SEGUBIDAD CIUDADANA CUANDO

CORRESPONDA), lo cual será declarado y firmado por su represente legal en el

Anexo N'1.

d) El tope del ítem de equipam¡ento será de un 60% del total solicitado. Se exceptúa

de esta disposición, el fondo de seguridad ciudadana.

11.3.- castos eL! traslado (traslado formal):
Este ítem se refiere a los Bastos en que ¡ncurra la organ¡zac¡ón con ocasión del

traslado de personas, animales o cosas que guarden d¡recta relación con la

ejecución de la iniciat¡va. Al respecto deben respetárselas siguientes

consideraciones;

-CONSE.]O REGIONAL

HONORARIOS GENERALES
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a)

b)

c)

Este ítem no tiene tope porcentual respecto del monto sol¡c¡tado.

El traslado de personas considera el gasto que se origine por concepto de traslado

de beneficiarios que partic¡pen en la ejecución de la in¡c¡at¡va, los cuales pueden

ser aéreos, buses, micros, taxis u otros.

Otros; considera el gasto que se orig¡ne por el traslado de insumos o implementos

de acuerdo con la naturaleza del proyecto, ejemplo fletes de equipos de

amplificación, audiovisuales, tarimas, paneles, etc.

No se podrá imputar a este ítem los gastos por combustible, los cuales deberán ser

imputados al ítem de gastos de operaciones.

d)

e) En el fondo deporte no se financiará, dentro del ítem de traslado, a competidores
que viajen desde el resto del país o fuera de este a competencias realizadas en

esta región.

11.4.- Gastos en al¡mentación:

Considera la compra de alimentos NO perecibles, abarrotes, frutas y verduras, para

iniciativas que incluyan la preparación de alimentos. Además, para las diferentes activ¡dades

se deben considerar gastos preferentemente en comida saludable según la naturaleza del

proyecto (esto podrá ser ajustado por el Gobierno Regional en caso de que se requiera),

Respecto de este ítem, se regirá las siguientes disposic¡ones:

a) Este ítem NO considera topes porcentuales respecto del monto total solicitado.
b) queda estrictamente prohibido a8regar con cargo a este ítem, el consumo de bebidas

alcohólicas.

Son aquellos gastos necesarios para la producción y realización de la iniciativa presentada,

que cons¡ste generalmente, en serv¡cios o bienes que no subsisten después de la ejecución

de la propuesta y que no estén considerados en los ítems anteriores. Este ítem debe estar

en sintonía con los objetivos planteados según la naturaleza del proyecto y no considera

topes.

La formulación de este ítem deberá ajustarse a las s¡gu¡entes disposiciones:

a) Gastos generales: Estos ¡ncluyen arriendo de ¡nfraestructura necesar¡a para ejecutar

el proyecto, arriendo de equipos (amplificación), inscripciones y acred¡tación, todo

ello según la naturaleza de la iniciativa.

b) Gastos en útiles de oficina y materiales de aseo: Considera la adquisición de

materiales de oficina, tales como, papelería, tintas, láp¡ces, archivadores, servilletas,

bolsas de basura, jabón y otros. Los que deberán estar debidamente justificados y ser

totalmente necesarios para la ejecución del proyecto. Asim¡smo, en este gasto debe

utilizarse, en lo posible, material ecológico, biodegradable o que cuide y preserve el

medio ambiente.

c) Gastos en combustible: Las cargas de combustible se aceptarán sólo s¡ la propuesta lo

contempla explícitamente y fue aprobada en su formulación. Debe ¡dentificarse el uso

del combustible y relacionarlo con el cronograma de actividades. No se requerirá la

cotización referencial obligator¡a respecto de este gasto.

d) Otros gastos necesar¡os para la ejecución de la ¡nic¡at¡va como guantes, gafas, ropa de

trabajo o afines indispensables para la ejecución de esta.

e) Todo lo anterior podrá ser ajustado por el Gobierno Regional en caso de que se

requiera.

11.5.- Gastos de operación:
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Este ítem contempla el gasto en difusión que podrá ser: difusión en redes sociales,
información radial, página web, insertos en diarios regionales o nacionales, televisión,
adhesivos, imantados, monolitos, placas recordatorias, bolsas, cajas, poleras corporativas,
pendones, gigantografías, papelería POP, llaveros, gorros, etc. o cualquier otro artículo
debiendo incluir el logo bordado, impreso, estampado o pintado del Consejo Regional y
del Gobierno Regional.

Respecto de este ítem, regirá las siguientes considerac¡ones

a) Debe considerar un mÍnimo de 3% del total solicitado.

b) Será recomendable en este ítem utilizar mater¡ales biodegradables, ecológicos y/o
que cuiden el medio ambiente de manera innovadora.

c) El tamaño de los logos del gobierno y consejo regionales no podrá ser ¡nferior en

dimensiones al resto de los logos contemplados en la in¡ciativa.

d) Cuando se ejecute el lanzam¡ento, cierre y todas las activ¡dades relacionadas con la

iniciativa, Ia organ¡zac¡ón a través de su coordinador o representante deberán

informar al Gobierno Regional, a través de su respectivo analista, para coordinar la

supervisión y participación de las autoridades (gobernador y consejeros regionales).

Del mismo modo, las organ¡zaciones e instituciones que reciban financ¡am¡ento de este
concurso deberán remitir sus invitaciones de la actividad de inicio, desarrollo y/o finalización
del proyecto a la Secretaría Ejecutiva del Consejo Reg¡onal (core@goreayp.cl).

ANExO N"3 Ír¡v otruSlÓtrl (OBLIGATORIO): Respecto de la difusión considerada en las

¡n¡c¡at¡vas, las organizaciones e ¡nst¡tuciones deberán incorporar obl¡gator¡amente los logos

de la organización financiada, del Gobierno Reg¡onal y del Consejo Regional de Arica y
Parinacota, aun cuando los productos y/o servicios de este ítem sean financiados

mediante aportes prop¡os o de terceros,

En caso de que las dimensiones lo permitan o b¡en se trate de un producto mult¡media y/o
auditivo (radial, animación, redes soc¡ales, Bráf¡cas, entre otras), deberá ¡ncorporar la frase:
"Actividad financiada con fondos del Gobierno Regional de Arica y Parinacota".
Las d¡rectrices están indicadas en el manual de normas gráf¡cas publicado en sitio web
oficial del servicio; www.goreavp.cl
Las imágenes corporat¡vas del Gobierno Regional y consejo Reg¡onal de Arica y Par¡nacota,
en ningtln caso podrán ser inferiores en tamaño, proporción o tiempo de duración (según

corresponda) a aquellas de otras entidades.
Para incluir la imagen corporativa de un tercero, cualquiera sea el caso, deberá solicitarse
una autorlzación previa al anal¡sta a cargo de la iniclativa. El incumplimiento de esta

dispos¡ción provocará el reintegro TOTAL de los recursos financiados por este Gobierno
Regional.

OE

c
B

11.6.- Gastos en difus¡ón (ftem oBL|GATORIOI:



CORE.
-CONSEJO REGIONAL

Este ítem se considera la adquisición de trofeos medallas, diplomas y otros necesarios para

su ejecución. Se considerará lo siguiente:

a) Este ítem tiene un tope de hasta un 40% del monto solicitado.
b) Todos los elementos de premiación deben indicar el año y folio del proyecto en

partes no removibles.

c) Queda absolutamente prohibida la entrega de premios en dinero, en cualquier
categoría.

Este ítem cons¡dera el pago de hoteles, hostales, res¡denciales, villas mun¡cipales, etc. para

los beneficiarios de la iniciativa cuando estos deban viajar según la naturaleza del
proyecto, este ítem NO tiene tope. Esto podrá ser ajustado por el Gobierno Reg¡onal en
caso de que se requiera,

Son aquellos gastos contemplados por variación de precios, dest¡nados a soportar los

excesos involuntarios que puedan originarse en gastos NO presupuestados. En general,

corresponde a reseryas de recursos destinadas a solventar imponderables, los cuales no

pueden ser declarados anticipadamente por su calidad de excepcionales. Este ítem tendrá

como tope un 2% del monto total solicitado. Cabe mencionar que este gasto podrá ser

ajustado por el cobierno regional en caso de que se requiera.

12.- tíMITES AL FINANCIAMIENTO:

TOPES EN írerUS Or erSrOS

Coordinador/a
Hasta un 10% del monto total sol¡c¡tado, considerando un Tope de $SOO.ooo
para iniciat¡vas inferiores a S10.000.000, un Tope de §1.ü)0.000 para iniciativas

entre S10.000.000 y 550.000.000, y un Tope de 52.000.000 para in¡ciativas

superiores a S50.000.000.

Hasta un 50% del total sol¡c¡tado incluyendo el coordinador/a.Otros Honorarios

Equipamiento Hasta un 60%, excepto fondo seguridad ciudadana.

Traslado Sin tope.

Sin tope.Alimentación

Mfnimo de un 3% del total sol¡c¡tado (ITEM oBtlGATORlo).Difusión

Operaciones S¡n tope.

Hasta un 40%Premiación

Sin tope.Alojamiento

Hasta un 2% del total solic¡tado -zlí6E?p'x.lm previstos

11.7.- ítem de premiación:

11.8.- ítem de aloiamiento:

11.9.- ítem de imprev¡stos:



CORE

TíTULo vr: DE tos cRtrERtos DE EVAtuActóN TÉcNIcA

La evaluación técnica se realizará, entre otras cons¡deraciones, en función de los s¡guientes

criterios de evaluación.

CRITERIOS INDICADORES PUNTAJE

EVATUACIÓN TÉCNICA CUALITATIVA

1) CRTTERTO DE CtARtDAD Y COHERENCTA

La formulación de la iniciativa
guarda d¡recta relación entre

los ob.jetivos, las actividades y

el presupuesto.

20

. Objet¡vo general.

. Objetivos específicos.

. Detalle de act¡vidades

. Presupuesto general y

detallado (Anexo N"4 y
N"s).

. Marco orientador y
directr¡ces de los fondos.

10

5

2) CRITER|O DE TMPACTO SOCIAL 40

La inic¡ativa genera alto

lmpacto social debido a la

cantidad de

beneficiarios/as.

Benefic¡o para los hab¡tantes de

al menos una comuna de Ia

Reg¡ón.

10

. Formulac¡ón de Ia

in¡ciativa.

. Descr¡pción de las

act¡vidades a desarrollar

indicando el tipo de

beneficiarios/as directo,

son aquellos mencionados

en el marco or¡entador de

los fondos.

Benef¡c¡o solo para los socios

de la organ¡zac¡ón participante. 3

contempla igualdad en el

acceso a las actividades

independientes de la

le.ianía territorial del

beneficiario/a.

Sl contempla 10

NO contempla 0

CRES
ñ

¡a

i!

.CONSEJO RE6IONAL

VERIFICADOR

20

claridad y concordancia

entre el objetivo general,

los objetivos específicos,

las act¡v¡dades y el

presupuesto.

Algunas Actividades y

presupuesto detallado guardan

clar¡dad o concordancia entre el

objetivo general, los objetivos

específicos y el marco

orientador.

Falta de claridad o

concordancia entre el objetivo
general, los objetivos

específicos, las actividades y el

presupuesto requerido.

Benef¡cio d¡redo comunitar¡o o

colectivo hasta 250 personas.
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Sl contempla 10

NO contempla 0

Contempla el acceso s¡n

importar las brechas

socio económ¡co en las

activ¡dades a desarrollar.

5l considera 10

0

. Formulación de

iniciat¡va (Anexo N'2)

la

Considera que a lo menos

la m¡tad de los

beneficíarios sean

mujeres. No considera

3) CRITERIO MEDIO AMBIENTAL

55l contempla

NO contempla 0

lnformación descrita (en

Anexo N'3).

Util¡za med¡os digitales o

materiales

biodegradables y/o

ecológicos en las

actividades a desarrollar.

5
4) CRTTERTO BUEN USO OEL TTEMPO LIBRE Y ESPACIOS

PÚBUCOS

5Sl contempla

NO contempla

Ejecuta sus actividades en

espac¡os públ¡cos.

70PUNTAJE MÁXIMO EVATUACIÓN CUATITATIVA

EVALUACIÓN TÉCNICA CUANTITATIVA

20Sl cumple en su totalidad

10Sl cumple medianamente

5

general

NO cumple

El presupuesto general
(Anexo N'4), es

concordante con el

presupuesto detallado en

elAnexo N'5.

10sl cumple

0

será confirmado por la

Div¡s¡ón de Admin¡stración y

Finanzas del Gobierno

Reg¡onal.No cump¡e

La organ¡zación no ha

recibido financiam¡ento
durante los últimos 3

años.

2) CR|TER|O Y OTROS APORTES

10
Genera!

que haga

Presupuesto

(Anexo N"4)
Contempla aportes
propios y/o de terceros

.CONSE.]O REG]ONAL

5

0

o Formulación de la

in¡ciativa.

.Descripción de

actividades, detalla o

indica el lugar donde

real¡zará las act¡v¡dades.

PUNTAJE MíNIMO REQUERIDO EN LA ETAPA DE EVALUACIóN TECNICA CUALITATITA:

40 PUNÍOS.

301) CRTTERTOPRESUPUESTO

. Presupuesto

(Anexo N"4)

. Presupuesto

(Anexo N'5)

detallado

10

Sl contempla
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NO contempla 0
mención del aporte-

40

PUNTAJE MíNIMO REQUERIDO EN tA ETAPA DE EVATUACIóN TÉCNICA CUANTITATIVA:

20 PUNTOS.

PUNTUACIóN MÁXIMA TOTAL (SUMA PUNTAJES EVAIUACIONES CUATITATIVA Y CUANTITATIVA); 110

PUI!TOS.

c''

Para que Ia iniciativa sea considerada admisible en el proceso de selección por parte del

Gobierno Regional de Arica y Parinacota, deberá obtener en la etapa de Evaluación Técn¡ca

cualitativa un puntaje mín¡mo de 40 puntos y en Ia etapa de evaluación técnica cuant¡tativa

deberá obtener un puntaje de 20 puntos como mínimo para su aprobación.

TíTULO vIt: VIGENCIA

Las presentes Bases tendrán vigencia solo para el presente segundo proceso concursal 8%

FNDR año 2024.

ANEXO N"1

DECLARACION JURADA SIMPLE

En Arica a del año 2024. Yo

cédula de identidad N"

la entidad denominadarepresentante

expongo lo siguiente:

Que, la directiva de la entidad se encuentra conformada por Ios siguientes integrantes

Cargo Nombre Cédula de identidad N'

Teso rero

Secretario

legal de

(Nombre de la iniciativa)

PUNTAIE MAXIMO EVATUACIóN CUANTITATIVA

As¡mismo, declaro bajo juramento que la inic¡ativa denominada:

de

Presidente



Contará con actividades que serán absolutamente gratuitas para la comunidad, no teniendo
costo alguno para sus beneficiarios/as y/o asistentes.

Asimismo, ninguno de los miembros de nuestra directiva ha desempeñado labores de autoridad,
funcionario público o personal contratado sobre la base de honorarios en los dos años

¡nmediatamente anteriores a la presentación de nuestra ¡n¡c¡ativa a este proceso concursal.

Que, en caso de no cumplir con todo lo señalado anteriormente, declaro aquí sus nombres y tipos
de vÍnculo, a fin de que puedan inhabilitarse de la participación o intervención en el proceso de
concursabilidad, adjudicación o suscripción del convenio.

Nombre integrante de la
organización

Tipo de vinculo Nombre funcionario GORE o CORE

Del mismo modo, declaro que la lnstituc¡ón a la cual pertenezco y/o represento, no tiene

rendiciones pendientes respecto de cualquier otra obligac¡ón y/o convenio suscrito con este

Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

Que, la organización a la que represento no solicitará un equipam¡ento idéntico al de años

anteriores (se exceptúa de esta declaración a aquellos postulantes a los fondos de seguridad

ciudadana y deporte).

sl NO

S¡ la respuesta es afirmativa, declaramos que contamos con las condiciones para entregar una

garantía ascendiente a un monto mínimo de un 5% (cínco por ciento) del monto total

financiado, esto con la finalidad de velar por el cumplimiento de las obligaciones establec¡das en

el convenio. Las que podrán consistir en boletas de garantías, vales vista u otro instrumento

pagadero a la vista que permitan su cobro inmediato, la cual deberá ser presentada antes de la

,C4-

3 Rto

(.,

rvo
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Respecto de la misma in¡ciat¡va, vengo a exponer que, tanto yo como los demás miembros de la
Direct¡va de la organ¡zac¡ón, no tenemos parentesco como cónyuges, conviviente civil, o
parentesco hasta el cuarto grado de consanguin¡dad o tercero de afinidad inclusive, o tenemos
hijos o hijas en común, con los miembros del directorio o de,os ejecutivos o admin¡stradores
principales de una ¡nstitución privada que forme parte de este proceso concursal.

Asimismo, declaramos que al ser nuestra organ¡zación una entidad privada sin f¡nes de lucro, la

iniciativa presentada en este proceso concursal asc¡ende a un monto superior a 1.000 Unidades

Tributarias Mensuales (UTM), se considera para estos efectos la UTM correspondlente al mes de

enero del año 2024.

Marque con una x s¡ su respuesta es afirmatlva o negat¡va.

suscr¡pción del convenio.
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Se exceptúa de la declaración de entrega de garantía a las Municipalidades y/o Servicios

Públicos postulantes.

Aquellas entidades que maliciosamente presentaren información falsa en sus declaraciones
juradas serán denunciadas por el delito de perjurio, contenido en el artículo 210 del código penal y
quedarán automáticamente excluidas del proceso.

Firma representante legal

5e deja constancia que de los Consejeros Regionales as¡stentes, se registraron los

sigu¡entes votos de aprobación: CLAUDIo PATRICIO ACUÑA LE BLANC, LEONARDO ENRIQUE

BORQUEZ CASTILLO, ROMINA CECILIA CIFUENTES GONáLEZ, SOFiA CAROLINA CLAVUO MEDALLA,

ALEJANDRO ESTEBAN DíAZ CARVA'AL, CAROLINA ANDREA EMPARAN RAMíREZ, DANIEL ALEXIS

LINARES ZEGARRA, DENISSE ANDREA MORALES FLORES, LORENA ANDREA MUSSA VALENZUELA,

LUIS IVÁN PAREDES FIERRO, ENRIQUE MANUEL PEREZ INQUILTUPA, XIMENA VERÓNICA VALCARCE

BECERRA, LORENA DEL PILAR VENTURA VÁSQUEZ Y DAVID HÉCTOR ZAPATA VALENZUELA. SE

registra el voto de aprobación del Sr. Presidente del Consejo Regional JORGE ELIAS GREGORIO

DIAZ IBARRA.

Conforme, Arica

IGO IG ooJ-AvE ,
ABOGADO

SECRETARIO EJECUTIVO

REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA

SECRETARIO
EJECUTIVO


