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El Secretario Ejecutivo del Consejo Regional de Arica y Parinacota que suscribe, certifica

que en Ia XXIII Sesión ordinaria del Consejo Regional de Ar¡ca y Parinacota, celebrada el día

jueves 21 de diciembre de 2023 en Arica, se acuerda aprobar por unanimidad de las Consejeras

y Consejeros, las Bases Administrativas correspondiente al Proceso Concursal 8% FNDR 2024.

BASES ADM INISTRATIVAS CONCURSO VINCUTACION CON LA

COMUNIDAD

8% FNDR AÑO 2024

1.- OBJETIVOS GENERALES:

Las presentes Bases Administrativas t¡enen por objeto, regular el proceso concursal

correspondiente a recursos con cargo al 8% FNDR para el año 2024, el cual subvenciona

actividades de los siguientes fondos:

a) Cultura les.

b) Deportivos y del programa El¡ge Viv¡r sano.

c) Seguridad ciudada na.

d) Participación de n¡ños, niñas, adolescentes y jóvenes de acuerdo con lo establec¡do en el

artÍculo N"6, letra p) de la Ley N"21.302.

e) Carácter social, incluyendo programas y actividades para la atención de personas

discapac¡tadas con dependencia severa, y de prevención y rehabilitación de drogas.

f) Atención de adultos mayores e integración y promoción del envejecimiento activo
g) Protección del medioambiente y de educación ambiental.

h) Asociados con adopción, rescate, atención y tratamiento veter¡nario, y gestión de

residuos de animales.

i) Subsidios para el funcionamiento de esta blec¡m¡entos de larga estadía para adultos

mayores, residenc¡as familiares para niños, niñas, adolescentes y/o ióvenes del Servicio

Nacional de Protecc¡ón Especializada a la Niñez y Adolescencia, teatros municipales o

regionales y/o monumentos histór¡cos con atenc¡ón a público, que operen en la región.

1.2.- MARCO NORMATIVO:

Las normas legales y reglamentarias que constituyen el marco normativo del presente

concurso son las s¡guientes:

a) Ley N"19.175 Orgánica Constitucional sobre Gobierno y Admin¡strac¡ón Regional.
Ley N"19.880, sobre Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los órganos
de la Administración del Estado.

Ley N"18.575, Orgánica constltuc¡onal de Bases Generales de la Administración del
Estado.

La ley N'21.640, sobre Presupuestos del sector público correspondiente a¡ año 2024.
La Glosa 03, común para todos los programas 02 de los Gob¡ernos Regionales,
conten¡da en la Ley N'21.640 de presupuesto del sector público, año 2024.

b)

c)

d)

e)
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f)

i)

e

lución N'30, del 11 de marzo de 2015, de Contraloría General de la República, que

a normas de procedim¡ento sobre Rendición de Cuentas para fondos entregados por
Estado.

c)
h)

N'19.862 Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades.
N"19.886, Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de Sum¡nistro y Prestación

d Servicios.
Ley N "19.418, sobre Juntas de Vecinos y demás organizaciones comunitarias-
Lfv N"19.253, establece normas sobre Protecc¡ón, Fomento y Desarrollo de los

ll¡dígenas, y crea la Corporación Nacional de desarrollo lndígena.

py N'20.435 modifica la Ley N"17.336 Sobre Propiedad lntelectual.

ty N"17.2S8 de Monumentos Nacionales y normas relac¡onadas, que legisla sobre

Ionumentos nacionales; modifica las leyes 16.617 y 16.719; deroga el decreto Iey 651,

e 17 de octubre de 1925.

i)

r)

k) Lr

Lr

fi
d

1,3.- MARCO ORIENTADOR Y DIRECTRICES DE LOS FONDOS:

En ge

siguie

d)
e)

f)

c)

eral, por medio de este concurso se financiará iniciativas que

tes consideraciones:

n

n

a) dlaridad y pert¡nencia en los objet¡vos versus los recursos solic¡tados, en los cuales el
fin de las activ¡dades a desarrollar, debe ser concordante con los recursos solicitados
en la postulac¡ón.

b) §enerar igualdad de oportunidades y derechos respecto de la participación de los
distintos actores sociales, promoviendo la igualdad en el acceso, sin distinción, en todas
sps manifestaciones, tales como religiosa, de género, política, de raza y capacidad

ica, entre otras.
c) omover la partic¡pación ciudadana en las actividades que se generan en los diversos

rritorios de la región y que promuevan la cohesión social.
usteridad en el gasto.

ucción de brechas en el acceso a las actividades.
bvencionar financ¡eramente las actividades con fondos públicos.
mentar el uso de materiales biodegradables y/o ecológicos.

2.- CRONOGRAMA:

El proceso de difusión comenzará a partir del 26 de d¡c¡embre de 2023 y será coord¡nado
por la División de Desarrollo Social y Humano.

CONCURSO

22 de
enero al 04
de febrero

14 días.

Diez (10)

d ías.

Cinco (5) días

hábiles
admin¡strativos

a partir de la
notif¡cación.

Diez (10)

d ías.

Cinco (5) días
hábiles

administrativos
a partir de la
not¡f¡cación,

Siete (7)

días.

IMPORTANTE: Este calendario está sujeto a cambios, fechas meramente referenciales dest¡nadas a la
organización interna del Gobierno Regional de Arica y parinacota.

11: DEL FONDOS Y

FONDO
8% FNDR 2023

PosrülAoóN ADMISIBITIDAD nEPos¡clóN
EvALUAoóN

fÉcr{rca REPo§cóN aPRoBAcróN
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2.1.. PRESUPUESTO:

Conforme a la distribución de los fondos asignados, se entrega la presente tabla para este

concurso año 2024 regulado bajo estas bases. Se hace presente, que todos los montos e

ítems son de carácter referenc¡al y el Gobierno Regional podrá realizar las modificaciones

pertinentes, según disponibilidad presupuestaria.

2.2.. DE tOS FONDOS EN GENERAL:

Cada entidad podrá postular a sólo una (1) inic¡at¡va del presente €oncurso 8% FNDR año

2024, de lgual manera con los servicios públicos y/o municipalidades. Es importante
destacar que las iniciativas podrán quedar en calidad de adm¡sible, pero su financiamiento
dependerá de la disponibilidad presupuestar¡a destinada al presente concurso.

10.000.000 750.000.000
PREVENCIÓN EN ESPACIOS

COMUN¡TARIOS

10.000.000

800.000.000

PREVENCIÓN DE ABUSO DE NNA Y VIF

100.000.000INCLUSIÓN 10.000.000

CUIDADO 10.000.000 100.000.000 400.000.000soctAL

200.000.000

Sin tope 100.000.000IMPACTO REGIONAL DEPORTIVO

10.000.000 700.000.000

800.000.000DEPORTE
DEPORTE COMPETITIVO, FORMATIVO

Y/O RECREATIVO

Sin tope 600.000.000IMPACTO REGIONAL CULTURAL

6.000.000
AFILIADAS

CARNAVAL 400.000.000CARNAVAL

BLOQUES CARNAVAL 4.000.000

FORMACIÓN YlO PARTICIPACIÓN

CULTURAL
440.000.000

CUTTURA

ESPACIOS CULTURALES 60.000.000

1.500.000.00
0

10.o00.ooo 50.000.000 s0.000.000MEDIOAMBIENTE
CUIDADO Y REPARACIóN DEL

MEDIOAMBIENTE

ANIMALES
CUIDADO Y PROTECCIÓN DE

MASCOTAS Y/O ANIMALES
10.000.000 s0.000.000 50.000.000

ADULTO MAYOR
DERECHOS, DESARROLLO Y

ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE A,M
8.000.000 370.000.000 370.000.000

NtÑos, NtÑAs Y

ADOTESCENTES

DERECHOS Y DESARROLLO DE LOS

NNA
10.000.000 s0.000.000 50.000.000
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SEGURIDAD

CIUDADANA
50.000.000

DESARROLLO SOCIAL 10.000.000

8.000.000

1s.000.000
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2.2.1

2.2.2

2.2.3

Act¡v¡dades de recuperación de espacios

públicos (REP) como: operativos de limpieza,

hermoseamiento, manten¡mientos, sedes,

plazas, etc., equipamiento público y

comunitar¡o (EQUIP), llum¡nación de espacios

públicos con energías renovables no
convenc¡onales (ILREN), s¡stema de alarmas

comun¡tarias (AC), sistemas de teledetección
(cTV), s¡stemas de cámaras de vigilancia

comun¡tar¡a (CVC) que no estén conectadas a

otros sistemas externos, reductores de

velocidad, entre otras.

PREVENCIÓN

EN ESPACIOS

COMUNITARIOS

lnic¡at¡vas que

reduzcan la

percepción de
inseguridad en la

población.

Actividades enfocadas al trabajo con familias y

comunidades, orientadas en la concientización
y prevención de abusos hacia niños, niñas y

adolescentes, y violencia intrafamiliar.

lniciativas que

busquen
conc¡ent¡zar a la
población sobre
VIF y la violencia y

abuso de NNA.

SEGURIDAD

CIUDADANA

ln¡c¡at¡vas que
reduzca n las

brechas en

materia de
discapacidad

Actividades que comprendan la atención de
personas en situación de discapacidad,

apuntando al cuidado integral de quienes

reúnan estas características, basándose en la

integración de las personas, contr¡buyendo a

mejorar su calidad de vida

INCLUSIÓN

lniciativas que
reduzca n las

brechas en
materia de

cu idado

Actividades que comprendan la atención de
personas con algún grado de dependencia o
para quienes ejerzan la labor de cuidadores
apuntando al cuidado integral de qu¡enes

reúnan estas características, basándose en la

integración de las personas, contr¡buyendo a

mejorar su calidad de vida.

CUIDADO

DESARROLLO

soctAL

lnic¡at¡vas que

contribuyan en
materia de
integración social
y brinden apoyo a
grupos
vulnerables.

Activ¡dades orientadas al desarrollo social para

la comunidad o parte de ella, pertenecientes a

esta reg¡ón y que contribuyan a grupos

vulnerables, por medio de talleres,
capac¡taciones, actividades recreativas, entre
otras.

IMPACTO
REGIONAL

DEPORTIVO

ln¡ciat¡vas
or¡entadas a

eventos
deportivos,
desarrollados en
esta región y de
alta concurrencia.

Actividades mas¡vas deportivas que busquen
promover la actividad física en la comunidad y/o
mejorar las hab¡lidades de los deportistas
locales, a través de competenc¡as desarrolladas
en esta región, con deportistas proven¡entes de

otras regiones y/o países.

DEPORTE

COMPETITIVO,

FORMATIVO

Ylo
RECREATIVO

lnic¡at¡vas
deportivas de
carácter
format¡vo,
competit¡vo y/o
recreativo.

Act¡v¡dades físicas, deportivas y/o recreativas,
que contribuyan al mejoramiento de las

habilidades de los deportistas regionales y/o
estado físico y/o pslcológico de la comunidad o
parte de ella.

(i ^¿ JO

ogliós'
RE"

DESCRIPCIÓNCARACTERíSTICAFONDO TINEAS

PREVENCIÓN

DE ABUSO DE

NNA Y VIF

soctAL

DEPORTE
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IM PACTO

REGIONAL

CULTURAL

lniciativas
desarrolladas en

esta reg¡ón y/o
para la región, de
alta concurrencia,
que sea de

carácter cultural.

Activ¡dades, eventos, intervenciones Y/o
competencias culturales, donde se lleven a cabo
presentac¡ones artíst¡cas.

2.2.4 CULTURA

2.2.5
MEDIOAMBIENT

E

AFILIADAS

CARNAVAL

BLOQUES

CARNAVAL

ln¡c¡ativas
vinculadas al

carnaval andino
"con la Fuerza del
Sol" para
promover y/o
beneficiar a sus
pa rtic¡pantes.

Actividades que fortalezcan
el desarrollo de las

organizaciones y/o asociados
que part¡cipan en el carnaval

andino "Con La Fuerza del

Sol".

CARNAVAL

In¡c¡ativas
culturales de
carácter
formativo,
competitivo y/o
recreativo.

Actividades culturales, artÍsticas y/o espacios de

formación que contribuyan al mejoramiento de

las habilidades, competencias culturales y/o
artísticas en la región.

FORMACIÓN
Ylo
PARTTCIPACIÓN

CULTURAL

Actívidades territoriales que promuevan y/o
fortalezcan las culturas y/o las artes en la

comunidad y sus habitantes. Desarrolladas y
presentadas por organizaciones acred¡tadas en

esta línea por el Min¡sterio de las Culturas y las

Artes.

ESPACIOS

CULTURALES

lniciativas
culturales
e.¡ecutadas en

espacios
asignados
espec¡almente
para desarrollar;
talleres, cursos
y/u otras que
promuevan la

formación
artística.

CUIDADO Y

REPARACIÓN

DEL

MEDIOAMBIEN
TE

Iniciativas que

promuevan las

prácticas
medióámbientale
s.

Actividades que contr¡buyan a la protección
y/o reparación del medio ambiente, la

preservación de la naturaleza, recursos
naturales y/o la conservación del patrimonio
ambiental de Ia región.

ANIMALES

CUIDADO Y

PROTECCIÓN

DE MASCOTAS

Y/O ANIMALES

lniciat¡vas de
adopción, rescate,
atenc¡ón y/o
tratam¡ento
veterinario.

Actividades or¡entadas a fomentar la tenenc¡a

responsable de mascotas, promoviendo la

adopción, rescate y/o atenc¡ón de an¡males en

situación de abandono.

2.2.6

2.2.7 ADUTTO MAYOR

DERECHOS,

DESARROLLO Y

ENVEJECIMIENT

O ACTIVO DE

Activ¡dades que fortalezcan la participación y/o
valoración en la sociedad, promoviendo el

autocuidado y/o autonomía de los adultos
mayores, favoreciendo el reconocimiento y
ejercicio de sus derechos.

2.2.8
NrÑot NrÑAs Y
ADOLESCENTES

DERECHOS Y

DESARROLLO

DE LOS NNA

lniciativas que

releven los

derechos,
desarrollo y/o
fortalezcan la

educación de Ios

NNA en Ia

Act¡v¡dades que promuevan el fortalec¡m¡ento

y la protección de los derechos de los NNA,

que fomenten el desarrollo educacional y/o la

integración de estos.

co*Í,i?'

¡

ln¡ciativas de
envejec¡m¡ento
activo,
pa rticlpación y/o
va loración de la
sociedad.
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Nota: El fondo "ADULTO MAYOR", así como también el sector rural, contará con una unidad

de acompañamiento permanente, con el objet¡vo de otorgar orientación respecto de cada

etapa del presente concurso y aclarar ¡nqu¡etudes acerca de la plataforma de postulac¡ón

(s.r.M.P.L.E).

3.- CONOCIMIENTO Y ACEPTACIóN DE BASES:

Por el solo hecho de presentar su iniciativa al Gobierno Regional, la enti

y aceptar el contenido íntegro de las presentes bases y sus anexos com

asimismo declara conocer y aceptar la normat¡va legal, reglamentaria y

especial aquella descrita en el Título l, sobre las disposiciones genera

bases y las instrucclones ¡mpartidas por la plataforma virtual.

dad declara conocer

plementar¡os, como

complementar¡a, en

les de las

c)

3.1.- INHABITIDADES PARA POSTUtAR:

Será responsabilidad de las inst¡tuciones que deseen postular a estos fondos, verifica

encuentran habilitadas o bien NO presentan alguna incompatib¡lidad para postular, las

inhabilidades señaladas se detallan a continuaclón:

a) No podrán postular personas naturales.

Aquellas organizaciones que, al momento de su postulación, no acrediten una

ex¡stenc¡a y/o vigencia como persona jurídica superior a 2 años el cual debe

acreditarse a través del Certificado de Personalidad Juríd¡ca emitido por la entidad

competente (exceptuando a aquellas organizac¡ones que en el formato of¡cial de

este documento no lo indique).

lniciativas que tengan un fin de carácter comercial (deberán ser gratuitas).

Sociedades c¡v¡les o mercantiles y en Beneral, instituc¡ones privadas con fines

comerciales o lucrativos.

Aquellas organizaciones que no hayan presentado rendiciones correspondientes
a ¡niciat¡vas anteriores (rendiciones pendientes) al Gobierno Regional de Arica y

Parinacota, de conformidad a lo dispuesto en las Resolución N'30/2015, de la

Contraloría General de la República.

Aquellas organizac¡ones que no cuenten con su d¡rectorio vigente al momento de
postular, a través del Certif¡cado de Director¡o Vigente emitido por la entidad
competente (exceptuando a aquellas organizac¡ones que en el formato oficial de
este documento no lo indique).

En el caso que la organización postulante no ut¡l¡ce los anexos aprobados
(archivos), la ¡nic¡ativa quedará inadmisible.

b)

f)

d)

e)

c)

El equipo rev¡sor deberá verif¡cer que las entidades postulantes no se encuentren afectas a

las incompatibilidades señaladas, declarándolas inhábiles según sea el caso, al incurr¡r en

alguno de los puntos menc¡onados anteriormente.

CORE

sociedad.
I

lll: DE tOS REQUISITOS PARA POSTUTAR



a) Rellenar y adjuntar todos los ANEXOS, correspondientes á este concurso 2024, necesarios
y requeridos en la postulación.

b) Declaración jurada simple (Anexo N"1), firmada por el representante legal de la org
se deberá utilizar el formato actual para este concurso contenido en las presentes

caso contrario la ¡n¡ciat¡va quedará inadmisible.

CH/¿§

ación, ,c,
eP,¡áf ..\-"
CY ti'-
!:v

(,

Además, se deberá indicar que los ¡ntegrantes del directorio no t¡enen la calidad de có
parientes por consanguinidad o afinidad con alguna autor¡dad o funcionario/a del Gobierno
Reg¡onal, Consejo Regional (CORE) o Consejo Regional de la Sociedad Civil (CORESOC),

cualquiera sea su calidad jurídica, ya sea por línea directa o colateral hasta el cuarto grado

inclusive.
Si esto ocurr¡ere se deberá expresar en la declaración, con la finalidad de que los
funcionarios/as o prestadores de servicios respect¡vos, se inhabiliten de participar en cualqu¡er
etapa de tram¡tación de la iniciativa. Aquellas entidades que maliciosamente presentaren
información falsa en sus declaraciones juradas serán denunciadas por el delito de perjurio,
conten¡do en el artículo 210 del código penal y quedarán automáticamente excluidas del
proceso.

Aquellas organizaciones cuyo directorio este compuesto por algún funcionario de este
Gobierno Reg¡onal será causal para ser declarada inadm¡sible.

c) Certificado de Personalidad Jurídica sin fines de lucro em¡tido por la autor¡dad
correspondiente, que acredite una antigüedad no menor a dos años.

Nota: 5i el documento presentado al momento de postular tiene más de 30 días de emisión,
será requerido un nuevo cert¡ficado de manera obligator¡a que cumpla con este plazo, el cual
será solicitado antes de la suscripción del convenio.

d) Certificado actualizado de vigencia del D¡rectorio de la personalidad juríd¡ca sin fines de
lucro, emitido por la autoridad competente, en que acredite los miembros del directorio y su
vigencia al momento de la postulación.

e) copia de estatutos, acta de const¡tución u otro de la entidad privada, el cual acredita su
objeto social, este objeto social deberá acreditarse como antecedentes del convenio y debe
ser pert¡nente con la activ¡dad a desarrollar.

f) Documentos, cert¡ficados o antecedentes que acrediten la experiencia de la institución
privada o bien de los responsables del equipo de trabajo que ejecutarán la iniciativa,
experiencia que no podrá ser menor a dos años previos a la firma del convenio.

CORE

3.2.- DOCUMENTOS OBLIGATORIOS:

Los s¡guientes documentos solicitados deberán ser cargados exclusivamente en la plataforma

de Ia plataforma "Cerofilas", denominada "Sistema de implementación modelado de

procesqs l¡geramente estandarizados" (S.l.M.P.L.E.) y en los plazos establecidos, para

continuar con el proceso de revisión.

3.2.1.- En caso de que la entidad postulante sea una ORGANIZACIÓN PRIVADA SIN FINES DE

LUCRO. deberá presentar lo siguiente:

Nota: si su cert¡ficado de Personal¡dad Juríd¡ca y su certificado de vigencia del D¡rectorio de la
personalidad jurídica es el mismo, deberá adjuntarlo dos veces para efectos de revisión de la
iniciativa.



Nota: Las oiganizaciones afiliadas al carnaval and¡no "con la Fuerza del Sol", que postulen al

ra, deberán acreditar su experiencia presentando un certificado emitido por la
de la Cultura y las Artes lnd¡genas Kimsa Suyu" o la "Asociación ¡ndígena

lad de Agrupación Folclóricas Andinas de Arica lnti Ch'amampi", según

cédula de identidad del representante legal

fi q

ida con

de
s1 2 rtifi

fondo (

" Feder¿

Confrat
corresp

h) Certi
conTorm

reBistr0

:ultu
¡ción
ernic
o nda

pia deCo

ue acredita como persona jurídica receptora de fondos públicos, de

la Ley N'19.862, en el cual conste que la organización se ha inscrito en el

colaboradores del Estado y Municipalidades.
n

i) Copia del
correspondi,

R.U.T de la institución por ambos lados (Servicio de lmpuestos lnternos) si

era.

res por cada ítem de¡ presupuesto, estas deben incluir el IVA en cada uno de los
/o servicios. Excepto el gasto de combustible, si correspondiera, el cual deberá ser
I ítem de gastos en operaciones. Las cotizaciones deberán ir a nombre de la
r postulante, ser legibles y acorde a los precios de mercado, para estos efectos se
válidos Ios pantallazos
s cotizados por internet, de acuerdo con los resultados de su revisión, podrán ser
r cualquier etapa del proceso

zac¡ones deben tener un plazo mayor a 120 días de emisión.
umentos que presenten enmiendas (alterac¡ones) quedarán inadmis¡bles.

to bancar¡o; copia o captura dig¡tal de libreta de ahorros, cartola o cualqu¡er otro
¡mbre de la ¡nstitución por la entidad bancaria que acredlte la apertura de una
¡e incluir al menos el RUT.

) que acredite que la ent¡dad privada se encuentra al dÍa en su obligación de rendir
scto de cualquiera de los proyectos, programa y/o iniciat¡vas f¡nanciadas por este
:gional anteriormente, el que debe ser solic¡tado a la División de presupuesto e
rgional de este Gobierno Regionaf.

dmisibilidad deberá verificar que las entidades postulantes presenten cada uno
os señalados anteriormente y en consecuencia declarará inadmisibles a todas
itas que no presenten la documentación obligatoria en los términos solic¡tados
no sean concordantes.

j) Cotizr
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Nota:
- Las coti
- Los doc

k) Documen
emitido a nl

cuenta y del

l) Cert¡f¡cad(
cuenta respr
Gob¡erno R€

lnversión Rc

La Comisión de a

de los document

aquellas propues

o bien que estos

ANExo N"3 o¡ o[rusróru:

a) ltem

institución

Gobierno

esté ítem

ión: Respecto de la difusión considerada en las iniciativas, la organización o
deberá incorporar obligatoriamente los logos de la organización postulante,
Consejo Reg¡onal de Ar¡ca y parinacota, aun cuando el serv¡cio y/o producto de
an financiados mediante aportes propios o de terceros.

ando las dimens¡ones Io permitan o se trate de un producto multimedia y/o
itivo (radial, animación, redes soc¡ales, gráficas, entre otras), deberá incorporar
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aud
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CONSEJO

Not¿

o bte
prov

orga

la se: "Activ¡dad financiada con fondos del Gob¡erno Reg¡onal de Arica y
Pa nacota".

d¡rectrices están ind¡cadas en el manual de normas gráficas publicado en s¡tio

oficial del servicio; www.goreavp.cl
Po n¡ngún motivo las imágenes corporativas del gobierno y consejero reg¡onal

rán ser inferiores a otras en: tamaño, proporción o t¡empo de duración
(vi o/audio).

¡ncluir la imagen corporativa de un tercero, cualquiera sea el caso, debe

autorización previa del analista a cargo de la ¡nic¡ativa. No cumpl¡r con esto

el reintegro total de los recursos entregados por el Gobierno Regional a la

P

ner
'oca

DOC

ntza ión en cuestión

U EN OBLIGATORIO PREVIO A LA FIRMA DEL CONVENIO:

o de garantía a favor de este gobierno regional, cuando el monto a financ¡ar sea

1.000 UTM, esto con la finalidad de velar por el cumplimiento de las obligaclones

esta lec as en el convenio. Dichas garantías deberán consistir en boletas de garantías,

u otro instrumento que permitan su cobro inmediato, y deberán ascender a unVA

mtn mo 5% {c¡nco por ciento) del monto total f¡nanciado.

N

que se considera para estos efectos, será la correspond¡ente al mes d

suscripción del convenio.

a) Doc me

su flor

loa ica para privados.

b) Las rga izaciones sociales que se encuentren en el reg¡stro del lnstituto Nacio

Dep rte deberán al momento de entregar sus rend¡ciones, presentar el certif¡cado

eml ido r el lnstituto Nac¡onal del Deporte (lND), que acredita que la personalidad

I Urr tca e dicha organizac¡ón está cumpliendo con lo establecido por el protocolo

rela o do con el Decreto Supremo N"22".

a

U

o

I,

c) Los

(ce

ro ionales a cargo o que desarrollen algún tipo de trabajo con menores de edad

du mayores, deben acreditár que no tienen inhabilidad para trabajar con estos

de inhabilidad por maltrato relevante).

3.2.2. En caso de que el postulante sea una ENT¡DAD PÚBLICA, deberá presentar lo

siguie te

Ademá
par¡ent

,S€ berá indicar que los integrantes del d¡rectorio no tienen la cal¡dad de cónyuges,
consanguinidad o afinidad con alguna autor¡dad o func¡onar¡o/a del Gobierno
sejo Regional (CORE) o Consejo Regional de la Sociedad Civil (CORESOC),
su calidad juríd¡ca, ya sea por línea directa o colateral hasta el cuarto grado

Reg¡on

cua lq ui

r
n

a

u:

.cHIL€

o(,

inclus

fa

CORE

a) ntllenfr V adjuntar todos los ANEXOS necesarios y requeridos en la postulación.

b) D¡cre-to de nombramiento y/o Resolución que designa al representante legal de la
eñtidaH.

d D¡clarfción jurada simple (Anexo N"1), firmada por el representante legal de la

o[ganrFacron,



CO
CONSEJO

en
rad
qu

raq
ang

no

ton

me

o

c¡a

de

ifica

ida

e

da

o

L

o

D

Aquella cuyo directorio figuren como representantes legales, directores, gerentes y/o
adm¡n¡ res, personas que sean funcionarios o autor¡dades del Gobierno Regional la

in¡ciat ará inadmisible.

sea la calidad en la que presten sus servicios, o su cónyuge, o que sean parientesCualqui
por con inidad o afinidad, ya sea por línea directa o línea colateral, hasta el cuarto grado

Si esto
funcion
etapa
inform

regr

h) Copi

forma ue

riere se deberá expresar en la declaración, con la finalidad de que los

as o prestadores de servic¡os respectivos, se inhabiliten de participar en cualquier

m¡tación de la iniciativa. Aquellas entidades que maliciosamente presentaren

falsa en sus declaraciones juradas serán denunciadas por el delito de perjurio,

conteni el artículo 210 del código penal y quedarán automát¡camente excluidas del

proce

d)
de act s

e) Doc s, certif¡cados o antecedentes que acrediten la experiencia de la inst¡tución
pr¡vada

experie
ien de los responsables del equipo de trabajo que ejecutará n la inici

ue no podrá ser menor a dos años previos a la firma del convenio

f) Copi ula de identidad del representante legal o su subrogante.

g) ce o que acredita como persona juríd¡ca receptora de fondos públicos,

confo

hrt .Te istrosl9 ifi nstitucion

i) Cotiz cro s por cada ítem del presupuesto, estas deben incluir el IVA en cada uno de los

prod u sy o servicios. Excepto el gasto de combust¡ble, s¡ correspondiera, el cual deberá ser
imputa le ítem de gastos en operaciones. Las cotizaciones deberán ir a nombre de la

postulante, ser legibles y acorde a los precios de mercado, para estos efectos seorga ni
consid

cr

rara lidos los pantallazos de productos cotizados por ¡nternet, de acuerdo con los

Nota:
Las cotizac¡ones no deben tener un plazo mayor a 120 días de em¡sión.
Todo documento que presente enmiendas debe quedar inadmisible.

RUT de la inst¡tución, por uno o dos lados dependiendo de su versión, de tal

visuallce completamente el documento (Servicio de lmpuestos lnternos).

que acredite que la entidad privada se encuentra aldía en su obligación de rendir
pecto de cualquiera de los proyectos, programa o iniciativas financiados por este
Regional anteriormente, el que debe ser solicitado a la División de presupuesto
n Regional de este Gobierno Regional.

doc
el R

me to emit¡do por la entidad bancar¡a q ue acredite la a pertura de cuenta. Debe figurar
la organización postulante.

o aceptará copia o fotografía de la tarjeta bancaria, porque no acredita el RUT ni
uenta.de

Nota:
nume

k) Certi ca

cue

Gob ern
el rst

inclusivd.

que acredite las facultades o competencias del servicio para ejecutar este tipo

con la Ley N'L9.862, en el cual conste que la organización se ha inscrito en el

de colaboradores del Estado y Municipalidades.

resulta{os dp su rev¡sión, podrán ser objetadas en cualquier etapa del proceso.

¡) "Oocfmetfrto bancario", cop¡a o captura digital de libreta de ahorros, cartola o cualquier
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ner

n tza
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P

ca

an

las

edi

do

ran

n

e

n

da

ifi

rusró¡¡:

ón: Respecto de la difusión considerada en las iniciativas, la organ¡zac¡ón o

inst deberá incorporar obligatoriamente los logos de la organización postulante,

Consejo Regional de Arica y Parinacota, aun cuando el servicio y/o producto de

estel n financiados med¡ante aportes prop¡os o de terceros

ando las dimensiones lo permitan o se trate de un producto multimedia y/o
¡tivo (rad¡al, animación, redes sociales, gráficas, entre otras), deberá incorporar

se: "Actividad financiada con fondos del Gobierno Regional de Arica y
naeota",
directrices están indicadas en el manual de normas gráficas publicado en sitio

ningún moti
rán ser infe
eo/audio).

vo las imágenes corporat¡vas del gobierno y conse
riores a otras en: tamaño, proporción o t¡empo

Not incluir la imagen corporativa de un tercero, cualquiera sea

obt a autor¡zación previa del analista a cargo de la iniciativa. No cumpl
el reintegro total de los recursos entregados por el Gob¡erno Regional a la

ón en cuestión

4.- ó¡¡ oe ta lrulclanva:

La dif delconcurso estará a cargo del Gobierno Regional de Arica y Parinacota, a través

des formas oficia les.

Toda postulaciones deberán realizarse en línea en la siguiente página:

h ar¡caenlinea.cerofilas b.cl en la sección correspondiente al "Concurso 8%

FND 2024". Necesariamente al momento de postular, deben contar con la clave ún¡ca
que e egada por el Registro C¡v¡|.

Debe iarse íntegramente por las instrucciones impartidas por el sistema, lo cual aplica
para t las organízaciones e instituc¡ones, sin d¡st¡nción.

Toda s mun¡caciones y not¡ficaciones de los procesos y resultados finales se efectuarán
del sitio web www.Foreavp.cl y/o a través de o los correos electrón¡cos

reg¡st r los postulantes (correos de la institución, representante legal y coordinador).
Las n ciones efectuadas a organizac¡ones privadas sin fines de lucro del sector rural se

rea li nto por la vía del sitio web como a través de comunicación telefónica

sep las capacitaciones en los sectores rurales al comienzo del proceso.

AN

p

o

Gobie

por

4.L.- REVISIóN DE I"A INICIATIVA:

E

a) ítem

web oficial del servicio; www.goreavp.cl

IV.. DE IA Y REVISIÓN DE I.A INICIATIVA



REGIONAL
ECO D

a) Las nic¡ativas presentadas serán sometidas a un proceso de revisión de inhabilidades y

pos riormente a un proceso de admisibilidad (documentos obligatorios), así como

tam ién la pertinencia y concordancia de estos (evaluación técnica).

b) Aqu llas iniciativas que cumplan todos los requisitos necesarios para la postulac¡ón

que arán en calidad de admisibles, en tanto aquellas que no cumplan con lo solicitado,

se n declaradas inadmisibles, sin continuar a la etapa siguiente de evaluación técnica

funcionarios y/o funcionarias que integren las comisiones de evaluación técnica,

real zarán un anális¡s de los documentos y las propuestas presentadas, con la finalidad de

ver car que cumplan con los cr¡terios y puntajes establecidos en las presentes bases.

d) tos ncionarios/as de las com¡siones antes descr¡tas, que no exam¡nen rigurosamente los

pr s a evaluar y, en consecuencia, ¡ngresen deliberadamente proyectos

rec mendaciones erróneas, serán responsables adm¡nistrativamente por su falt
pro io na l.

e) Dur nte el proceso, las organizaciones podrán ser citada por este Gobierno

co o medida para mejor resolver y realizar los ajustes presupuestarios en caso de

rido.

1-l ,16

s

f) se e.ia constanc¡a que el Gobierno Regional entregará información del estado de las

tn vas postuladas o en ejecución, solo y exclusivamente al representante legal y/o
coo inador del proyecto. No se excluye de esta d¡spos¡c¡ón a la ent¡dad adm¡nistrat¡va

cor iente (coRES)

req

g) En

ini

lca
ct tiv

La Comisión dea
los docum
aq uellas
bien que

4.2.- EtA

Las e da

siguie tes

a) ssG

t to
pr(

misibilidad deberá verificar que las ent¡dades postulantes presenten cada uno de
señalados anteriormente y en consecuencia declarará inadmisibles a todas

p tas que no presenten fa documentación obligatoria en fos términos solicitados o

o que la organización postulante no utilice los anexos aprobados (archivos), Ia
q ueda rá inadmisible.

.S I.IMITACIONES Y PROHIBTCIONES:

Ces públicas y/o privadas que opten a este tipo de f¡nanciamiento tendrán las

lim itaciones:

rrvicios contratados deben ejecutarse, preferentemente, bajo la modalidad de
d¡recto. No se permit¡rá la modalidad de subcontratación ni la contratación de
)sas productoras para llevar a cabo la totalidad de la iniciat¡va.

eda prohibido el pago de honorarios al representante legal de la organizac¡ón
ulante, representantes del CORESOC, funcionarios/as del CORE-GORE, m¡embros

de las organizaciones responsables de la ejecución del proyecto y
tengan la calidad de cónyuge, hijos y/o de los indicados

p e. Asimismo, ninguno de los aludidos previamente podrá ser

c) Los

no sean concordantes entre sí.

b)



CORE

roveedor o prestador de servicios de la ent¡dad postulante a la subvenc¡ón

c) o se entregarán recursos para financiar gastos ¡nternos de las organizaciones, tales

mo: arriendo de infraestructura, mantenim¡ento y reparaciones de bienes de la

t¡tución, sueldos y salarios, serv¡c¡os como luz, agua, gas, tv satelital, internet y

lefonía de red fija.

d) s productos y/o servicios generados a través de esta subvención, serán de

istr¡buc¡ón gratuita, lo que deberá estar cons¡gnado en la presentación de la ¡n¡c¡ativa

entificando los mecanismos de d¡stribuc¡ón de los productos y los destinatarios/as

finales, indicando claramente la ubicación donde se realizarán las diferentes

Jctividades, con el fin de supervisar las diferentes etapas a desarrollar.

e) t]io se financiará gastos en infraestructura, mater¡ales de construcción, adquisición de

bienes raíces, compra de vehículos, prem¡os en dinero en efect¡vo, med¡os de

nsporte, gift cards, vales de al¡mentac¡ón, aparatos tecnológicos como televi

rones, celulares, tablets, computadores, consolas, notebooks, ¡mp

royectores y/o cualquier otro artículo tecnológico.

xceptúa de la prohibición de adquirir artículos tecnológicos y que sean esenciale

-«)
oú

o

€.Yr'

s

H/¿

s,

Nota:

Se

la

Sr

ecución y funcionamiento de la iniciativa, el cual tendrá un límite de financiamiento

.000.-

xceptúa de la prohibición de adquirir artículos tecnológicos en el fondo de seguridad

dana, que sean esenciales para la ejecución y func¡onam¡ento de la in¡c¡ativa

ptúa de la prohibición de adqu¡rir artículos tecnológicos en el fondo cultura - línea

I (afiliadas y bloques), que sean esenciales para la ejecución y func¡onam¡ento de la

a, el cual tendrá un límite de financiamiento de 5500.000.-

Se

ciu

e

ca ava

tn

n

I fondo de seguridad ciudadana, se exceptúa Ia prohibición en gastos de infraestructura,
aa uellos que contemplen la instalación de luminarias para la recuperación de espacios en
rre de actos delictivos, los cuales tendrán un límite de financiam¡ento. No se financiará

mpra de insumos para la elaboración de concreto.

4.3.- TIMIENTO DE I¡ POSTUIACIóN:

Las o nizaciones privadas o públicas que deseen desistir de la postulación (por ejemplo:
al po tular más de una vez) deberán enviar una sol¡c¡tud de eliminación al correo

atoriaconcursa reaTlca r¡na v.cl con los datos de la iniciativa, para
que Div¡sión de Desarrollo Social y Humano, el¡m¡ne el folio asignado. Dicho
reque ¡miento deberá ser emitido desde cualquier correo ingresado en Ia postulación

Nota: Si al térm¡no de la etapa de postulación no se ha ¡nformado del des¡st¡miento, el

8ob¡e o reg¡onal dec¡dirá

4.4.- EPOSTCTóN:

5e

En

la



C RE

rganización postulante cuya inic¡at¡va haya sido declarada inadmisible por la comisión

de misibilidad y/o evaluación técnica, podrá ¡nterponer una reposición respecto de lo

ado, en el sólo sent¡do de corregir algún documento y/o antecedente que haya sido

djuntado o anexado. Sin embargo, en ningún caso se tratará de incorporar

entación nueva que haya s¡do requerida bajo un carácter obligatorio según lo

indi do en las presentes bases. Asimismo, este recurso deberá presentarse únicamente

termedio de la misma plataforma en la cual se postuló la iniciativa y en un plazo no

or a cinco días hábiles, contados desde la notificación al correo electrón¡co otorgado

entídad, vencido el plazo aludido, no se aceptará reposición alguna.

4.5.- Y RENDIqÓN DEt PROYECTO:

obse

mal

docu

por l

supe

por I

Los stos contemplados e

por I anterior la duraci

cron grama del proyecto

4.6.- ODIFICACIóN DET PROYECTO:

n las in¡c¡ativas no podrán exceder del 31 de diciembre del 2024
ón de este debe ser concordante con lo presentado en el

\o

gv

Cuan o los montos aprobados fueren dist¡ntos a lo sol¡c¡tado, el Gobierno Regional realiz

un aj e presupuestario en los ftems correspond¡entes.

En la apa de ejecución del proyecto, las organizaciones, por mot¡vos justif¡cados, podrán

real r un nuevo ajuste, siempre y cuando no cambie la naturaleza del proyecto y con previa

auto zación del Gob¡erno Regional

Se de considerar que los saldos presupuestarios serán traspasados primeramente de una

prese te concurso

Ade s, existiendo disponibil¡dad presupuestaria se asignarán los recursos de acuerdo con

el pu taje obtenido en el presente concurso y posteriormente considerando los siguientes

uellas iniciativas que se encuentren en etapa de aprobación sin reposición.

uellas iniciativas que se encuentren en etapa de aprobación con reposición en la

c

a

c)

b)

pa de evaluación técnica.

uellas iniciativas que se encuentren en etapa de aprobación con reposición en la
pa de admisibilidad.

d) uellas ¡niciativas que se encuentren en etapa de aprobación con reposición en
pa de evaluación técnica y posteriormente de admisibilidad

e) uellas iniciativas que se encuentren en etapa de aprobación con reposición en
pa de admisibilidad y posteriormente de evaluación técnica.

4.7.- óN DE LA ADJuDlcAqóN:

tl tro ierno Regional podrá dejar sin efecto la adjudicación de los fondos aprobados, y
orden rá la adopción de las medidas correspond¡entes para obtener el reintegro de los
recu transferidos, en el evento que concurran algunas de las siguientes causales:

Toda

lÍnea otra dentro del mismo fondo y posteriormente a ellos, entre dist¡ntos fondos del



ECO

Equipemiento Traslado Al¡mentación

I

b)

c)

d)

e)

f) si

a) ent¡dad responsable no lniciare oportunamente la ejecución del proyecto en el plazo

icado en el proyecto, de acuerdo con el cronograma de ejecución presentado por la

p pia lnstitución

P quiebra o notoria insolvencia de la entidad responsable

P r exigencia del interés públ¡co o la seguridad nacional.

P r caso fortuito o fuerza mayor.

P r incumplimiento grave de las obligaciones contempladas en las presentes Bases,

luyendo aquellas relat¡vas a la rendición de cuentas.

la asoc¡ación adjudicataria no entrega sus rendiciones mensuales en tiempo y forma,

h b¡endo sido apercibidos para ello por el Gobierno Regional.

r la desviación de los recursos del fondo, hacia actividades ajenas al proyecto.

r negarse injustificadamente a la fiscalización realizada por el Gobierno Regional.

r percibir ingresos producto de las act¡v¡dades realizadas y financiadas con estos

c)
h)

¡)

P

P

P

i) P

ndos que tienen el carácter de gratuito

r el incumplimiento del ítem difusión. ."t1ü

t
Contr la resolución de revocación procederá el recurso de reposición, en los términos

establ cidos en el artículo 59 de la Ley N"19.880.

El Go erno Regional se reserva el derecho de ejercer las acciones judlcia les y extrajudiciales
que e t¡mare pert¡nente para el cobro de Ias sumas no reintegradas por las ent¡dades

postul ntes.

5.- S PRESUPUESTARIOS:

Los re ursos f¡nancieros sólo podrán emplearse para gastos relacionados con los objet¡vos
de la ropuesta presentada. El presupuesto debe presentar todos sus gastos debidamente
justifi dos, detallados, respaldados con valores unitarios en las cotizaciones respectivas

con I ¡nclu¡do por ítem presupuestar¡o.

Nota: anterior aplica para cada producto y/o servicio indicado en el Anexo N'5.

Se solicitar financiamiento sólo en los s¡tu¡entes ítems:

V..DE tOS GASTOS Y TOPES DE LA INICIATIVA EN GENERAT

Honorarios



CO E

Prem¡ac¡ón lmprevistosAlo¡am¡ent
o

Difus¡ón Operacionales

Tod

(S) co todas sus c¡fras, incorporando los impuestos asociados a la naturaleza delBasto. Esto

signifi a que en los montos totales solicitados se entiende incluido los impuestos

resp ¡vos

Lo qu

Reso

5.1.- PERMITIDOS:

5.1.1 astos de Honorar¡os:

Son a uellos gastos que consideran el recurso humano indispensable para la ejecución e

a)

la inic ativa.

Representante legal de la lnst¡tución: Podrá part¡cipar en la ejecución de la

iniciativa, pero NO podrá percibir honorarios, aun cuando según el organigrama

sea el encargado o coordinador/a responsable de la propuesta.

Coordinador/a: Será el encargado de gest¡onar el proceso completo de la

iniciativa, tener la debida comunicación con el Gobierno Regional y disponibilidad
horaria.

Resp o de este ítem regirá las siguientes disposiciones:

Los honorarios del Coordinador/a, no podrá superar el 10% del total del

financiamiento solicitado, con un tope de S500.000 (in¡ciativas menores o igual a

$10.000.000.-), tope de $1.000.000.- (in¡ciativas entre SL0.OO0.00O y S50.000.000.-)
y tope de 52.000.000.- (superior a 550.000.000.-), suma que corresponde al pago de

sus honorarios correspondientes, a partir de lá ejecución de la iniciativa, sin perjuicio

del tiempo de esta.

b) En este ítem se considera la contratación de: coordinador/a, monitores, talleristas,
expositores, animadores, entrenadores, preparadores físicos, entre otros. En caso de
tratarse de un serv¡c¡o público o munic¡palidad, NO podrá contratar a una persona
como coordinador de la ¡nic¡ativa, esto deberá ser asum¡do por el servicio públ¡co con
sus funcionarios/as y/o prestadores de serv¡c¡os, pero Sl podrá contratar honorar¡os
que perc¡ban remuneración y real¡cen una actividad específica, siempre que estos NO
tengan la calidad de funcionarios,/as o prestadores de servic¡os de la entidad públ¡ca

o mun¡c¡palidad presentadora de la iniciat¡va.

Las personas que reciban remuneraciones prestando servicios solo podrán
participar como máximo en dos proyectos.

.s,t?;¡F"
ev"

(i,

CE IL0 §

z

Ios ítems, cuando se refiera a gastos en dinero, deberán expresarse en pesos chilenos

se refiere a la rendición de cuentas de los gastos, debe basarse expresamente en la

N"30/2015 de contraloría General de la Repúbl¡ca.

El coordinador puede recibir remuneración por solo una iniciativa, pero podría
part¡c¡par de manera gratu¡ta en las que estime conveniente.



c)

d) Queda prohibido el pago de honorarios al representante legal, mlembros del Consejo

Regional de la sociedad civil (CORESOC), funcionarios/as del Consejo Regional y

Gobierno Reg¡onal, integrantes de las directivas o los d¡rectivos de las organizaciones

responsables de la ejecución del proyecto y personas que tengan la calidad de

cónyuge y/o hijos de los indicados precedentemente. Asimismo, ninguno de los

aludidos previamente podrá ser proveedor o prestador de servicios de la entidad
postulante a la subvención

I pago a personas que presten servicios en los sectores rurales, profesionales y/oPara

técni

del á

desa

Con

b)

s

Los h norarios que presten servic¡os a personas en situación de discapacidad no estarán
SUJ s a los valores establecidos en cuadro anterior

5.L.2 Gastos m¡ento lm entación

Son uellos gastos que resultan de la adquisición de bienes estrictamente necesarios para
llar las actividades previstas y que subsisten después de terminada la ejecución.
pecto a este ítem, debe respetarse Ias siguientes reglas:

Todos los bienes adqu¡r¡dos bajo la modalidad de gastos de equ¡pam¡ento deben
quedár a disposic¡ón y bajo dominio de la institución ejecutora, la que debe tener un
lugar físico en administrac¡ón o a su disposición (arriendo, comodato o dominio de la
propiedad), donde queden resguardados los bienes o bien certificar en la etapa de
ejecución que quedarán bajo el resguardo de otra entidad privada sin fines de lucro
que tenga bajo su administración un inmueble. De no contar con este lugar físico
deberá arrendar los bienes solicitados y no adquirirlos.
Los gastos en equipamiento sólo serán considerados s¡tiene relación con Ia propuesta
presentada, de no ser así, serán rechazados.
En ninguna circunstanc¡a las organizaciones podrán solic¡tar equipam¡ento ¡déntico
de año anterior, lo que será declarado y firmado por su represente legal en el Anexo
N'1.

CO E

Valor máximo por hora
Valor máximo mensual bruto

(8,8 horas diarias por 23 días en el mes)

S 7.ooo.- S 1.416.800.-

S s.soo.- s 1.113.200.-

No prr>fesiona les s 4.s00.- S 910.800.-

c)

Los topes para el gasto total de los honorarios, incluyendo al coordinador/a será

hasta un 50% del total solic¡tado.

e) Prohibir la part¡cipación de funcionarios del gore (con o sin honorarios).

de la salud, se aumentará en un 50% el valor máx¡mo permitido por hora.

a)

Honorarios generales

actlv¡¿a¿es

erodsionates

T{cnicos



CO E-

c)

d) El tope del ítem de equ¡pamiento será de un 60% deltotal solicitado. Se exceptúa de

esta d¡sposic¡ón, el fondo de seturidad ciudadana.

5.1.3. Gastos en traslado:

Este ítem se refiere a los gastos en que incurra la organización con ocasión del

traslado de personas, animales o cosas que guarden d¡recta relación con la eje

de la iniciativa. Al respecto deben respetárselas sigu¡entes consideraciones

Este ítem no t¡ene tope porcentual respecto del monto solicitado.

El traslado de personas considera el gasto que se origine por concepto de trasl

beneficiar¡os que partic¡pen en la ejecución de la iniciativa, los cuales pueden

aereos, buses, m¡cros, taxis u otros.

otros; considera el gasto que se origine por el traslado de ¡nsumos o implementos de

acuerdo con la naturaleza del proyecto, ejemplo fletes de equipos de amplificación,

audiov¡suales, tarimas, pa neles, etc.

No se podrá imputar a este ítem los gastos por combustible, los cuales deberán ser

imputados al ítem de gastos de operaciones.

No se financ¡ará el ítem traslados a personas que v¡ajen desde otras regiones o fuera

del país, quedan excluidos los árbitros y/o jueces.

turaleza del proyecto (esto podrá ser ajustado por el Gob¡erno Regional en caso de

se requiera).

Res de este ítem, se regirá Ias s¡gu¡entes disposiciones:

a teitem NO considera topes porcentuales respecto del monto total sol¡c¡tado.
a estrictamente prohibido agregar con cargo a este ítem, el consumo de bebidas
ólicas.

b) ued

5.1.5. Gastos de operación:

d)

e)

5.1.4

a) nsidera la compra de al¡mentos NO perecibles, abarrotes, frutas y verduras, para

iciativas que incluyan la preparación de alimentos. Además, para las diferentes
ividades se deben considerar gastos preferentemente en comida saludable según laa

a

que

de la

uellos gastos necesarios para la producción y realización de la ¡n¡c¡ativa presentada,

nsiste generalmente, en servic¡os o bienes que no subsisten después de la ejecución
ropuesta y que no estén cons¡derados en los ítems enteriores. Este ítem debe estar

en srn nía con los objetivos planteados según la naturaleza del proyecto y no considera
topes

La fo ulación de este ítem deberá ajustarse a las sigu¡entes d¡sposiciones:

a) G stos generales: Estos incluyen arriendo de infraestructura necesaria para ejecutar el
p yecto, arriendo de equipos (amplificación), ¡nscripciones y acreditac¡ón, todo ello

a)

b)

Gastos en al¡mentación:

Son



CORE

b)

c)

bi

ni

IJ

G

según la naturaleza de la ¡niciativa.

Gastos en útiles de oficina y materiales de aseo: Considera la adquisición de materiales

de oficina, tales como, papelería, tintas, láp¡ces, archivadores, servilletas, bolsas de

asura, ¡abón y otros. Los que deberán estar debidamente.¡ust¡f¡cados y ser totalmente

ecesarios para la ejecución del proyecto. Asim¡smo, en este gasto debe utilizarse, en

rposible, material ecológico, biodegradable o que cuide y preserve el medio ambiente.

astos en combustible: Las cargas de combustible se aceptarán sólo si la propuesta lo

c

d

t

ntempla explícitamente y fue aprobada en su formulación. Debe identificarse el uso

lcombustible y relacionarlo con el cronograma de actividades. No se requerirá la

ción referencial obligatoria respecto de este gasto.

d) ros gastos necesarios para la ejecución de la ¡n¡c¡ativa como guantes, gafas, ropa de

bajo o afines indispensables para la ejecución de esta.

e) T do lo anterior podrá ser ajustado por el Gobierno Regional en caso de que se requ

5.1.6 Gastos en difusión:

\\
B\\.it"o

s1

Este

info r

adhe

m contempla el gasto en difusión que podrá ser: difusión en redes social

ación radial, página web, insertos en diarios regionales o nacionales, televisión,

ivos, imantados, monolitos, placas recordatorias, bolsas, cajas, poleras corporat¡vas,

I mismo modo, las organizaciones e instituciones que reciban f¡nanciam¡ento de este
ncurso deberán remit¡r sus invitaciones de la actividad de inicio, desarrollo y/o
alización del proyecto a la Secretaría Ejecutiva del Consejo Reg¡onal.

ítem on

pe nes, gigantografías, papelería POP, llaveros, gorros, etc. o cualquier otro artículo
debie do incluir el logo bordado, impreso, estampado o pintado del Conse.jo Regional y del

Gobi

Resp

rno Regional.

de este item, regirá las siguientes consideraciones:

be considerar un mínimo de 3% del total solicitado
b) s rá recomendable en este ítem ut¡l¡zar mater¡ales biodegradables, ecológicos y/o que

iden el medio ambiente de manera innovadora.

a

c

fi

5.1.7.

c) El tamaño de los logos del gobierno y consejo regionales no podrá ser inferior en

di ensiones al resto de los logos contemplados en la inic¡ativa

d) ando se ejecute el lanzamiento, cierre y todas las act¡v¡dades relacionadas con la
ciativa, la organizac¡ón a través de su coordinador o representante deberán informar
Gobierno Reg¡onal, a través de su respectivo analista, para coordinar la supervisión

tn

rticipac¡ón de las autoridades (Gobernador y consejeros regionales).

Es ítem se considera la adquisición de trofeos medallas, diplomas y otros necesarios
ra su ejecución. Se considerará lo siguiente:

a) Este ítem tiene un tope de hasta un 40% del monto solicitado.
Todos los elementos de premiación deben indicar el año y folio del proyecto en
partes no removibles.

Queda absolutamente prohibida la entrega de premios en dinero, en cualqu¡er
legoría.

b)

c)

cal

c



5.1.8. íte

Este m considera el pago de hoteles, hostales, residenciales, villas municipales, etc. Para

los eficiar¡os de la ¡nic¡at¡va cuando estos deban viajar según la naturaleza del proyecto.
em tiene tope. (Esto podrá ser ajustado por el Gobierno Reg¡onal en caso de que se

requ¡ fa).
s.1.9. ítem

uellos gastos contemplados por variación de precios, destinados a soportar los

exc involuntarios que puedan originarse en gastos NO presupuestados. En general,

corre ponde a reservas de recursos destinadas a solventar imponderables, los cuales no

pued n ser declarados anticipadamente por su calidad de excepcionales. Este Ítem tendrá

como tope un 2% del monto total sol¡citado. Cabe mencionar que este gasto pod

aJus do por el Gobierno regional en caso de que se requiera.

5.1.9. Lím tes al finan ta iento:

Nota: En el caso que la organización postulante no ut¡l¡ce los anexos aprobados (archivos), la
¡nic¡ativa q edará inadmisible.

Lae luación técnica se realizará, entre otras consideraciones, en función de los s¡guientes

CO E

Coor d ina do r/a
Hasta un 10% del monto total solicitado, considerando un Tope de SSoo.ooo
para iniciativas inferiores a S10.000.000, un Tope de $1.000.000 para ¡n¡c¡ativas

entre 510.000.000 y 550.000.000, y un Tope de 52.000.000 para inlclativas
superiores a S50.000.000.

s Honorarios Hasta un 50% del total solicitado incluyendo el coordinador/a

la m iento Hasta un 50%, excepto fondo seguridad ciudadana.

ado S¡n tope.

entac¡ón

Mínimo de un 3% del total solicitado.

Oper 'acrones sin tope.

lracton Hasta un 40%

lmpr ev¡stos Hasta un 2% del total solicitado.

criter s de evaluación

Este

Son

TOPES EN lrrUS Or eASTOS

S¡n tope.

alojJmiento S¡n tope.

Vl: DE LOS CRÍTERIOS DE

OtroI
tqu r

Trasl

E;;il'r" l
Pren



o
ú

NE¡

C RE

La formulación de la ¡niciativa

guarda directa relación entre

los objetivos, las actividades
y el presupuesto.

20

Algunas Actividades y
presupuesto detallado
guardan clar¡dad o

concordancia entre el

objetivo general, los

objet¡vos específicos y el

marco orientador.

10

Clari

entre
gene

a ct¡vi

pres

esp

ad y concordancia

el objetivo
l, los objetivos

ades y el

lasíficos,

uesto

Falta de claridad o

concordancia entre el
objetivo general, los

objetivos específicos, las

activ¡dades y el presupuesto

requerido.

5

.Objetivo general.

oObjetivos específicos.

. Detalle de act¡v¡dades

.Presupuesto general y
detallado (Anexo N'4 y
N's).

. Marco orientador y
directr¡ces de los
fondos.

Beneficio para los habitantes
de al menos una comuna de
la Región.

10

Beneficio directo
comunitario o colectivo hasta
250 personas.

5

La inir

lmpac

la

benef

iat¡va genera alto
social debido a

cantidad de
ciarios/as. Beneficlo solo para los socios

de la organización
participante.

Conter pla igualdad en Sl contempla
t0

oFormulación de la

iniciativa.

.Descr¡pción de las

actividades a desarrollar
ind¡cando el tipo de
beneficiarios/as directo,
son aquellos

mencionados en el
marco orientador de los

fondos.

H(

CRITERIOS lNDICADORES PUNTA'E VERIFICADOR

EVALIi.,ACION TECNICA CUALITATIVA

1) CRITERIO DE CLARIDAD Y COHERENCIA 20

2) CR|TER|O DE TMPACTO SOCTAL 40
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el a

activid

indepe

lejanía

benefir

cceso a las

¡des

ndientes de la

territorial del

'-iario/a.

NO contempla

10Sl contem pla

0

Conte

impor
socio,

activic

desarr

npla el acceso sin

:ar las brechas

-'conómico en las

ades a

ollar.

NO contempla

Sl considera 10

0

r Formulación de la

iniciativa (Anexo N'2).

Consit

menor

benefl

mujer

lera que a lo

; le mitad de los

c¡ar¡os sean

_5S.

NO considera

5Sl contempla

0

lnformac¡ón descrita (en

Anexo N'3).

desar

Utiliz

o

biode

ecoló

activi

medios digitales

materiales

;radables v/o
llcos en las

lades a

ollar.

NO contempla

5Sl contempla

0

. Formulación de la

iniciat¡va.

. Descr¡pción de

actividades, detalla o

indica el lugar donde

realizará las actividades.

en es

Eje a sus actividades

racios públicos.

Sl cumple en su totalidad

Sl cumple medianamente

El p
(An

con
presu

en el

supuesto general

o N"4), es

rdante con el

luesto detallado
\nexo N"5.

NO cumple

. Presupuesto

(Anexo N'4)

. Presupuesto

(Anexo N'5)

general

detallado

0

53) CFITERTO MEDIO AMBTENTAI

5
4) CR|TERTO BUEN USO DEr TTEMPO UBRE Y ESPACIOS

púbucos

NO contempla

70PUNTA'E MAXIMO EVATUACIóN CUATITATIVA

TÉCNICA CUANTITATIVA

1l CRTTERTOPRESUPUESTO 30

20

10

5



ECO -

10sl cumple

0

Será confirmado por la

D¡vis¡ón de

Administrac¡ón y Finanzas

del Gobierno Regional.NO cumple

La organizac¡ón no ha

recibido financ¡amiento
duránte los últimos 3

a ños,

0

Presupuesto General

(Anexo N"4) que haga

mención del aporte.NO contempla

conteinpla a portes

propios y/o de terceros

MÁXIMOTOTAL 11O

Para que la ¡n¡c¡at¡va sea considerada admisible en el proceso de selección por parte del

Gobierno Regional de Ar¡ca y Par¡nacota, deberá obtener en la etapa de Evaluación Técnica

cualitativa un puntaje mínimo de 40 puntos y en la etapa de evaluación técn¡ca cuantitativa

deberá obtener un puntaje de 20 puntos como mínimo para su aprobación.

Las pr ntes Bases tendrán vigencia solo para el presente proceso concursal.

En las presentes bases queda estr¡ctamente prohibido realizar prosel¡t¡smo político en cualquie.ra.
de sus formas.

En Arica a de del año 7024. Yo

i/

representante

cédula de ident¡dad N'

la entidad

expongo lo ¡guiente:

Que, la dire iva de la entidad se encuentra conformada por los siguientes ¡ntegrantes:

legal de denominada

Cargo Nombre Cédula de ident¡dad N"

Pres¡dente

Tesore
+

Secretario

Asimismo, d claro bajo juramento que Ia iniciat¡va denominada:

2l CnITERTOYOÍROSAPORIES 10

Sl contempla 10

PUNTAJE MAXIMO EVATUACIÓN CUANTITATIVA 40

Vll: VIGENCIA

(i

Y RI

ANEXO N"1

DECLARACIÓN JURADA SIMPLE



Conta rá co

alguno pa

Respecto d

Direct¡va

(Nombre de la in¡ciativa)

actividades que serán absolutamente gratu¡tas para la comunidad, no teniendo costo

sus beneficiarios/as y/o as¡stentes.

la m¡sma in¡ciat¡va, vengo a exponer que, tanto yo como los demás miembros de la
la organ¡zación, no tenemos parentesco como cónyuges o familiares directos hasta el

cuarto gra

Regional d
servic¡os.

de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive con funcionarlos/as del Gobierno
Ar¡ca y Parinacota ni del Consejo Reg¡onal, ya sea en cualquier calidad que presten sus

Que, en de tener vfnculos consanguíneos o por afinidad con alguno de los antes indicados,
declaro aq ísus nombres y tipos de vínculo, a f¡n de que puedan inhabllitarse del proceso y del
seguimient de esta inic¡ativa

Cabe menci
descargar y
a la organi

Ninguno de

contra r¡o,

Del mismo
rendiciones
este Gob¡e

rendiciones

Que, la
anter¡ores.

Aquellas en

serán denun
a

C RE

CHI L€

oc

nar que para hacer efectiva la inhabilidad, elfuncionario señalado anteriormente debe
mpletar un formulario con el cual queda excluido de cualquier proceso que involucre

ción social, en ningún caso la organización quedaría fuera del proceso concursal.

los miembros de la directiva postulante es funcionario del Gobierno Regional, de lo
organización quedará excluida del proceso concursal.

modo, declaro que la Instituc¡ón a la cual pertenezco y/o represento, no t¡ene
pendientes de años anteriores por n¡ngún tipo de concurso o asignación directa con
o Regional. As¡m¡smo, declaro que no he pertenec¡do a otras lnst¡tuc¡ones que tengan

ndientes con el Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

nización a la que represento no solicitará un equipamiento idéntico al de años

dades que maliciosamente presentaren ¡nformación falsa en sus decla raciones ju ra das
iadas por el delito de perjurio, contenido en el artículo 210 del código penaly quedarán

excluidas del proceso.

ntada en este proceso concursal asciende a un monto super¡or a 1.OOO UnidadesLa iniciativa

Nombre integrante de la
organización

Tipo de vinculo
Nombre funcionario GORE o

CORE

tr,a)



Tr¡butar¡as

enero del a

suales (UTM), se considera para estos efectos la UTM correspondiente al mes de

Marque con

2024.

na X s¡ su respuesta es afirmativa o negativa.

sl NO

Si la respue es afirmativa, declaramos que contamos con las condiciones para entregar una

iente a un monto mínimo de un 5% (cinco por ciento) del monto totalfinanciado,ga rantía a

esto con la fi l¡dad de velar por el cumplimiento de las obl¡gaciones establecidas en el convenio.

Las que pod n cons¡st¡r en boletas de garantías, vales vista u otro instrumento pagadero a la vista

su cobro inmediato, la cual deberá ser presentada antes de la suscripción delque perm

convenio.

ANEXO N"2

FORMULACIÓN DE LA INIC]ATIVA

DIAGNóSTI : Describa la situación actual, considerando las siguientes preguntas:

CO E

Descripci
respuesta

de la problemática que desean solucionar (5e solicita claridad y pertinencia en la

Firma representa nte legal

Cédula de ldentidad
Timbre de la orga n ización

TITULO DE LA INICIATIVA:



DESCRIPCIÓ DE LA INICIATIVA: Especifique, en forma clara y detallada en qué cons¡ste y las

característ¡ s que tendrá la ¡niciativa, para cada objetivo específico.

HCO

aQué desea mejorar? ¿Qué tipo de brechas reduce?Describa

Describa:
opo rtu n id

lejanía ni

¿Qu¡énes participarán? Característ¡cas del grupo, considerar criterio de igual de

ades y derechos, se cons¡dera la igualdad en el acceso a las act¡vidades sin importar la
as brechas ex¡stentes.

Describa: ¿Su in¡c¡at¡va ejecuta sus act¡vidades en comunas y/o sectores rurales? lndicar cuáles.

Describa:
años 2021

¿5u organización ha recibido algún financiamiento de este gobierno regional durante los
.-2022-2023?

Describa:
biodegrac
para el de

¿Las actividades a realizar contemplan el uso de medios digitales o mater¡ales
ables y/o ecológicos que cuidan el medio amb¡ente. Mencione que materiales utilizaran
sarrollo del proyecto.



CO E

GENERAL: ¿Qué se quiere lograr? FundamenteOBJETI

S ESPECíFICOS: Defina los resuttados o metas que se esperan lograr. Se debe iniciar la

con verbos en infinitos terminados en AR, ER, lR

OBJETI

redacción

1

2.-

3

1

2

- C'trNSEJO REGIONAL

ACTIVIDADES

Descripción de las act¡vidades a

desarrollar (deben ser coherentes con
los objetivos específicos de la

iniciativa).

Descr¡pción de la actividad a desarrollar (número de
beneficiarios, edad, sexo, etc).

a Period¡cidad de las act¡vidades a desarrollar (meses,

días y horas de la semana en que se desarrollarán).

3.-



L

-9

-9

3
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l-lu aCO
CONSEJO

E
EGIONAL

- Tipo de di
-S¡ es una ¡

beneficiar
- Qué canal
- Si los med
- Qué mate

lusión y cómo se dará a conocer la ¡niciat¡va.

n¡ciat¡va f¡nanciada por GORE y CORE de distribución gratu¡ta para todos los

ios/as.
es de difusión innovadora utilizarán.
ios de difusión que ut¡l¡zarán consideran el cuidado del medio ambiente.
riales biodegradables utilizarán para la difusión.

ACTIVIDADES POR ESPECIFICAR

1.-

2

3

,.(,. )c

ANEXO N"3:

DIFUSIóN DE LA INICIATIVA

DESCRIPCIóN DEL PTAN DE DIFUSIóN

4.-

5.-

6.-

7.-



CORE

LUGAR

EXACÍO
DfA -MES HORA

tNtcto
HORA

TÉRMINO
ACfIVIDAD
(Descr¡pc¡ón

breve).

1.-

2.-
3.-

-.

Nota: En ca de que el cronograma de actividades sea modificado en atenc¡ón a lo declarado, se

deberá info mar al Gobierno Regional de forma oportuna, mediante carta ingresada por oficina de

partes d¡r¡g a a la División de Presupuesto e lnversión Reg¡onal DIPIR

.CONSEJO REGIONAL

CROIIOGRAIVIA DE ACTIVIDAOES

¡¡oñ,rBffE DE LA OR6At{lZACtét{:

IIIOMBRE OE TA INTOAT¡VA:

- FONO CONTACTO

- Persona a Cargo de la Actividad.
- correo electrón¡co.



CORE
-CONSEJO REGIONAL

Yo ...................................... ................, cédula de ldentidad N".

Representante Legal de la organizac¡ón

N' ......-..................., me comprometo a cumplir con lo señalado a continuación respecto de la difusión

:: ::::: ::r:::::1 "n.,,g,"n,"1i::;tr1"
Se incorporará obligatoriamente los logos del Gobierno Regional y Conse.jo regional y además el de

la organización financ¡ada, aun cuando este ítem sea financiado mediante aportes propios o de

terceros y en lo cual regirá las disposiciones descritas a continuación:

- Cuando se trate de materiales gráficos o mult¡media, deberá incorporar los logos del Consejo

Regional y del Gobierno Regional de Arica y Parinacota, según indica el manual de normas
gráficas publicado en la página web www.goreavp.cl.

Se debe solicitar autor¡zación al analista del proyecto para incorporar el logo de un tercero.

Además, se puede considerar o incorporar, al menos uno de los elementos que se mencionan a

continuación:

- Merchandising.

Ejemplos; poleras, gorros, llaveros, pelotas, bolsos, bolsas, packagings, imantados, placas,

monol¡tos, copas, medallas, st¡ckers, entre otros.

......., Rut

o(,

o cHt

- Web

Ejemplos; interfaz, páginas dig¡tales, banners, entre otras s

- Redes Sociales

Ejemplos; Facebool! lnstagram, Twitter, Tiktok, entre otras.

- Streaming de RRSS.

Lo anter¡or aplica en cualquier etapa de difusión, incluyendo el lanzamiento o cierre de la
iniciativa.

Firma Representante Legal

DECLARACIÓN JURADA DE DIFUSIÓN:

- Ninguna imagen corporativa o de inst¡tuc¡ón podrá ser proporcionalmente superior en

dimensión y durac¡ón (video y audio) a las del Gobierno Regional y Consejo Reg¡onal de Arica y

Parinacota.
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ANEXO 4: PLANIUA DE PRESUPUESÍO IfONDO CULIURA CONCURSABLE2024I

CRTI'R OSDt ADMIS B]L DAD

foPES %

I f

f

5(

sr Ir

5a

Monto náxino ¿ iñ¿¡.rpor nici¿riv¿

sinrope lrmp to ñ.s¡o¡¿lcútuÉl)
56.000.000 larii¿dásc ráv¿r)

t4 000.000 {sroques c¿ri¡váll
53 000 000 (rtrmetónro p¡rti.Drió¡ cu lucr)

515 000 000i.rpeios curt,Ere,
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CONSEJOREGIONAL

Conforme, Arica 21 de diciembre de 2023

NA ANDRO CAMPOS ALFARO
ABOGADO

ETARTO EJECUTTVO {S}
CONSEJ GIONAL DE ARICA Y PARINACOTA

Se deja constanc¡a que de los Consejeros Regionales asistentes, se registraron los sigu¡entes votos

dC APTObAC|óN: CLAUDIO PATRICIO ACUÑA LE BLANC, CAROLINA ANDREA EMPARAN RAMíREZ,

DENISSE ANDREA MORALES FLORES, LUIS IVÁN PAREDES FIERRO, ALEJANDRO ESTEBAN DI'AZ

CARVAJAL, ENRIQUE MARIO PÉREZ INQUILTUPA, DAVID HÉCTOR ZAPATA VALENZUELA, ROMINA

CECILIA CIFUENTES GONZÁLEZ, DANIEL ALEXIS LINARES ZEGARRA, SOFíA CAROLINA CLAVUO

MEDALLA, LORENA DEL PILAR VENTURA VÁSqUEZ, LEONARDO ENRIQUE BóRQUEZ CASTILLO Y

XIMENA VERONICA VALCARCE BECERRA. Se registra el voto de aprobación del Sr. Presidente del

Consejo Regional IORGE DíAZ IBARRA.

CONSEJO
REGIONAL


