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CERTIFICADO N2_302 /2023

El Secretario Ejecutivo del Consejo Regional de Arica y Parinacota que suscribe, certifica
que en la XXIIl Sesién Ordinaria del Consejo Regional de Arica y Parinacota, celebrada el dia
jueves 21 de diciembre de 2023 en Arica, se acuerda aprobar por unanimidad de las Consejeras
y Consejeros, las Bases Administrativas correspondiente al Proceso Concursal 8% FNDR 2024.

BASES ADMINISTRATIVAS CONCURSO VINCULACION CON LA
COMUNIDAD
8% FNDR ANO 2024

1.- OBJETIVOS GENERALES:

Las presentes Bases Administrativas tienen por objeto, regular el proceso concursal
correspondiente a recursos con cargo al 8% FNDR para el afio 2024, el cual subvenciona
actividades de los siguientes fondos: s

a) Culturales.

b) Deportivos y del programa Elige Vivir Sano.

c) Seguridad ciudadana.

articulo N°6, letra p) de Ia Ley N 21.302.

e) Caracter social, incluyendo programas y actividades para la atencién de personas
discapacitadas con dependencia severa, y de prevencidn y rehabilitacion de drogas.

f) Atencidn de adultos mayores e integracion y promocion del envejecimiento activo

g} Proteccién del medioambiente y de educacién ambiental.

h) Asociados con adopcidn, rescate, atencién y tratamiento veterinario, y gestiéon de
residuos de animales.

i) Subsidios para el funcionamiento de establecimientos de larga estadia para adultos
mayores, residencias familiares para nifios, nifias, adolescentes y/o jovenes del Servicio
Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia, teatros municipales o
regionales y/o monumentos histéricos con atencién a publico, que operen en la regién.

1.2.- MARCO NORMATIVO:

Las normas legales y reglamentarias que constituyen el marco normativo del presente
concurso son las siguientes:

a) LeyN®19.175 Orgdnica Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional.

b) LeyN°19.880, sobre Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos
de la Administracién del Estado.

c) Ley N°18.575, Organica constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado.

d) Laley N®21.640, sobre Presupuestos del sector publico correspondiente al afio 2024.

e) La Glosa 03, comln para todos los programas 02 de los Gobiernos Regionales,
contenida en la Ley N°21.640 de presupuesto del sector publico, afio 2024.
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f)  Resolucion N°30, del 11 de marzo de 2015, de Contraloria General de la Republica, que
fija normas de procedimiento sobre Rendicion de Cuentas para fondos entregados por
el Estado.

g) Ley N"19.862 Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades.

h} Ley N°19.886, Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion
de Servicios.

i) Ley N°19.418, sobre Juntas de Vecinos y demas organizaciones comunitarias.

i) Ley N°19.253, establece normas sobre Proteccién, Fomento y Desarrollo de los
Indigenas, y crea la Corporacién Nacional de desarrollo Indigena.

k) Ley N°20.435 modifica la Ley N°17.336 Sobre Propiedad Intelectual.

) Ley N°17.288 de Monumentos Nacionales y normas relacionadas, que legisla sobre
monumentos nacionales; modifica las leyes 16.617 y 16.719; deroga el decreto Iey 651,
de 17 de octubre de 1925.

1.3.- MARCO ORIENTADOR Y DIRECTRICES DE LOS FONDOS:

SIgUIEﬂtES consaderacmnes

a} Claridad y pertinencia en los objetivos versus los recursos solicitados, en los cuales el
fin de las actividades a desarrollar, debe ser concordante con los recursos solicitados
en la postutacién.

b) Generar igualdad de oportunidades y derechos respecto de la participacién de los
distintos actores sociales, promoviendo la igualdad en el acceso, sin distincién, en todas
sus manifestaciones, tales como religiosa, de género, politica, de raza y capacidad
fisica, entre otras.

c) Promover la participacion ciudadana en las actividades que se generan en los diversos
territorios de la regién y que promuevan la cohesién social.

d) Austeridad en el gasto.

e) Reduccién de brechas en el acceso a las actividades.

f) Séubvencionar financieramente las actividades con fondos publicos.

g) Fomentar el uso de materiales biodegradables y/o ecoldgicos.

2.- CRONOGRAMA:

Clnco(S) dlas 5)5 ]

42 ae hébiles habil
. abiles
enero al 04 D 1 i i
CONCURSO 'e;,! L administrativos Dle? (10) administrativos SIEJEE 7)
de febrero dias. . dias. . dias.
14 dias. a partir de la a partirde la

notificacion. notificacion.

IMPORTANTE: Este calendario esta sujeto a cambios, fechas meramente referenciales destinadas a la
organizacién interna del Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

- Elproceso de difusion comenzard a partir del 26 de diciembre de 2023 y serd coordinado
por la Division de Desarrollo Social y Humano.



CORE

! __CONSEJO REGIONAL
= DE ARICA Y PARINACQTA

2.1.- PRESUPUESTO:

Conforme a la distribucién de los fondos asignados, se entrega la presente tabla para este
concurso afio 2024 regulado bajo estas bases. Se hace presente, que todos los montos e
items son de caracter referencial y el Gobierno Regional podra realizar las modificaciones
pertinentes, segln disponibilidad presupuestaria.

PREVENCION EN ESPACIOS
SEGURIDAD COMUNITARIOS 10.000.000. | 73005000 £00.000.000
CUDADANA PREVENCION DE ABUSO DE NNAY VIF | 10.000.000 | 50.000.000
INCLUSION 10.000.000 | 100.000.000
SOCIAL CUIDADO 10.000.000 | 100.000.000 | 400.000.000
DESARROLLO SOCIAL 10.000.000 | 200.000.000
IMPACTO REGIONAL DEPORTIVO Sin tope 100.000.000
DEPORTE DEPORTE COMPETITIVO, FORMATIVO 800.000.000
Y/O RECREATIVO 10.000.000 | 700.000.000
IMPACTO REGIONAL CULTURAL Sin tope 600.000.000
AFILIADAS & 105,000
CARNAVAL FORNANAL 400.000.000 | 1 500.000.00
CULTURA BLOQUES CARNAVAL | 4.000.000 0
FORMACION Y/O  PARTICIPACION
EHITTURAL 8.000.000 | 440.000.000
ESPACIOS CULTURALES 15.000.000 | 60.000.000
CUIDADO Y REPARACION DEL
MEDIOAMBIENTE CAESIOARBIERITE 10.000.000 | 50.000.000 50.000.000
CUIDADO Y PROTECCION DE
ANIMALES MASCOTAS Y/O ANIMALES 10.000.000 | 50.000.000 | 50.000.000
DERECHOS, DESARROLLO Y
ADULTO MAYOR ERVEIECTIEN TG A LTIV B D EAKH 8.000.000 | 370.000.000 | 370.000.000
NINOS, NINAS Y DERECHOS Y DESARROLLO DE LOS
R A NNA 10.000.000 | 50.000.000 50.000.000

2.2.- DE LOS FONDOS EN GENERAL:

Cada entidad podra postular a solo una (1) iniciativa del presente concurso 8% FNDR afio
2024, de igual manera con los servicios publicos y/o municipalidades. Es importante
destacar que las iniciativas podran quedar en calidad de admisible, pero su financiamiento
dependerd de la disponibilidad presupuestaria destinada al presente concurso.
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2.2.1

2.2.2

223

Actividades de reuperacién de espacios
publicos (REP) como: operativos de limpieza,
hermoseamiento, mantenimientos, sedes,
Iniciati plazas, etc, equipamiento publico vy
PREVENCIEN m:;'a avaslque comunitario (EQUIP), lluminacion de espacios
ClOS re uzcaf\éa d plblicos con energias renovables no
E(E:EI\E/IS::ITARIOS Perceptj.;r; € I convencionales (ILREN), sistema de alarmas
'”Sglguf', adenla | comunitarias {AC), sistemas de teledeteccidn
SEGURIDAD ReRiasm (CTV), sistemas de cémaras de vigilancia
CIUDADANA comunitaria (CVC) que no estén conectadas a
otros sistemas externos, reductores de
velocidad, entre otras.
Iniciativas que
) ividades enfocadas al trabajo con familias
PREVENCION | Pusauen Activid: . 19 G901 TRHINER O
DE ABUSO DE concientizar a la comunidades, orientadas en la concientizacion
NNA Y VI poblacién sobre y prevencién de abusos hacia nifios, nifias y
VIF y la violencia y | adolescentes, y violencia intrafamiliar.
abuso de NNA.
. Actividades que comprendan la atencién de
Iniciativas que . . ] .
personas en situacion de discapacidad,
reriizeEn lds apuntando al cuidado integral de quienes
INCLUSION brechas en Pt . .
] redinan estas caracteristicas, basandose en la
materia de . . .
; 5 integracién de las personas, contribuyendo a
discapacidad . ; ;
mejorar su calidad de vida.
Actividades que comprendan la atencidon de
Iniciativas que personas con algun grado de dependencia o
reduzcan las para quienes ejerzan la labor de cuidadores
CUIDADO brechas en apuntando al cuidado integral de quienes
SOCIAL . , . p
materia de relinan estas caracteristicas, basandose en la
cuidado integracion de las personas, contribuyendo a
mejorar su calidad de vida.
Iniciativas que .. . .
; 9 Actividades orientadas al desarrollo social para
contribuyan en 8 ;
B la comunidad o parte de ella, pertenecientes a
DESARROLLO R ——— esta regiébn y que contribuyan a grupos
SOCIAL g vulnerables, por medio de talleres,
y brinden apoyo a e o ’
capacitaciones, actividades recreativas, entre
grupos
otras.
vulnerables.
Iniciativas 8 g :
. Actividades masivas deportivas que busquen
orientadas a [ o ;
promover la actividad fisica en la comunidad y/o
IMPACTO eventos ) " .
) mejorar las habilidades de los deportistas
ASp L SRpotIS, locales, a través de competencias d llad
DEPORTIVO desarrollados en T P i Ncies esa'rro adas
2 en esta region, con deportistas provenientes de
esta fegiony de otras regiones y/o paises
DEPORTE alta concurrencia. 8 y/iop )
Iniciativas ;i s
DEPORTE - Actividades fisicas, deportivas y/o recreativas
deportivas de . . ) '
COMPETITIVO, cardcter que contribuyan al mejoramiento de las
FORMATIVO K habilidades de los deportistas regionales y/o
Y/O competiti\':o i estado fisico y/o psicolégico de la comunidad o
RECREATIVO ) parte de ella.
recreativo.
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Iniciativas
desarrolladas en

IMPACTO esta regién y/o Actividades, eventos, intervenciones y/o
REGIONAL para la regién, de | competencias culturales, donde se lleven a cabo
CULTURAL alta concurrencia, | presentaciones artisticas.
gue sea de
caracter cultural.
Iniciativas
vinculadas al Actividades que fortalezcan AFILIADAS
carnaval andino el desarrollo de las CARNAVAL
2.24 CULTURA CARNAVAL ”C(in la Fuerza del organizaFiQnes y/o asociados
Sol” para gue participan en el carnaval
promover y/o andino “Con La Fuerza del BLOQUES
beneficiar a sus Sol”. CARNAVAL
participantes.
Iniciativas
FORMACION culturales de Actividades culturales, artisticas y/o espacios de
Y/O caracter formacion gue contribuyan al mejoramiento de
PARTICIPACION | formativo, fas habilidades, competencias culturales y/o
CULTURAL competitivo y/o artisticas en la region.
recreativo.
Iniciativas
culturales
ejecutadas en
espacios Actividades territoriales que promuevan y/o
asignados fortalezcan las culturas y/o las artes en la
ESPACIOS especialmente comunidad y sus habitantes. Desarrolladas y
CULTURALES para desarrollar; presentadas por organizaciones acreditadas en
talleres, cursos esta linea por el Ministerio de las Culturas y las
y/u otras que Artes.
promuevan la
formacion
artistica.
CUIDADO Y Iniciativas que Actividades que contribuyan a la proteccion
MEDIOAMBIENT REPARACION prc}nm.uevan las y/o repara?fién del medio amhiente, la
2.25 E DEL practicas preservacion de la naturaleza, recursos
MEDIOAMBIEN | medioambientale | naturales y/o la conservaciéon del patrimonio
TE s. ambiental de la region.
CUIDADO Y Iniciati\.’ras de Actividades orientadas a fomentar la tenencia
PROTECCION adopcll?n, rescate, responsable de mascotas, promoviendo la
2.2.6 ANIMALES DE MASCOTAS atencpn W adopcidn, rescate y/o atencion de animales en
Y/O ANIMALES tratal?nler?to situacién de abandono
veterinario. :
DERECHOS, :enr:ffleajte“é?r;iiito Actividades que fortalezcan la participacion y/o
DESARROLLO Y activo valoraciéon en la sociedad, promoviendo el
2.2.7 | ADULTO MAYOR | ENVEJIECIMIENT A autocuidado y/o autonomia de los adultos
O ACTIVO DE partn:tp-a’uon A mayores, favoreciendo el reconocimiento vy
A.M vaIgraaon el ejercicio de sus derechos.
sociedad.
Iniciativas que
releven los Actividades que promuevan el fortalecimiento
—_— NINOS, NINAS Y DERECHOS Y H1Rreehs, y la proteccion de los derechos de los NNA,
2.8 |\ DOLESCENTES DESARROLLO desarrollo y/o _
DE LOS NNA fortalezcan Ia que fomenten el desarrollo educacional y/o la

educacion de los
NNA en la

integracidn de estos.
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l 1 sociedad.

Nota: El fondo “ADULTO MAYOR”, asi como también el sector rural, contara con una unidad
de acompafiamiento permanente, con el objetivo de otorgar orientacion respecto de cada
etapa del presente concurso y aclarar inquietudes acerca de la plataforma de postulacion
(S..M.P.L.E).

3.- CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE BASES:

Por el solo hecho de presentar su iniciativa al Gobierno Regional, la entidad declara conocer
y aceptar el contenido integro de las presentes bases y sus anexos complementarios, como
asimismo declara conocer y aceptar la normativa legal, reglamentariay complementarla en
especial aquella descrita en el Titulo I, sobre las disposiciones generales de las presentes
bases y las instrucciones impartidas por la plataforma virtual.

3.1.- INHABILIDADES PARA POSTULAR:

Ser4 responsabilidad de las instituciones que deseen postular a estos fondos, verificar si se
encuentran habilitadas o bien NO presentan alguna incompatibilidad para postular, las
inhabilidades sefialadas se detallan a continuacién:

a) No podran postular personas naturales.

b) Aquellas organizaciones que, al momento de su postulacién, no acrediten una
existencia y/o vigencia como persona juridica superior a 2 afios el cual debe
acreditarse a través del Certificado de Personalidad Juridica emitido por la entidad
competente (exceptuando a aquellas organizaciones que en el formato oficial de
este documento no lo indique).

c) Iniciativas que tengan un fin de caracter comercial (deberan ser gratuitas).

d) Sociedades civiles 0 mercantiles y en general, instituciones privadas con fines
comerciales o lucrativos.

e) Aquellas organizaciones que no hayan presentado rendiciones correspondientes
a iniciativas anteriores (rendiciones pendientes) al Gobierno Regional de Arica y
Parinacota, de conformidad a lo dispuesto en las Resolucién N°30/2015, de la
Contraloria General de la Republica.

f) Aquellas organizaciones que no cuenten con su directorio vigente al momento de
postular, a través del Certificado de Directorio Vigente emitido por la entidad
competente (exceptuando a aquellas organizaciones que en el formato oficial de
este documento no lo indique).

g) En el caso que la organizacién postulante no utilice los anexos aprobados
(archivos), la iniciativa quedard inadmisible.

El equipo revisor deberd verificar que las entidades postulantes no se encuentren afectas a
las incompatibilidades sefialadas, declardndolas inhabiles segln sea el caso, al incurrir en
alguno de los puntos mencionados anteriormente.
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3.2.- DOCUMENTOS OBLIGATORIOS:

Los siguientes documentos solicitados deberdn ser cargados exclusivamente en la plataforma
de la plataforma “Cerofilas”, denominada “Sistema de implementacion modelado de
procesos ligeramente estandarizados” (S..M.P.L.E.) y en los plazos establecidos, para
continuar con el proceso de revision.

3.2.1.- En caso de que la entidad postulante sea una ORGANIZACION PRIVADA SIN FINES DE
LUCRO, debera presentar lo siguiente:

a) Rellenar y adjuntar todos los ANEXOS, correspondientes a este concurso 2024, necesarios
y requeridos en la postulacion.

b) Declaracidn jurada simple (Anexo N°1), firmada por el representante legal de la organizacién,

se debera utilizar el formato actual para este concurso contenido en las presentes bases, é_h .

caso contrario la iniciativa quedard inadmisible.

Ademds, se deberd indicar que los integrantes del directorio no tienen la calidad de conyuges; . =

parientes por consanguinidad o afinidad con alguna autoridad o funcionario/a del Gobierno
Regional, Consejo Regional (CORE) o Consejo Regional de la Sociedad Civil (CORESOC),
cualquiera sea su calidad juridica, ya sea por linea directa o colateral hasta el cuarto grado
inclusive.

Si esto ocurriere se deberd expresar en la declaracion, con la finalidad de que los
funcionarios/as o prestadores de servicios respectivos, se inhabiliten de participar en cualquier
etapa de tramitacién de la iniciativa. Aquellas entidades que maliciosamente presentaren
informacién falsa en sus declaraciones juradas seran denunciadas por el delito de perjurio,
contenido en el articulo 210 del cédige penal y quedaran automaticamente excluidas del
proceso.

Aquellas organizaciones cuyo directorio este compuesto por algin funcionario de este
Gobierno Regional serd causal para ser declarada inadmisible.

c) Certificado de Personalidad Juridica sin fines de lucro emitido por la autoridad
correspondiente, que acredite una antigiiedad no menor a dos afios.

Nota: Si el documento presentado al momento de postular tiene mas de 30 dias de emisién,
sera requerido un nuevo certificado de manera obligatoria que cumpla con este plazo, el cual
serd solicitado antes de la suscripcién del convenio.

d) Certificado actualizado de vigencia del Directorio de la personalidad juridica sin fines de
lucro, emitido por la autoridad competente, en que acredite los miembros del directorio v su
vigencia al momento de la postulacidn.

Nota: Si su Certificado de Personalidad Juridica y su Certificado de vigencia del Directorio de la
personalidad juridica es el mismo, debera adjuntarlo dos veces para efectos de revisién de la
iniciativa.

e) Copia de estatutos, acta de constitucion u otro de la entidad privada, el cual acredita su

objeto social, este objeto social deber4 acreditarse como antecedentes del convenio y debe
ser pertinente con la actividad a desarrollar.

f) Documentos, certificados o antecedentes que acrediten la experiencia de la instituciéon
privada o bien de los responsables del equipo de trabajo que ejecutaran la iniciativa,
experiencia que no podrd ser menor a dos afios previos a |a firma del convenio.
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Nota: Las organizaciones afiliadas al carnaval andino “Con la Fuerza del Sol”, que postulen al
fondo Cultura, deberdn acreditar su experiencia presentando un certificade emitido por la
“Federacién de la Cultura y las Artes Indigenas Kimsa Suyu” o la “Asociacion indigena
Confraternidad de Agrupacion Folcldricas Andinas de Arica Inti Ch’amampi”, segun
corresponda.

g) Copia de la cédula de identidad del representante legal.

h) Certificado que acredita como persona juridica receptora de fondos publicos, de
conformidad con la Ley N°19.862, en el cual conste que la organizacién se ha inscrito en el
registro de colaboradores del Estado Y Municipalidades.
https://www.registros19862.cl/certificado/institucion

i) Copia del R.U.T de la institucién por ambos lados (Servicio de Impuestos Internos) si
correspondiera.

i) Cotizaciones por cada item del presupuesto, estas deben incluir el IVA en cada uno de los
productos y/o servicios. Excepto el gasto de combustible, si correspondiera, el cual deberé ser
imputable al item de gastos en operaciones. Las cotizaciones deberdn ir a nombre de la
organizacion postulante, ser legibles y acorde a los precios de mercado, para estos efectos se
considerara validos los pantallazos

de productos cotizados por internet, de acuerdo con los resultados de su revision, podran ser
objetadas en cualquier etapa del proceso.

Nota:
- Las cotizaciones deben tener un plazo mayor a 120 dias de emision. _
- Los documentos que presenten enmiendas (alteraciones) quedaran inadmisibles.

k} Documento bancario; copia o captura digital de libreta de ahorros, cartola o cualquier otro
emitido a nombre de la institucion por la entidad bancaria que acredite la apertura de una
cuenta y debe incluir al menos el RUT.

I) Certificado que acredite que la entidad privada se encuentra al dia en su obligacién de rendir
cuenta respecto de cualquiera de los proyectos, programa y/o iniciativas financiadas por este
Gobierno Regional anteriormente, el que debe ser solicitado a la Division de Presupuesto e
Inversion Regional de este Gobierno Regional.

La Comision de admisibilidad debera verificar que las entidades postulantes presenten cada uno
de los documentos sefialados anteriormente y en consecuencia declarara inadmisibles a todas

aquellas propuestas que no presenten la documentacién obligatoria en los términos solicitados
o bien que estos no sean concordantes.

ANEXO N°3 DE DIFUSION:

a) [tem Difusién: Respecto de la difusién considerada en las iniciativas, la organizacién o
institucion deberd incorporar obligatoriamente los logos de la organizacidn postulante,
Gobierno y Consejo Regional de Arica y Parinacota, aun cuando el servicio y/o producto de
este item sean financiados mediante aportes propios o de terceros.

- Cuando las dimensiones lo permitan o se trate de un producto multimedia y/o
auditivo (radial, animacion, redes sociales, graficas, entre otras), deberd incorporar
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la frase: “Actividad financiada con fondos del Gobierno Regional de Arica y
Parinacota”.

- las directrices estan indicadas en el manual de normas graficas publicado en sitio
web oficial del servicio; www.goreayp.cl

- Por ningun motivo las imdgenes corporativas del gobierno y consejero regional
podrdn ser inferiores a otras en: tamafio, proporcién o tiempo de duracién
(video/audio).

Nota: Para incluir la imagen corporativa de un tercero, cualquiera sea el caso, debe
obtener la autorizacién previa del analista a cargo de la iniciativa. No cumplir con esto
provocara el reintegro total de los recursos entregados por el Gobierno Regional a la
organizacion en cuestion.

DOCUMENTO OBLIGATORIO PREVIO A LA FIRMA DEL CONVENIO:

a)

b)

Documento de garantia a favor de este gobierno regional, cuando el monto a financiar sea
superior a 1.000 UTM, esto con la finalidad de velar por el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el convenio. Dichas garantias deberan consistir en boletas de garantias,
vales vista u otro instrumento que permitan su cobro inmediato, y deberan ascender a un
minimo del 5% (cinco por ciento) del monto total financiado.

Nota: 7
La UTM que se considera para estos efectos, serd la correspondiente al mes de enero del
afo de suscripcion del convenio.
Sélo aplica para privados.

Las organizaciones sociales que se encuentren en el registro del Instituto Nacionaldel’-

Deporte deberdan al momento de entregar sus rendiciones, presentar el certificado
emitido por el Instituto Nacional del Deporte {IND), que acredita que la personalidad
juridica de dicha organizacion estd cumpliendo con lo establecido por el protocolo
relacionado con el Decreto Supremo N°22”.

Los profesionales a cargo o que desarrollen algin tipo de trabajo con menores de edad
y/o adultos mayores, deben acreditar que no tienen inhabilidad para trabajar con estos
{Certificado de inhabilidad por maitrato relevante).

3.2.2.- En caso de que el postulante sea una ENTIDAD PUBLICA, deberd presentar lo
siguiente:

a) Rellenar y adjuntar todos los ANEXOS necesarios y requeridos en la postulacién.
b) Decreto de nombramiento y/o Resolucién que designa al representante legal de la

c)

entidad.

Declaracion jurada simple (Anexo N°1), firmada por el representante legal de la
organizacion,

Ademas, se debera indicar que los integrantes del directorio no tienen la calidad de cényuges,
parientes por consanguinidad o afinidad con alguna autoridad o funcionario/a del Gobierno
Regional, Consejo Regional (CORE)} o Consejo Regional de la Sociedad Civil (CORESOC),
cualquiera sea su calidad juridica, ya sea por linea directa o colateral hasta el cuarto grado
inclusive.

e
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Aguellas en ‘cuyo directorio figuren como representantes legales, directores, gerentes y/o

administradqres, personas que sean funcionarios o autoridades del Gobierno Regional la

iniciativa qut‘zdaré inadmisible.

Cualquiera que sea la calidad en la que presten sus servicios, o su conyuge, o que sean parientes
por consanguinidad o afinidad, ya sea por linea directa o linea colateral, hasta el cuarto grado
|

inclusive.

‘
l

Si esto| ocu%rriere se deberd expresar en la declaracidén, con la finalidad de que 1_os
funcion?rios/as o prestadores de servicios respectivos, se inhabiliten de participar en cualquier
etapa de tramitacién de la iniciativa. Aquellas entidades que maliciosamente presentaren
informacién ‘falsa en sus declaraciones juradas seran denunciadas por el delito de perjurio,
contenido en el articulo 210 del codigo penal y quedardn automaticamente excluidas del
proceso.

d) Docu;menjco que acredite las facultades o competencias del servicio para ejecutar este tipo
de actividades.

e) Docqmenitos, certificados o antecedentes que acrediten la experiencia de la institucion

privada| 0 bien de los responsables del equipo de trabajo que ejecutardn la iniciativa,.=

experiencia que no podra ser menor a dos afos previos a la firma del convenio.

f) Copia! de cédula de identidad del representante legal o su subrogante.

g) Certificado que acredita como persona juridica receptora de fondos publicos, de—

confornlwidaq con la Ley N°19.862, en el cual conste que la organizacién se ha inscrito en el

registro | de colaboradores del Estado y Municipalidades.
https://www.registros19862.cl/certificado/institucion

h) Copia deI‘ RUT de la institucién, por unc o dos lados dependiendo de su versién, de tal

forma que se visualice completamente el documento (Servicio de Impuestos Internos).

i) Cotizacion;es por cada item del presupuesto, estas deben incluir el IVA en cada uno de los

productos y{o servicios. Excepto el gasto de combustible, si correspondiera, el cual debera ser
imputable al item de gastos en operaciones. Las cotizaciones deberdn ir a nombre de la

| x :
organizacion postulante, ser legibles y acorde a los precios de mercado, para estos efectos se
considerara ‘va’lidos los pantallazos de productos cotizados por internet, de acuerdo con los

resultados dp su revision, podrén ser objetadas en cualquier etapa del proceso.

Nota:
- Las cotizaciones no deben tener un plazo mayor a 120 dias de emisidn.

\
-;Todo documento que presente enmiendas debe quedar inadmisible,

i) ”Documerhto bancario”, copia o captura digital de libreta de ahorros, cartola o cualguier
documento emitido por la entidad bancaria que acredite la apertura de cuenta. Debe figurar
el RUT de la organizacion postulante.

Nota: No se| aceptara copia o fotografia de la tarjeta bancaria, porque no acredita el RUT ni

numero de cuenta.

k) Certificado que acredite que la entidad privada se encuentra al dia en su obligacidn de rendir

cuenta re‘specto de cualquiera de los proyectos, programa o iniciativas financiados por este

Gobierno Regional anteriormente, el que debe ser solicitado a |a Division de Presupuesto
e Inversi{m Regional de este Gobierno Regional.



LPORE

. CONSEJO
DE ARICA Y

REGIONAL
ARINACOTA

ANEXO DE

DIFUSION:

ftem Difusion: Respecto de la difusién considerada en las iniciativas, la organizacién o
institucion debera incorporar obligatoriamente los logos de la organizacidn postulante,

Gobie

rno y‘ Consejo Regional de Arica y Parinacota, aun cuando el servicio y/o producto de

este item sean financiados mediante aportes propios o de terceros.

Nota: Para incluir la imagen corporativa de un tercero, cualquiera sea el cascr “debe. 7
obtener la autorizacion previa del analista a cargo de la iniciativa. No cumplircon esto

Cuando las dimensiones lo permitan o se trate de un producto multimedia y/o

auditivo (radial, animacién, redes sociales, gréficas, entre otras), debera incorporar

la ;frase: “Actividad financiada con fondos del Gobierno Regional de Arica y

Patrinacota”

Las directrices estan indicadas en el manual de normas graficas publicado en sitio

web oficial del servicio; www.goreayp.cl

|
Por ninglin motivo las imagenes corporativas del gobierno y conseJerQ reglonal

(vs‘ eo/audio).
\

provocara el reintegro total de los recursos entregados por el Gobierno Regional a la

orga

e .3
nizacion en cuestion.

podran ser inferiores a otras en: tamafio, proporciéon o tlempo de durac;on"'

4.- PO

La difu
de sus

Todas
https:

STU li,ACION DE LA INICIATIVA:
\

|
1sién del concurso estara a cargo del Gobierno Regional de Arica y Parinacota, a través

piat@formas oficiales.

\
las postulaciones deberdn realizarse en linea en la siguiente péagina:

|
/gorearicaenlinea.cerofilas.gob.cl, en la seccién correspondiente al “Concurso 8%

FNDR,
que es
Deberd
parat

Todas
por m
registr
Lasno
realiza

Se pri

= | :
anoizoza". Necesariamente al momento de postular, deben contar con la clave tnica
,entregada por el Registro Civil.

an gwarse integramente por las instrucciones impartidas por el sistema, lo cual aplica
odas tas organizaciones e instituciones, sin distincion.

las comunicaciones y notificaciones de los procesos y resultados finales se efectuaran

edio‘ del sitio web www.goreayp.cl y/fo a través de o los correos electrénicos
ado por los postulantes (correos de la institucién, representante legal y coordinador).

tlﬂca‘cmnes efectuadas a organizaciones privadas sin fines de lucro del sector rural se

ran Tanto por la via del sitio web como a través de comunicacion telefénica.

arizaré las capacitaciones en los sectores rurales al comienzo del proceso.

\
|
4.1.- DE LA; REVISION DE LA INICIATIVA:
\
|
i
\
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a) Las iniciativas presentadas seran sometidas a un proceso de revision de inhabilidades y

I

.

posteriormente a un proceso de admisibilidad (documentos obligatorios), asi como
también la pertinencia y concordancia de estos (evaluacién técnica).

b) Aquellas iniciativas que cumplan todos los requisitos necesarios para la postulacion
qguedaran en calidad de admisibles, en tanto aquellas que no cumplan con lo solicitado,
serdn declaradas inadmisibles, sin continuar a la etapa siguiente de evaluacion técnica.

c} Los funcionarios y/o funcionarias que integren las comisiones de evaluacién técnica,
realizardn un analisis de los documentos y las propuestas presentadas, con la finalidad de

verificar que cumplan con los criterios y puntajes establecidos en las presentes bases.

d) Los funcionarios/as de las comisiones antes descritas, que no examinen rigurosamente los
proyectos a evaluar y, en consecuencia, ingresen deliberadamente proyectos con . =
recomendaciones erroneas, seran responsables administrativamente por su falta decelo ©
profesional. : fi\y &
: Z7
e) Durante el proceso, las organizaciones podran ser citada por este Gobierno Region_él_, i
como medida para mejor resolver y realizar los ajustes presupuestarios en caso de ser

requerido.

f) Se deja constancia que el Gobierno Regional entregarad informacién del estado de las
iniciativas postuladas o en ejecucién, solo y exclusivamente al representante legal y/o
coordinador del proyecto. No se excluye de esta disposicién a la entidad administrativa
corrgspondiente (CORES).

g) En el caso que la organizacion postulante no utilice los anexos aprobados (archivos), la
iniciativa quedara inadmisible.
|

La Comision de admisibilidad deberd verificar que las entidades postulantes presenten cada uno de

los docume‘ntos sefialados anteriormente y en consecuencia declarara inadmisibles a todas
aquellas propuestas que no presenten la documentacién obligatoria en los términos solicitados o

bien que estos no sean concordantes entre si.

4.2.- DE LAS LIMITACIONES Y PROHIBICIONES:

Las elLtidades publicas y/o privadas que opten a este tipo de financiamiento tendrén las
siguientes limitaciones:

a) Lps servicios contratados deben ejecutarse, preferentemente, bajo la modalidad de
trato directo. No se permitirad la modalidad de subcontratacién ni la contratacién de
empresas productoras para llevar a cabo la totalidad de |a iniciativa.

b) Queda prohibido el pago de honorarios al representante legal de la organizacién

postulante, representantes del CORESOC, funcionarios/as del CORE-GORE, miembros
de las directivas de las organizaciones responsables de la ejecucién del proyecto y
plersonas que tengan la calidad de conyuge, hijos y/o de los indicados

precedentemente. Asimismo, ninguno de los aludidos previamente podra ser
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proveedor o prestador de servicios de la entidad postulante a la subvencion.

o0 se entregaran recursos para financiar gastos internos de las organizaciones, tales
omo: arriendo de infraestructura, mantenimiento y reparaciones de bienes de la

institucién, sueldos y salarios, servicios como luz, agua, gas, tv satelital, internet y
telefonia de red fija.

d)

os productos y/o servicios generados a través de esta subvencidn, seran de
istribucion gratuita, lo que deberd estar consignado en la presentacion de la iniciativa

identificando los mecanismos de distribucion de los productos y los destinatarios/as
finales, indicando claramente la ubicacion donde se realizardn las diferentes

ctividades, con el fin de supervisar las diferentes etapas a desarrollar.

e) li\lo se financiard gastos en infraestructura, materiales de construccion, adquisicion de
bienes raices, compra de vehiculos, premios en dinero en efectivo, medios de

1
\

ransporte, gift cards, vales de alimentacién, aparatos tecnologicos como televisores;

Irones, celulares, tablets, computadores, consolas, notebooks, impresoras,

Nota:

- Se exceptla de la prohibicién de adquirir articulos tecnolégicos y que sean esenciales para

royectores y/o cualquier otro articulo tecnoldgico.

la ejecucidn y funcionamiento de la iniciativa, el cual tendra un limite de financiamiento
$100.000.-

- Se exceptua de la prohibicién de adquirir articulos tecnolégicos en el fondo de seguridad
ciudadana, que sean esenciales para la ejecuciéon y funcionamiento de la iniciativa.

- Se‘

xceptua de la prohibicién de adquirir articulos tecnolégicos en el fondo cultura - linea

carnaval (afiliadas y bloques), que sean esenciales para la ejecucién y funcionamiento de la
iniciativa, el cual tendra un limite de financiamiento de $500.000.-

- Enelfondo de seguridad ciudadana, se exceptua la prohibicién en gastos de infraestructura,
a aquellos que contemplen la instalacién de luminarias para la recuperacion de espacios en

ries

gos de actos delictivos, los cuales tendrédn un limite de financiamiento. No se financiara

la compra de insumos para la elaboraciéon de concreto.

4.3.- DESISTIMIENTO DE LA POSTULACION:

Las organizaciones privadas o publicas que deseen desistir de la postulacién (por ejemplo:

al po

stular méds de una vez} deberdn enviar una solicitud de eliminacién al correo

convacatoriaconcursable@gorearicayparinacota.gov.cl con los datos de la iniciativa, para

que [a Division de Desarrollo Social y Humano, elimine el folio asignado. Dicho
requerimiento debera ser emitido desde cualquier correo ingresado en la postulacion.

Nota:
gobie

Si al término de la etapa de postulacién no se ha informado del desistimiento, el
no regional decidird

4.4.- REPOSICION:




(
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Toda organizacién postulante cuya iniciativa haya sido declarada inadmisible por la comision
de admisibilidad y/o evaluacién técnica, podré interponer una reposicién respecto de lo
observado, en el sélo sentido de corregir algin documento y/o antecedente que haya sido
mal adjuntado o anexado. Sin embargo, en ningun caso se tratard de incorporar
documentacién nueva que haya sido requerida bajo un caracter obligatorio segun lo
indicido en las presentes bases. Asimismo, este recurso debera presentarse unicamente
por inlntermedio de la misma plataforma en la cual se postuld la iniciativa y en un plazo no
superior a cinco dias habiles, contados desde la notificacion al correo electrénico otorgado
por Iej entidad, vencido el plazo aludido, no se aceptara reposicion alguna.

4.5.- PLAZO Y RENDICION DEL PROYECTO:

Los glstos contemplados en las iniciativas no podran exceder del 31 de diciembre del 2024,

por lo anterior la duracién de este debe ser concordante con lo presentado en el—
crondgrama del proyecto.

4.6.- MODIFICACION DEL PROYECTO:

Cuando los montos aprobados fueren distintos a lo solicitado, el Gobierno Regional realizard———

un ajuste presupuestario en los items correspondientes.

En la etapa de ejecucién del proyecto, las organizaciones, por motivos justificados, podran

realizar un nuevo ajuste, siempre y cuando no cambie la naturaleza del proyecto y con previa
|

autorizacion del Gobierno Regional.

Se debe considerar que los saldos presupuestarios seran traspasados primeramente de una
linea @ otra dentro del mismo fondo y posteriormente a ellos, entre distintos fondos del
presente concurso,

Ademas, existiendo disponibilidad presupuestaria se asignaran los recursos de acuerdo con
el p:’%taje obtenido en el presente concurso y posteriormente considerando los siguientes
criterios:
a) tquellas iniciativas que se encuentren en etapa de aprobacion sin reposicidn.
b) Aquellas iniciativas que se encuentren en etapa de aprobacién con reposicién en la
etapa de evaluacion técnica.
c) Aquellas iniciativas que se encuentren en etapa de aprobacién con reposicion en la
etapa de admisibilidad.
d) Aquellas iniciativas que se encuentren en etapa de aprobacidén con reposicion en
etapa de evaluacion técnica y posteriormente de admisibilidad.
e) Aquellas iniciativas que se encuentren en etapa de aprobacién con reposicién en
etapa de admisibilidad y posteriormente de evaluacion técnica.

4.7.- CESACION DE LA ADJUDICACION:

El Goé}ierno Regional podrd dejar sin efecto la adjudicacion de los fondos aprobados, y
ordenard la adopcién de las medidas correspondientes para obtener el reintegro de los
recursos transferidos, en el evento que concurran algunas de las siguientes causales:




CORE

. CONSEJO REGIONAL
ok DE ARICA Y PARINACOTA

a) Laentidad responsable no iniciare oportunamente la ejecucion del proyecto en el plazo
indicado en el proyecto, de acuerdo con el cronograma de ejecucidn presentado por la
propia Institucion.

b} Por quiebra o notoria insolvencia de |a entidad responsable.

c) Por exigencia del interés publico o la seguridad nacional.

d) Por caso fortuito o fuerza mayor.

e) Por incumplimiento grave de las obligaciones contempladas en las presentes Bases,

incluyendo aquellas relativas a la rendicién de cuentas.

f)  Silla asociacién adjudicataria no entrega sus rendiciones mensuales en tiempo y forma,

habiendo sido apercibidos para ello por el Gobierno Regional.

g) Porla desviacion de los recursos del fondo, hacia actividades ajenas al proyecto.

h} Por negarse injustificadamente a la fiscalizacion realizada por el Gobierno Regional.

i)  Por percibir ingresos producto de las actividades realizadas y financiadas con estos
fandos que tienen el cardcter de gratuito. i

j)  Por el incumplimiento del item difusién.

Contrg la resolucion de revocacion procederd el recurso de reposicion, en los térm'i'no_,sA AT
establecidos en el articulo 59 de la Ley N°19.880.

El Gobierno Regional se reserva el derecho de ejercer las acciones judiciales y extrajudiciales

que estimare pertinente para el cobro de las sumas no reintegradas por las entidades
postulantes.

5.- ITEMS PRESUPUESTARIOS:

Los recursos financieros sélo podran emplearse para gastos relacionados con los objetivos
de la propuesta presentada. El presupuesto debe presentar todos sus gastos debidamente
justificados, detallados, respaldados con valores unitarios en las cotizaciones respectivas
con IVA incluido por item presupuestario.

Nota: Lo anterior aplica para cada producto y/o servicio indicado en el Anexo N°5.

Se podra solicitar financiamiento sélo en los siguientes items:

Honorarios Equipamiento Traslado Alimentacion




-

ORE

- CONSEJO|REGIONAL

DE ARICA Y

PARINACOTA

Alojamient
o

Difusidn Operacionales Premiacién imprevistos

Todos|los items, cuando se refiera a gastos en dinero, deberdn expresarse en pesos chilenos

(S) con todas sus cifras, incorporando los impuestos asociados a la naturaleza del gasto. Esto

signifi

ca que en los montos totales solicitados se entiende incluido los impuestos

respectivos.

Lo que se refiere a la rendicion de cuentas de los gastos, debe basarse expresamente en la
Resolucién N°30/2015 de Contraloria General de la Republica.

5.1.- GASTOS PERMITIDOS:

5.1.1 Gastos de Honorarios:

Son aquellos gastos que consideran el recurso humano indispensable para la ejecucién de

la iniclativa.

° Representante legal de la Institucion: Podra participar en la ejecucion de la
iniciativa, pero NO podra percibir honorarios, aun cuando segtn el organigrama
sea el encargado o coordinador/a responsable de la propuesta.

° Coordinador/a: Serd el encargado de gestionar el proceso completo de la

iniciativa, tener la debida comunicacién con el Gobierno Regional y disponibilidad
horaria.

Respecto de este item regird las siguientes disposiciones:

a)

Los honorarios del Coordinador/a, no podrd superar el 10% del total del
financiamiento solicitado, con un tope de $500.000 (iniciativas menores o igual a
$10.000.000.-), tope de $1.000.000.- (iniciativas entre $10.000.000 y $50.000.000.-)
y tope de $2.000.000.- (superior a $50.000.000.-), suma que corresponde al pago de
sus honorarios correspondientes, a partir de |a ejecucién de la iniciativa, sin perjuicio
del tiempo de esta.

El coordinador puede recibir remuneracién por solo una iniciativa, pero podria
participar de manera gratuita en las que estime conveniente.

En este item se considera la contratacion de: coordinador/a, monitores, talleristas,
expositores, animadores, entrenadores, preparadores fisicos, entre otros. En caso de
tratarse de un servicio pUblico o municipalidad, NO podra contratar a una persona
como coordinador de la iniciativa, esto deberd ser asumido por el servicio publico con
sus funcionarios/as y/o prestadores de servicios, pero Sl podré contratar honorarios
que perciban remuneracion y realicen una actividad especifica, siempre que estos NO
tengan la calidad de funcionarios/as o prestadores de servicios de la entidad publica
0 municipalidad presentadora de la iniciativa.

Las personas que reciban remuneraciones prestando servicios solo podran
participar como maximo en dos proyectos.
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c) Los topes para el gasto total de los honorarios, incluyendo al coordinador/a serd
hasta un 50% del total solicitado.
d) Queda prohibido el pago de honorarios al representante legal, miembros del Consejo
| Regional de la sociedad civil (CORESOC), funcionarios/as del Consejo Regional v
Gobierno Regional, integrantes de las directivas o los directivos de las organizaciones
responsables de la ejecucién del proyecto y personas que tengan la calidad de
| cényuge y/o hijos de los indicados precedentemente. Asimismo, ninguno de los
| aludidos previamente podra ser proveedor o prestador de servicios de la entidad
postulante a la subvencidn.
e) Prohibir la participacion de funcionarios del gore (con o sin honorarias).
Honorarios generales
Actividad s .. h Valor maximo mensual bruto
ctividades alor maximo por hora )
R (8,8 horas diarias por 23 dias en el mes)
Profesionales $ 7.000.- $ 1.416.800.-
Técnicos $5.500.- $1.113.200.-
No profesionales $4.500.- $ 910.800.-

Para el pago a personas que presten servicios en los sectores rurales, profesionales y/o

técnig

0s

del drea de la salud, se aumentara en un 50% el valor maximo permitido por hora.

Los honorarios que presten servicios a personas en situacién de discapacidad no estarén

sujeta

5.1.2.

Son a
desarr

s a los valores establecidos en cuadro anterior.

- Gastos en Equipamiento (implementacién):

quellos gastos que resultan de la adquisicién de bienes estrictamente necesarios para
ollar las actividades previstas y que subsisten después de terminada la ejecucion.

Con respecto a este item, debe respetarse las siguientes reglas:

a)

b)

Todos los bienes adquiridos bajo la modalidad de gastos de equipamiento deben
guedar a disposicién y bajo dominio de la institucién ejecutora, la gque debe tener un
lugar fisico en administracion o a su disposicién (arriendo, comodato o dominio de la
propiedad), donde queden resguardados los bienes o bien certificar en la etapa de
ejecucion que quedarén bajo el resguardo de otra entidad privada sin fines de lucro
que tenga bajo su administracién un inmueble. De no contar con este lugar fisico
debera arrendar los bienes solicitados y no adquirirlos.

Los gastos en equipamiento sélo serén considerados si tiene relacién con la propuesta
presentada, de no ser asl, serdn rechazados.

En ninguna circunstancia las organizaciones podran solicitar equipamiento idéntico
de afio anterior, lo que serd declarado y firmado por su represente legal en el Anexo
N°1.
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d) El tope del item de equipamiento serd de un 60% del total solicitado. Se exceptia de
esta disposicion, el fondo de seguridad ciudadana.

5.1.3.k Gastos en traslado:

Este item se refiere a los gastos en que incurra la organizacién con ocasién del
traslado de personas, animales o cosas que guarden directa relacién con la ejecucion:
de la iniciativa. Al respecto deben respetarselas siguientes consideraciones:

a) ‘ Este item no tiene tope porcentual respecto del monto solicitado.

b) El traslado de personas considera el gasto que se origine por concepto de traslado de
beneficiarios que participen en la ejecucién de la iniciativa, los cuales pueden Ser™
aéreos, buses, micros, taxis u otros.

c) Otros; considera el gasto que se origine por el traslado de insumos o implementos de
acuerdo con la naturaleza del proyecto, ejemplo fletes de equipos de amplificacién,
audiovisuales, tarimas, paneles, etc.

d) No se podrd imputar a este item los gastos por combustible, los cuales deberan ser
imputados al item de gastos de operaciones.
e) No se financiara el item traslados a personas que viajen desde otras regiones o fuera

del pais, quedan excluidos los arbitros y/o jueces.

5.1.4.- Gastos en alimentacidn:

a) Considera la compra de alimentos NO perecibles, abarrotes, frutas y verduras, para
i‘iciativas que incluyan la preparaciéon de alimentos. Ademds, para las diferentes
actividades se deben considerar gastos preferentemente en comida saludable segun la
naturaleza del proyecto (esto podra ser ajustado por el Gobierno Regional en caso de

que se requiera).

Respelcto de este item, se regird las siguientes disposiciones:

a) Este item NO considera topes porcentuales respecto del monto total solicitado.

b) Queda estrictamente prohibido agregar con cargo a este item, el consumo de bebidas
alcohdlicas.

5.1.5.J Gastos de operacion:

Son aquellos gastos necesarios para la produccion y realizacién de la iniciativa presentada,

que consiste generalmente, en servicios o bienes que no subsisten después de la ejecucién
| ’ % . . ’

de la propuesta y que no estén considerados en los ftems anteriores. Este item debe estar

en sintonia con los objetivos planteados segln la naturaleza del proyecto y no considera
topes.|

La formulacion de este item deberd ajustarse a las siguientes disposiciones:

a) Gastos generales: Estos incluyen arriendo de infraestructura necesaria para ejecutar el
proyecto, arriendo de equipos (amplificacion), inscripciones y acreditacién, todo ello
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segun la naturaleza de la iniciativa.

b) G|astos en Utiles de oficina y materiales de aseo: Considera la adquisicion de materiales
de oficina, tales como, papeleria, tintas, lapices, archivadores, servilletas, bolsas de
basura, jabdn y otros. Los que deberdn estar debidamente justificados y ser totalmente
necesarios para la ejecucién del proyecto. Asimismo, en este gasto debe utilizarse, en
Icfposibie, material ecoldgico, biodegradable o que cuide y preserve el medio ambiente.

c) Gastos en combustible: Las cargas de combustible se aceptaran solo si la propuesta lo
contempla explicitamente y fue aprobada en su formulacién. Debe identificarse el uso
d,ial combustible y relacionarlo con el cronograma de actividades. No se requerira la
cc!ntizacién referencial obligatoria respecto de este gasto.

d) Otros gastos necesarios para la ejecucion de la iniciativa como guantes, gafas, ropa de
t ‘abajo o afines indispensables para la ejecucion de esta.

e) Todo lo anterior podra ser ajustado por el Gobierno Regional en caso de que se requiera:.

5.1.6.}- Gastos en difusién:

Este item contempla el gasto en difusién que podra ser: difusién en redes sociales,
informacion radial, pagina web, insertos en diarios regionales o nacionales, televisién,
adhesivos, imantados, monolitos, placas recordatorias, bolsas, cajas, poleras corporativas,
pendones, gigantografias, papeleria POP, llaveros, gorros, etc. o cualquier otro articulo
debiendo incluir el logo bordado, impreso, estampado o pintado del Consejo Regional y del
Gobierno Regional.

Respecto de este item, regira las siguientes consideraciones:

a) Debe considerar un minimo de 3% del total solicitado.

b) Sera recomendable en este item utilizar materiales biodegradables, ecoldgicos y/o que
cuiden el medio ambiente de manera innovadora.

c} El tamafio de los logos del gobierno y consejo regionales no podra ser inferior en
dilmensiones al resto de los logos contemplados en la iniciativa.

d) Cuando se ejecute el lanzamiento, cierre y todas las actividades relacionadas con la
iniciativa, la organizacion a través de su coordinador o representante deberan informar
aI‘Gobierno Regional, a través de su respectivo analista, para coordinar la supervisién
y participacion de las autoridades (Gobernador y consejeros regionales).

Del mismo modo, las organizaciones e instituciones que reciban financiamiento de este
concurso deberan remitir sus invitaciones de la actividad de inicio, desarrollo y/o
finalizacién del proyecto a la Secretaria Ejecutiva del Consejo Regional.

5.1.7.- item de premiacién:

EsLe item se considera la adquisicion de trofeos medallas, diplomas y otros necesarios
para su ejecucion. Se considerara lo siguiente:

a)

Este item tiene un tope de hasta un 40% del monto solicitado.
b)|  Todos los elementos de premiacién deben indicar el afio y folio del proyecto en
partes no removibles.

c)‘ Queda absolutamente prohibida la entrega de premios en dinero, en cualquier
categoria.
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5.1.8.

. ftem de alojamiento:

Este item considera el pago de hoteles, hostales, residenciales, villas municipales, etc. Para
los beneficiarios de la iniciativa cuando estos deban viajar segn la naturaleza del proyecto.
Este item tiene tope. (Esto podra ser ajustado por el Gobierno Regional en caso de que se
requiera).

5.1.9.

. ftem en imprevistos:

Son a
exces

quellos gastos contemplados por variacion de precios, destinados a soportar los
0s involuntarios que puedan originarse en gastos NO presupuestados. En general,

corresponde a reservas de recursos destinadas a solventar imponderables, los cuales no

pueden ser declarados anticipadamente por su calidad de excepcionales. Este item tendra

como

ajustado por el Gobierno regional en caso de que se requiera.

5.1.9.

tope un 2% del monto total solicitado. Cabe mencionar que este gasto podrd st

- Limites al financiamiento:

Coori da . c_JeI nto total solicitado, coi pe de -$.00
para iniciativas inferiores a $10.000.000, un Tope de $1.000.000 para iniciativas
entre $10.000.000 y $50.000.000, v un Tope de $2.000.000 para iniciativas
superiores a $50.000.000.

Otros Honorarios Hasta un 50% del total solicitado incluyendo el coordinador/a.

Equipamiento Hasta un 60%, excepto fondo seguridad ciudadana.

Traslado Sin tope.

Alimentacion Sin tope.

Difusién Minimo de un 3% del total solicitado.

Operaciones Sin tope.

Premiacién Hasta un 40%

Alojamiento Sin tope.

Imprevistos Hasta un 2% del total solicitado.

Nota: En el caso que la organizacién postulante no utilice los anexos aprobados (archivos), la

iniciativa quedara inadmisible.

La evaluacion técnica se realizard, entre otras consideraciones, en funcién de los siguientes

criteri

os de evaluacion.
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La formulacion de la iniciativa

guarda directa relacién entre

los objetivos, las actividades 20

y el presupuesto.

Algunas Actividades Y

presupuesto detallado ®Objetivo general.
Claridady concordancia | giardan  claridad o e Objetivos especificos.
entre e OI?J@.UVO concordancia:  entre el 10 eDetalle de actividades
genenal, los objetivos objetivo general, -
espeificos, las objetivos especificos y el OZrisT;p;es(‘f generz;:Ly
actividades ¥ el T N?SI;\ ado (Anexo i
presupuesto. ?

®Marco orientador y

Falta de claridad °© directrices de los

concordancia  entre el fondos.

objetivo general, los

objetivos  especificos, las 5

actividades y el presupuesto

requerido.

Beneficio para los habitantes

de al menos una comuna de 10 .
. eFormulacién  de Ia
la Regién. i i
Iniciativa.
La inigiativa genera alto peneficio - eDescripcion’  de oS
comunitario o colectivo hasta 5 actividades a desarrollar

Impacto social debido a
250 personas. fo ;
Ia cantidad d indicando el tipo de

- . beneficiarios/as directo
beneficiarios/as. Beneficio solo para los socios / ’
ey son aquellos
de la organizacion 3 .
L. mencionados en el
participante.

marco orientador de los

ionternpla igualdad en Sl contempla 10 fondos.




CORE

[ CONSEJOREGIONAL
;‘;" | DE ARICA Y PARINAGOTA

presu
en el

mujeres.

Utiliza medios digitales '

o] materiales
biodegradables y/o
ecoldgicos en las
actividades a

desarrollar.

Ejecuta sus actividades
en espacios publicos.

El presupuesto general
(Anexo N°4), es
concordante con el

puesto detallado
Anexo N°5.

Sl contempla

el acceso a las

actividades

independientes de la NO contempla 0

lejania| territorial del

beneficiario/a.

Contempla el acceso sin Sl contempla 10

importar las brechas

socio econémico en las

actividades a

desarrpllar.
NO contempla 0

nsidera que a lo

(r:noeno:, la mci‘tad de los Slzansidery 10 e Formulacién de Ia

beneficiarios sean iniciativa (Anexo N°2).
NO considera 0

NO contempla

Sl contempla

NO contempla

Sl cumple en su totalidad 20
Sl cumple medianamente 10
NO cumple 5

Informacién descrita (en
Anexo N°3).

eFormulacion de la

iniciativa.

e Descripcidn de
actividades, detalla o
indica el lugar donde
realizara las actividades.

e Presupuesto
{Anexo N°4)

ePresupuesto detallado
{Anexo N°5)

general
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La organizacién no ha Sera confirmado por la

Sl cumple 10 ;e s
recibido financiamiento P Divisién de
durante los Ultimos 3 Administracién y Finanzas
afics. | NO cumple 0 del Gobierno Regional.

: . Sl contempla 10 Presupuesto  General
Cont?:mp ° plakaniat (Anexo N°4) que haga
propios y/o de terceros =

NO contempla 0 mencion del aporte.

MAXIMO TOTAL 110

Para qul la iniciativa sea considerada admisible en el proceso de seleccién por parte del
Gobierno Regional de Arica y Parinacota, debera obtener en la etapa de Evaluacién Técnica
cualitativa un puntaje minimo de 40 puntos y en la etapa de evaluacidn técnica cuantitativa
deberd obtener un puntaje de 20 puntos como minimo para su aprobacion.

Las pr!lsentes Bases tendran vigencia solo para el presente proceso concursal.

En las presentes bases queda estrictamente prohibido realizar proselitismo politico en cualquiera——
de sus formas. e CHILE Xy

ANEXO N°1

DECLARACION JURADA SIMPLE

En  Arica a de del afio 2024. Yo

, cédula de identidad N° ,

representante legal de la entidad denominada

expongo lo siguiente:

Que, la directiva de |a entidad se encuentra conformada por los siguientes integrantes:

Cargo | : Nombre | Cédula de identidad N°

Presidente

Tesorero

Secretario
|

Asimismo, chlaro bajo juramento que la iniciativa denominada:
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(Nombre de la iniciativa)

Contara con actividades que seran absolutamente gratuitas para la comunidad, no teniendo costo
alguno para sus beneficiarios/as y/o asistentes.

Respecto de la misma iniciativa, vengo a exponer que, tanto yo como los demas miembros de la
Directiva de la organizacién, no tenemos parentesco como cényuges o familiares directos hasta el
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive con funcionarios/as del Gobierno
Regional de Arica y Parinacota ni del Consejo Regional, ya sea en cualquier calidad que presten sus
servicios.

Que, en caso de tener vinculos consanguineos o por afinidad con alguno de los antes indicados,
declaro aqui sus nombres y tipos de vinculo, a fin de que puedan inhabilitarse del proceso y del
seguimiento de esta iniciativa:

i Nombre funcionario GORE o
Nombre‘mt?gra_r!te de la Thidde vinciilo
organizacion CORE

Cabe mencionar que para hacer efectiva la inhabilidad, el funcionario sefialado anteriormente debe
descargar y completar un formulario con el cual queda excluido de cualquier proceso que involucre
a la organizacion social, en ningln caso la organizacién quedaria fuera del proceso concursal.

Ninguno de los miembros de la directiva postulante es funcionario del Gobierno Regional, de lo
" | . . s s M
contrario, la organizacion quedard excluida del proceso concursal.

Del mismo modo, declaro que la Institucién a la cual pertenezco y/o represento, no tiene
rendiciones‘pendientes de afios anteriores por ningun tipo de concurso o asignacion directa con
este Gobierno Regional. Asimismo, declaro que no he pertenecido a otras Instituciones que tengan

rendiciones pendientes con el Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

Que, la orgianizacién a la que represento no solicitard un equipamiento idéntico al de afios
anteriores.

Aquellas entidades que maliciosamente presentaren informacion falsa en sus declaraciones juradas

seran denunciadas por el delito de perjurio, contenido en el articulo 210 del codigo penal y quedardn
automdticamente excluidas del proceso.

La iniciativa Ipresentada en este proceso concursal asciende a un monto superior a 1.000 Unidades
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Tributarias Mensuales (UTM), se considera para estos efectos la UTM correspondiente al mes de
enero del afio 2024.
Marque con una X si su respuesta es afirmativa o negativa.

Sl NO

Si la respuesta es afirmativa, declaramos que contamos con las condiciones para entregar una
garantia ascendiente a un monto minimo de un 5% {cinco por ciento) del monto total financiado,
esto con la finalidad de velar por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio.
Las que podran consistir en boletas de garantias, vales vista u otro instrumento pagadero a la vista
que permitan su cobro inmediato, la cual deberd ser presentada antes de la suscripcion del
convenio.

Firma representante legal
Cédula de Identidad _ L
Timbre de la organizacion hY

ANEXO N°2

FORMULACION DE LA INICIATIVA

TITULO DE LA INICIATIVA:

DIAGNOSTICO: Describa la situacién actual, considerando las siguientes preguntas:

Descripcion de la problemética que desean solucionar (Se solicita claridad y pertinencia en la
respuesta).
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DESCRIPCION DE LA INICIATIVA: Especifique, en forma clara y detallada en qué consiste y las
caracteristicas que tendra la iniciativa, para cada objetivo especifico.

Describa: ¢ Qué desea mejorar? {Qué tipo de brechas reduce?

Describa: éQuiénes participaran? Caracteristicas del grupo, considerar criterio de igual de
oportunidades v derechos, se considera la igualdad en el acceso a las actividades sin importar la
lejania ni las brechas existentes.

Describa: ¢Su iniciativa ejecuta sus actividades en comunas y/o sectores rurales? Indicar cuales.

Describa: ¢Su organizacion ha recibido algtn financiamiento de este gobierno regional durante los
afios 2021-2022-2023?

Describa: ¢ Las actividades a realizar contemplan el uso de medios digitales o materiales

biodegradables y/o ecoldgicos que cuidan el medio ambiente. Mencione que materiales utilizaran
para el desarrolio del proyecto.
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OBIJETIVO GENERAL: { Qué se quiere lograr? Fundamente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Defina los resultados o metas que se esperan lograr. Se debe iniciar la
redaccién con verbos en infinitos terminados en AR, ER, IR.

1.-
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ANEXO N°3:

DIFUSION DE LA INICIATIVA

ACTIVIDADES POR ESPECIFICAR

- Tipo de di;‘usién y como se dara a conocer la iniciativa.

- Si es una iniciativa financiada por GORE y CORE de distribucidn gratuita para todos los
beneficiarios/as.

- Qué canales de difusién innovadora utilizaran.

- Si los medios de difusién que utilizardn consideran el cuidado del medio ambiente.

- Qué materiales biodegradables utilizardn para la difusion.
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ACTIVIDAD | DIA -MES HORA HORA LUGAR - FONO CONTACTO
{Descripcion INICIO TERMINO EXACTO | - Persona a Cargo de la Actividad.
breve). - Correo electrénico.
f 1.
' 2.-
3.-

Nota: En caso de que el cronograma de actividades sea modificado en atencién a lo declarado, se
deberd informar al Gobierno Regional de forma oportuna, mediante carta ingresada por oficina de
partes dirigida a la Divisién de Presupuesto e Inversién Regional DIPIR.
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DECLARACION JURADA DE DIFUSION:

R o PR , cédula de Identidad N°............ v
Representante Legal de 1a Organizacion ...ttt e e e , Rut
1 , me comprometo a cumplir con lo sefialado a continuacidn respecto de la difusidn
de nuestra iniciativa denominada

............................................................................................................................ en los siguientes términos:

Se incorporara obligatoriamente los logos del Gobierno Regional y Consejo regional y ademas el de
la organizacidn financiada, aun cuando este item sea financiado mediante aportes propios o de
terceros y en lo cual regird las disposiciones descritas a continuacion:

- Ninguna imagen corporativa o de institucién podrd ser proporcionalmente superior en
dimensidén y duracién (video y audio) a las del Gobierno Regicnal y Consejo Regional de Arica 'y
Parinacota.

- Cuando se trate de materiales graficos o multimedia, debera incorporar los logos del Consejo
Regional y del Gobierno Regional de Arica y Parinacota, segun indica el manual de normas
graficas publicado en la pagina web www.goreayp.cl.

Se debe solicitar autorizacion al analista del proyecto para incorporar el logo de un tercero.

Ademas, se puede considerar o incorporar, al menos uno de los elementos que se mencicnan a
continuacion:

- Merchandising.
Ejemplos; poleras, gorros, llaveros, pelotas, bolsos, bolsas, packagings, imantados, placas,
monolitos, copas, medallas, stickers, entre otros.

- Web

Ejemplos; interfaz, paginas digitales, banners, entre otras. &

- Redes Sociales
Ejemplos; Facebook, Instagram, Twitter, Tiktok, entre otras.

- Streaming de RRSS.

Lo anterior aplica en cualquier etapa de difusién, incluyendo el lanzamiento o cierre de la
iniciativa.

Firma Representante Legal
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ANEXO 4: PLANILLA DE PRESUPUESTO [FONDO CULTURA CONCURSABLE 2024)
NOMBRE DE LA INKCIATIVA: CANTIDAD DE BENEFICIARIOS/ AS:
INOMBRE DE LA ORGANIZACKON:
_ - ._:'2_ e ; e :  CRITERIOS DE ADMISIBILIDAD
o [PRORERAIRG L g f SRR il i T T
e o | GOBIERND REGIONAL| 77~ : : TOPES % I TOPES
A. HONORARIOS [TOTALES) 50 $0) 50 50 0,0%
citado,
4.1 COORDINADOR/A 50} 50 501 50] 0,0% e $1.000000
$2.000.000 para
4.2, OTROS HONORARIOS 50 30| $0) 40 0,0% sin Tope.
B. EQUIPAMIENTO 50| 40 50| 50| 0,0% Hasta un 60%
C. TRASLADO 50 s0) 50 50 0% Sin Tope.
D. ALIMENTACIGN 50 50) 40 50 0,0% sin Tope
E. DIFUSION 30 50) 50 50 o.0% Desde un 3% del monto ¢
F. OPERACION 50) 40 0, 30, 0,0%
G. PREMIACION 50 50 50) 50 0,0% Hasta un 40% del monto total
H. ALOJAMIENTO 50 50| 50 %0 0,0% Sin Tope
I IMPREVISTOS 50 50) 50 50 0,0% Hasta un 2%
TOTALES 50 50 50 50 0%

Monto maximo a financiar por Iniciativa:

Sin Tnpé {impacto Regional Cultural)
$6.000.000 (Afiliadas Carnaval)
$4.000.000 {Bloques Carnaval)

$8.000.000 (Formacian y/o Participacién Cultural}

$15.000.000{Espacios Culturales)
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ANEXO 5: DESCRIPCION DETALLADA DE PRESUPUESTO

HONORARIOS
‘|Honoraric Mensusi de wrabajo)
Funcien 2 Periodo de
: ax do |
el el decarroliae [(UIRRde 1o semans v cantidad| o cucion S
Nombra de Is enticad 8 1a cual pertenace Nombre Apellide feainanal Monto Total §
Semanu Horas Dasde:Hasta
SUBTOTAL HONORARIOS S S0
FQUIPAMIENTO
Mombre de Entidad Hatally <o Jo, cantidad Precio unitaria Monto Total &
SUBTOTAL EQUIPAMIENTO & s0
TRASLADO.
Deraile Sl cantidad | Preciouniario = Manta Total 5 -
SUBTOTAL TRASLADO § ¢ Sl s0
E ALIMENTACION
Detaite Cantidad Precio uniario Monto Total $
SUBTOTAL ALIMENTACION $ so
DIFUSION
Detalle Cantidad Precio unitario Monto Tatal $
SUBTOTAL DIFUSION $ so
OPERACION
P Maonto Total S5
SUBTOTAL GPERACION S . 50
PREMIACION
Contidad Precio unitaria Monte Totsi 8
SUBTOTAL PREMIACION $ s0
ALOIAMIENTO
Detalle Cantidad Pracio unitario Manto Total $
SUBTOTAL ALOJAMIENTO $ so
IMPREVISTOS
Batalle : : Cantidad Precio unitario Monto Total
SUBTOTAL IMPREVISTOS : 50
Coma ota i Hor, Ia antidad solicita al i Reglonal, para los efectos de Ia subvenclén de la prasante
Inkistiva (excluyends Ios racursos de proplos y de terceros), la suma toral de:
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Se deja constancia que de los Consejeros Regionales asistentes, se registraron los siguientes votos
de aprobacién: CLAUDIO PATRICIO ACUNA LE BLANC, CAROLINA ANDREA EMPARAN RAMIREZ,
DENISSE ANDREA MORALES FLORES, LUIS IVAN PAREDES FIERRO, ALEJANDRO ESTEBAN DIiAZ
CARVAJAL, ENRIQUE MARIO PEREZ INQUILTUPA, DAVID HECTOR ZAPATA VALENZUELA, ROMINA
CECILIA CIFUENTES GONZALEZ, DANIEL ALEXIS LINARES ZEGARRA, SOFIA CAROLINA CLAVIO
MEDALLA, LORENA DEL PILAR VENTURA VASQUEZ, LEONARDCO ENRIQUE BORQUEZ CASTILLO \
XIMENA VERONICA VALCARCE BECERRA. Se registra el voto de aprobacidn del Sr. Presidente del
Consejo Regional JORGE DIAZ IBARRA.

Conforme, Arica 21 de diciembre de 2023
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